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Acta de Sesion Ordinaria de Concejo Municipal Nro. 08

Sesion  :  N208
Caracter : Ordinaria.
Fecha :  miércoles 08 de Marzo del 2023

Preside la sesion: Don Manuel Macaya Ramirez, Alcalde de la Comuna.
Actla como Ministro de Fe y Secretaria Municipal (S) Grisela Cid Sandoval.
Se encuentran presentes On line los siguientes concejales/las:

Sra. Yuliana Bustos Zapata

Sr. Victor Diaz Lépez

Sra. Clara Riquelme Moreno

Sra. Jacqueline Ester Ponce Vejar
Sra. Carolina Valenzuela Mufioz
Sra. Giselle Latorre Ortiz

Se unen a la sesién On line don Francisco Martinez, director de Administracion Municipal, don Cristian
Yafez, director (S) de Administracién y Finanzas, don Victor Riquelme Moreno director Desarrollo
Comunitario, don Joaquin Gallardo director de SECPLAC, don Mario Tapia, director DAEM.

Se da inicio a la sesion por parte de la secretaria Municipal (S) Grisela Cid Sandoval, siendo las 15:03 horas
saludando a todos los presentes, ademas a la comunidad que esta conectada, seguidamente cede la
palabra a Don Manuel Macaya Ramirez, alcalde de la Comuna, quien saluda al Honorable concejo
municipal, vecinos que estan viendo la transmisién en vivo y a todos los funcionarios municipales
presentes.

Secretaria Municipal (S) Pamela Cruz Riquelme recuerda los tiempos de duracién de la sesién de 2 horas
pudiendo prorrogarse el tiempo necesario para otorgar y completar los 15 minutos de puntos varios
destinados a cada concejal, segun Reglamento de Sala de Concejo.

1.0.-ANALISIS Y APROBACION DE ACTAS:
1.1.-ANALISIS Y APROBACION DE ACTAS SESION ORDINARIA N° 07 de fecha 01 de marzo del 2023.

Don Manuel Macaya Ramirez, alcalde de la Comuna, solicita el pronunciamiento a los Sres. concejales,
quienes aprueban con 7 votos a favor.

2.0.- CUENTAS: No hay.

3.0.- TABLA ORDINARIA:

3.1.-Memorandum Nro. 023 de fecha 03 de marzo del 2023, de parte del alcalde de la comuna, quien
solicita acuerdo para aprobar propuesta de planta de personal y reglamento que la contiene,
correspondiente a la Municipalidad de Collipulli, Segtin dispone la Ley N°20.922.

Don Manuel Macaya Ramirez, alcalde de la Comuna, sefiala que aprueba propuesta de planta de
personal y reglamento que la contiene, correspondiente a la Municipalidad de Collipulli, Segin dispone la
Ley N°20.922. segtn los informes entregados por DAF y Control Interno, ademas por el bienestar de la
comuna de Collipulli, el trabajo que se ha hecho por los funcionarios municipales hoy para darle un tiraje
a la planta municipal, van a ser 33 personas beneficiadas en esta nueva planta, habra 13 nuevos cargos,
12 ascensos y 4 cargos vigentes, ademas, con esto habra nuevo personal para que puedan operar los
vehiculos y maquinaria, cumplir con las necesidades de la comuna, desde el afio 1994 que no se hace una
modificacion de planta municipal.
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El alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez solicita el pronunciamiento a los Sres. concejales,
guienes emiten las siguientes opiniones.

Doia Yuliana Bustos Zapata, concejala, de acuerdo a la ley N°20.922, faculta a las municipalidades de
nuestro pais a la nueva planta. Hoy cuentan con un departamento de obras dirigido por un director,
también un drea de operaciones dirigidas por una jefatura, hay un drea de SECPLAC donde se trabajan
diferentes proyectos para la comuna. Por lo que sefialaban en una de las reuniones que crearian dos
nuevas dreas, un drea de Aseo y ornato, que hoy cubre el departamento de operaciones, muy débil ya
que la comuna se ve bastante des aseada, hay veredas y proyectos a medio terminar. No le entusiasma la
propuesta, al tener la oportunidad en su momento de haber contratado a profesionales para apoyar estas
areas, no se hizo en su momento por que el alcalde de la comuna, prefirié hacer contrata favorecidas
politicamente, gente de su cercania favores que son de vueltos, sabe que todos los hacen, pero no en
exceso como lo hizo don Manuel Macaya, en esta mesa de trabajo que tuvieron hace un tiempo atras le
impacto como el Jefes (S) de Finanzas, sefialaba que la municipalidad estaba pagando sueldos de
funcionarios, el monto bordeaba los tres mil Millones de pesos, quedd impactada porque nunca habia
escuchado esa cifra para la comuna de Collipulli, una comuna vulnerable con muchas necesidades y
muchos problemas, hoy esta beneficiando en un tercer periodo porque nuevamente va como alcalde de
la comuna, como dice le va a dar mas tiraje a mas contrataciones; hoy a profesionales que vienen de
muchos afios a honorarios, muchos de ellos quedaran fuera de la planta municipal, el alcalde va hacery
deshacer si se aprueba esto. Las personas que seran beneficiadas seran los privilegiados del alcalde Don
Manuel Macaya, como concejala defendera los derechos de los vecinos de Collipulli, también converso
con los funcionarios, si no se aprobaba hoy tendrian que esperar hasta el préximo periodo, siendo una de
las comunas mds pobres de la regién deben priorizar el trabajo de la comuna, pero por la necesidad que
se esta viviendo hoy en dia en nuestro pais, por la inflacién, ve la necesidad de los vecinos, |a crisis que se
esta viviendo es a nivel global, pide disculpa a los funcionarios que anhelan que esta nueva planta se
apruebe, agradezcan que hoy tienen un trabajo y reciben dinero que 3 afios mas la inflacion terminara,
ahi podrian darse el gusto de que la ley favorezca a la municipalidad, pero ahora deben ser mas
conscientes como autoridades, por lo que rechaza, ya cuentan con un drea de obras y operaciones, de
SECPLAC, crear mas areas sera para hacer mas contrataciones, van a dar mas trabajos, pero hoy en dia
estan en una inflacion, quizas se podria implementar mejor la ayuda municipal. Rechaza.
Don Manuel Macaya Ramirez, alcalde de la Comuna, aclara que es la propuesta de modificacion de la
planta Municipal, no de honorarios. Don Francisco Martinez dara a conocer el trabajo que se realizg, de
las 3 reuniones solo asistieron a una algunos concejales.
Don Francisco Martinez, director de Administracién Municipal, saluda a todos los presentes, sefiala que
tenian una presentacion, pero no sabe si tiene tanto asidero realizarla luego de la votacién de la concejala.
Aclara varios puntos. Comenta lo que paso en el 2018-2019, por lo que muestra un video que explica y
aclara la situacion. Sefiala que esta ley viene a modificar la planta de acuerdo a la realidad que existe en
las comunas, esto ocurre cada 8 afios, en el afio 2018 tuvo la posibilidad la municipalidad de modificarla
lo que no lo aceptaron, pero el afio pasado salié una ley donde permitia a las municipalidades que no
habian modificado las plantas poder hacerlo, dentro de la regién la Unica comuna que no ha realizado la
actualizacidn a la planta de nuestra realidad. En Collipulli la planta data del afio 1994, se establecian 43
funcionarios de planta por la cantidad de habitantes 21.442, en el afio 2023 ha habido un aumento del
12,5% de la comuna, en contexto para abordar este desafio, el alcalde ha solicitado trabajar en conjunto
con la asociacion de funcionarios Municipales, lo que determina el art. 29 bis de la ley 20.092, se hizo un
trabajo estrecho, se construyd un comité bipartito 4 personas de la asociacion de funcionarios, 4
funcionarios escogidos por el alcalde, al mismo tiempo se convocd 3 instancias al honorable concejo
municipal, la cual solo pudieron realizar una reunion por la asistencia. En materia de requisitos, se ajusta
el gasto en personal al limite legal vigente 42% respecto al afio anterior. En sus carpetas tienen la
informacidn que fue remitida el dia viernes, 3 de febrero, donde la ley dice que son 15 dias que se debe
presentar, cuentan con la disponibilidad presupuestaria donde se considera los ingresos propios y gastos
en personal de los 3 afios anteriores, certificado por DAF y Control interno. Disponer de escalafon de
mérito del personal vigente, el 75% de los nuevos cargos que se creen deben ser profesional o técnico. Se
deberd consultar a los funcionarios a través de un comité bipartito y paritario, conformado por
representantes del alcalde y la asociacidon de funcionarios existentes en la municipalidad. Se debe respetar
la posicidn del juez de policia local, del administrador municipal y los grados inferiores al alcalde de los
directivos municipales establecidos en la ley 20.742. El alcalde podia subirse el grado y asi obtener una
mayor remuneracion, lo que opto por no hacerlo, para tener disponibilidad presupuestaria para que el
resto de los funcionarios puedan tener una mejora en sus grados. La fijacidén de la planta es a considerar
elementos de responsabilidad, en la ejecucidn de los recursos.
En el gasto de personal, aclara lo que indicaba la concejala en donde indicaba que ocupaban tres mil
millones para pagar remuneraciones en personal, lo que hay un error porque el limite en gasto de personal
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respecto a los ingresos del afio 2023 es de M$2.920 lo que permite la ley, el gasto real son M$1.855.
también los certificados de ingresos de los 3 afios anteriores desde que se quiere fijar la planta. El desglose
en gasto de personal, donde se deberia restar, asignacién de zona, aporte de servicio de bien estar y
remuneracién del alcalde. En relacién a ese monto se podia trabajar en la nueva planta. Respecto a los
ingresos propios que la concejala igual indico la inflacidn, han sido bastante responsable como comisién
y el alcalde solicito que se fuera bastante responsable con la modificacidén de los recursos donde hicieron
una visualizacién y andlisis de los 9 Ultimos afios, desde el 2013 al 2021, en promedio los ingresos
aumentaron un 7,9% al mismo tiempo los Gltimos 3 afios los ingresos han aumentado un 5,2%, lo que
hicieron una proyeccion de ingresos para los ultimos 8 afios, del 2024 al 2031 de un 3,5%, fueron
responsables en proyectar los ingresos.

El alcalde solicito que la propuesta fuera enfocada en la realidad de la comuna vy los funcionarios, esta
nueva planta es para mejorar de manera interna en las diferentes dreas donde se estdn débiles para
directo beneficio a la comuna. Se creara una Direccidn de Aseo y Ornato, el alcalde solicito mejorar esa
area, por la cantidad de areas verdes, ver limpieza de escombros etc. También se creara una Direccion de
Transito y transporte publico, es una necesidad y es una preocupacion recurrente por parte del concejo
municipal, en esas areas hay muchas filas, pero necesitan funcionarios con responsabilidad
administrativa, es algo que se ha dado a conocer porque no tienen colegas a honorario haciendo esos
trabajos, pero la forma es adecuando las plantas, es la oportunidad de mejorar, que haya un aumento de
personal asi evitar las filas y los tiempos de esperas, de manera interna quieren mejorar la gestion de las
personas, a través del fortalecimiento, personal mds capacitado y fortalecido para atender las
necesidades de los usuarios externos, mayor autonomia en la toma de decisiones. Al mismo tiempo
mejorar las compras publicas, tener una mayor fluidez y acceso a servicios y productos, transversalidad
del area de compras publicas.

En Materia de personal dentro del escalafén de directivos, la concejala indicaba que existe una direccion
de obras por lo tanto no se necesita, el afio 2019 la contraloria observo que el cargo directivo de obras es
genérico, no existe en la planta Municipal el cargo de director de obra por lo que nc existe una direccién
de obra, pero se ha querido realizar para fortalecer esa drea con todo lo que tenga que ver con obras.
También se han presentado 3 nuevas direcciones para fortalecer y satisfacer las necesidades de la
comunidad, dentro del escalafon de jefatura también se proponen 3 nuevos cargos. También pretende
crear técnicos grado 12 lo que permitird ascender a los que estén en un grado menor, estan creando dos
cargos administrativos grado 11 y mas abajo igual quedaran cargos donde podran concursar colegas a
honorario o usuarios en general podran postular a esos cargos dentro del escalafon auxiliar lo mismo,
también va a permitir que los colegas que estén en este escalafén puedan ascender. En resumen, hay 32
movimientos 13 cargos nuevos, 12 ascensos, 4 cargos vacantes, 3 nivelacidon de grado. Agradece a las
personas que trabajan en el proceso reconocer las necesidades de la comuna.

Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez, no quiso aumento de sueldo, para que pudiera
beneficiar a los funcionarios municipales, ese es el objetivo trabajar con los funcionarios, ademads
agradece a todos los funcionarios que trabajaron en esto.

Don Victor Diaz, Concejal, lamenta la situacién, modernizarse siempre es lo correcto haciéndolo con la
debida cautela, haciendo los analisis que corresponde, la antigliedad de esta planta es de 1994 cuando
estaba el alcalde Vera, es la Unica comuna en la regidon que esta con una planta municipal tan antigua,
Muchos departamentos que estdn estancados porque no tienen personas con responsabilidad
administrativa, porque la planta municipal estd colapsada, en 1994 era lo que correspondia a la cantidad
de habitantes, en tecnologia y los tramites que se realizan, le apena porque queria que mejorara el
departamento de transito porque hay filas y filas esperando y lamentablemente el personal es honorario
por lo que no pueden firmar documentos ni autorizar cosas, es por eso que son tan largas las demoras, es
penoso ver como le sirve a algunos concejales que la municipalidad funcione mal, para seguir echandole
la culpa a municipalidad, en vez de actualizarla a como los vecinos se lo merecen, que de soluciones,
pueden ser muchos honorarios pero mientras no tenga responsabilidad administrativa no pueden firmar.
Hay maquinaria en operaciones que no se pueden ocupar porque no hay nadie en operaciones con
responsabilidad, se reclama por los caminos, por distintas cosas, es ahora donde podian aprobar para que
hayan mas choferes, porque a veces la gente se ofrece pero no puede conducir porgue no tienen
responsabilidad administrativa y eso es lo que solicita la ley es por ello que se pide modificar la planta
municipal, aprueba, lamenta que no aprueben esto que es importante para la comuna.

Srta. Clara Riquelme, concejala, luego participar en todas las mesas de trabajo y tener toda la informacion
necesaria para hoy votar, espera un mejor funcionamiento para el beneficio de los vecinos, es por eso
que aprueba.



! MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI
SECRETARIA MUNICIPAL

Collipull

-COMUNG

Sra. Jacqueline Ponce Vejar, concejala, encuentra raro que después de la votacion de la colega, después
hizo una presentacion, Don Francisco Martinez es uno de los nuevos directivos para trdnsito o aseo y
ornato. Rechaza ya que el escalafon de mérito del personal no se encuentra actualizado. Rechaza.

Sra. Carolina Valenzuela, Concejala, comenta que para ella es stper dificil emitir esta votacion, a todos
les interesa que la municipalidad funcione en buenas condiciones, estdn actuando de manera reactiva,
pudieron haber hecho esto hace 3 meses atrds, pero hubieran hecho un trabajo con las unidades y haber
podido subsanar todos lo que esta deficiente, pero quiere sefialar que la ley de planta, que quienes
trabajaron en la propuesta son SECPLAC, Administrador y el DAF, ademas hay un comité que 3
trabajadores esta nombrado por el alcalde, 3 trabajadores nombrado por los mismo trabajadores, no sabe
quién habra echo la eleccidn de los trabajadores porque no pueden ser juez y parte del proceso, porque
arman las bases, después participan en la comisidon como parte de este proceso, dentro de los cargos que
se proponen los mismos funcionarios municipales tienen nombre y apellido. Cree que no es justo el
proceso y no es transparente ya que no se informé a los funcionarios muchos de ellos desconocen y
cuando preguntaban indicaban que no se les podia decir, en la mesa de trabajo en la Unica donde
participaron todos, lo que mas recalco era importante que estuviera un representante de los honorarios
y alguien del gremio de contrata, ellos no tienen derecho a voto pero igual los hubieran incluido, haber
tenido reuniones con las demas unidades para ver que necesidades tenian. Ella es una de las personas
gue ha insistido que debe haber mds personal en transito, pero no cree que lo que falta es personal
directivo, falta mano de obra, mas gente trabajando, que este tomando las demandas de los usuarios.
Sacaron a gente de ahi, es unargumento. El colega Victor comento que era un tema de denostar su trabajo
o que la municipalidad flaquee, ellos quieren que la municipalidad se beneficie, gue la comuna esté limpia,
no hay mejores empresas que pueda hacerse cargo del aseo y ornato. En la ordenanza municipal de
tenencia responsable, pensaban que podrian contratar a mds personas idoneo, pero se contratd a un
familiar del encargado de operaciones, asi también no se pudieron traspasar personas honorarias y a
contrata por la ley, sin embargo, a nuestra ex encargada de seguridad publica se le hizo un contrato a
contrata, las oportunidades no son para quienes se lo merecen, hay personas que llevan 30 afios
trabajando, pero no son la prioridad y asi lo han manifestado los mismos trabajadores. Muchos de los
funcionarios han enviado mensajes para que no se apruebe la planta y sabe que no actian de mala fe las
personas que estan a cargo de la comision. Pero rechaza, no quiere que estos 32 cargos sean para poner
a gente para su campaiia que viene préximamente, en esta planta si se les dijera que los honorarios van
a pasar aprobaria, a los honorarios no les va a beneficiar. En secretaria tienen a la seiiora Lilian, pero el
nuevo perfil es para un ingeniero, todos los cargos van dirigidos.

Sra. Gisselle Latorre, concejala, sefiala que por el beneficio de la municipalidad y esperando que se haga
un buen uso de los recursos, aprueba.

Considerando las opiniones y pronunciamiento del honorable Concejo se obtiene el siguiente resultado,
4 votos a favor y 3 de rechazo.

Acuerdo Nro. 48

“Se acuerda rechazar con 4 votos a favor y tres votos en contra la Propuesta de Modificacion de
Plantas y Reglamento para la Nueva Planta de la Municipalidad de Collipulii, conforme a las facultades
que proporcionad la Ley Nro. 20.922 publicada el 25 de mayo del 2016 en el diario Oficial y la ley 21.493
del 04 octubre 2022, por no cumplirse con la aprobacion del dos tercio de los concejales en ejercicio”.

Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez es una pena porque lo que mencionaron las 3
concejalas que rechazaron no tienen fundamentos y segln la ley de planta para oponerse debe haber
fundamentos legales. Le duele que por temas politicos hacia él hayan votado en contra, era una
oportunidad para los funcionarios, es una pena que vivan de la politica antigua, cero aportes a la comuna
de Collipulli, es una pena que sean concejales, es una pena que se opongan al trabajo que hicieron los
funcionarios.

Rosa Salazar, Presidenta ASEMUCH, sefiala que trabajaron duro para poder lograr algo en conjunto, ellos
no eran vinculantes pero trabajaron para poder llegar a una nueva planta 28 afios sin lograrlo, indica que
lleva casi 40 afios en el municipio ahora se va y no lograria nada con eso, la ignorancia de los colegas que
decian que se estaban arreglando, pero le da pena porque lo que queria era que la gente de mas abajo
pudiera tener algo que ella nunca pudo, le da pena porgque las personas que tienen un menor grado igual
tienen familia, hay personas que dependen de ellos. Se va con ese dolor porque se merecian una mejora
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por el municipio y la gente, hay filas y filas de personas que vienen del campo porque no hay gente. La ley
esta establecida y no pueden tomarlo profesionales a honorarios sin responsabilidad administrativa.
Agradece.

3.2.-Memorandum Nro. 018 de fecha 02 de marzo del 2023, de parte del director de Obras Municipales,
guien informacion a permisos otorgados en el periodo de febrero 2023, para dar cumplimiento en los
establecido en la Ordenanza General de Urbanismo '
Construccion. Para Conocimiento y estudio.

La secretaria Municipal informa que se encuentra en sus carpetas para conocimiento y estudio.

3.3.-Informe Técnico Nro. 009 de fecha 02 de marzo del 2023, de parte del director de SECPLAC, quien
solicita acuerdo para autorizar al alcalde de la Comuna para que, en representacidn de la Municipalidad
de Collipulli, Firme y Celebre contrato de Licitacion ID 3211-1-LE23 denominada, Construccion Plazoleta
Poblacién el Esfuerzo, Mininco, Con la empresa Ferreira LTDA, Rut 76.924.849-8 por un Monto de
$59.233.336, recursos PMU Emergencia, monto que supera las 500 UTM.

Don Joaquin Gallardo, Sefiala que esta es una licitacion que se hizo a través del portal chile compras, son
recursos de PMU emergencias, los informes se acompafiaron del informe de avaluacién que se hizo por
parte de la comision.

Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez solicita el pronunciamiento a los Sres. concejales, lo
gue se rechaza con 7 votos a favor.

Acuerdo Nro. 49

“Se acuerda autorizar al alcalde de la Comuna para que, en representacion de la Municipalidad
de Collipulli, firme y celebre contrato de Licitacion ID 3211-1-LE23 denominada, Construccion Plazoleta
Poblacién el Esfuerzo, Mininco, con la empresa Ferreira LTDA, Rut 76.924.849-8 por un Monto de
$59.233.336, recursos PMU Emergencia, monto que supera las 500 UTM”

3.4.-Memorandum Nro. 219 de fecha 02 de marzo del 2023, de parte de la directora (S) de Desarrollo
Comunitario, quien solicita acuerdo para autorizar al alcalde de la comuna para que, en representacion
de la Municipalidad de Collipulli, adjudique y celebre Licitacién Publica 701426-1-LE23 Denominada
“Ejecucién de Soluciones Constructivas para Usuarios Del Programa Habitabilidad afio 2022”, Con la
empresa Constructora CAPCO SPA, Rut 76.834.043-9 por un monto de $34.405.000 IVA incluido. Suma
que supera las 500 UTM.

Don Victor Riquelme, DIDECO, es el proyecto de habitabilidad que esta financiado por el ministerio de
desarrollo social, esta inversion involucra el mejoramiento y construccién para 7 familias, 3 de sector
urbano, 4 en el sector rural. Se presentaron dos empresas pero solo quedo la que se esta presentando.

Doiia Yuliana Bustos Zapata, concejala, espera que la empresa no se demore tanto y que luego no salgan
que los materiales estdn muy caros, hay vecinos que aun estan esperando la construccion de la
ampliacion, ya llevan dos afios esperando. Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez, sefiala
que por la inseguridad las empresas no quieren venir a trabajar a la comuna.

Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez solicita el pronunciamiento a los Sres. concejales, lo
que se rechaza con 7 votos a favor.

Acuerdo Nro. 50

“Se acuerda autorizar al alcalde de la comuna para que, en representacion de la Municipalidad
de Collipulli, adjudique y celebre Licitacion Publica 701426-1-LE23 Denominada “Ejecucion de Soluciones
Constructivas para Usuarios Del Programa Habitabilidad afo 2022”, Con la empresa Constructora
CAPCO SPA, Rut 76.834.043-9 por un monto de $34.405.000 IVA incluido. Suma que supera las 500 UTM”

3.5.-Memorandum Nro. 117 de fecha 06 de marzo del 2023, de parte del Director de Administracion de
Educacion Municipal, quien solicita acuerdo para autorizar al alcalde de la comuna para que, en
representacion de la Municipalidad de Collipulli, firme solicitud de subvencién escolar, destinada al pago
de indemnizaciones del personal, en conformidad al articulo 11 de la ley N°20.159.
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Don Mario Tapia, DAEM, esto se trata de firmar una solicitud de subvencién escolar para pagar anticipo
de personal destinada a indemnizaciones del personal, con el fin de dar cumplimiento a la letra J) del art.
65 de la ley 18.695 orgdnica constitucional. Son 6 personas que se van a retiro y hay que cancelarle sus
indemnizaciones esta la ficha del monto que le corresponderia a cada uno, de estos funcionarios, de estos
3 funcionarios no se reponen uno seria el de don Gabriel Venthur que no seria reemplazado, don Luis
Gutiérrez, subdirector del COMPLEDUC, Sra. Margarita Stuardo, también tendrian un ahorro con la
persona que reemplazara a Carlos Caceres ya que sera por un menor monto. Esto tendria un ahorro de
M$9.000 al no ser reemplazados. Existe personal que puede suplir a las personas que se retiran.

Sra. Carolina Valenzuela Concejala, é existe algin informe juridico? Porque a don Gabriel Venthur hay que
cancelarle mas de M$60.000, entiende que el lleva mucho tiempo, solicita una mesa de trabajo con
educacion para que esta informacion la sepan desde antes y se conversara para no tener dudas cuando
tengan que votar, también con lo del transporte, le gustaria tener una mesa de trabajo para tener la
informacidn antes. También entiende que luego habrd demanda que tendradn que pagar.

Srta. Yuliana Bustos Zapata, concejala, rechaza por que espera que puedan tener una mesa de trabajo,
para analizarlo, no tiene nada en contra de ello.

Srta. Clara Riquelme, concejala, sefiala que si solicitan mesa de trabajo que deben participar, no llegan o
llegan tarde, si somos responsables hagamos las mesas de trabajo de lo contrato analicemos la
informacidn que se nos entrega o hay que acercarse a las directivos.

Srta. Jacqueline Ponce, concejala, esta de acuerdo con la mesa de trabajo, también en que algunos no
asisten pero también hay personas que se retiran antes, pero de ella no pueden decir eso.

Srta. Carolina Valenzuela, concejala, aprueba pero le gustaria que esos temas se trabajaran. Refiriéndose
a la concejala Riquelme expresa que cada uno sabe sus funciones, ella falto a una sesion de concejo y
nadie sabe porque falto. No cree que haya estado de vacaciones porgue estaban esperando la ley de
planta y no se podian mover. Pero no deberian cuestionar las mesas porgque son importantes los temas
que estan pendientes.

Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez solicita el pronunciamiento a los Sres. concejales, lo
que se rechaza con 6 votos a favor y 1 de rechazo.

Acuerdo Nro. 51

“Se acuerda autorizar al alcalde de la comuna para que, en representacion de la Municipalidad
de Collipulli, firme solicitud de subvencion escolar afio 2023, destinada al pago de indemnizaciones del
personal, en conformidad al articulo 11 de la ley N°20.159”

Srta. Yuliana Bustos Zapata, concejala, sefiala que se quiere retractar de su votacién, ademas siente que
se le estd discriminando, que ha visto bastante denostacion, que podria hacer una demanda por la
denostacion que hacen en el Facebook del municipio a través de Facebook falsos, también cuando borran
los comentarios. Donde la concejala Carolina Valenzuela habia solicitado una mesa es por ellos que
rechazo no porque no quisiera que se les cancelara a los funcionarios, para solidarizar rechazo. Se retracta
porque aca no hay concordancia en anda solo telepatia.

4.0 PUNTOS VARIOS.
INTERVENCION CONCEJALA YULIANA BUSTOS.

Como primer punto quiere referirse a cuando ella solicita la palabra, cuando levanta la mano para
intervenir deberia darle la palabra en el momento que sea. También sefiala que el alcalde dijo que era
una pena que fueran concejales, para ella es una pena que él sea alcalde. Basta con esos comentarios
fachos, pero ella habla por las personas que la escogieron, es una pena que exista este juego en contra de
ella, lo encuentra bajo.

Segundo punto seiiala que muchas personas se le han acercado a preguntar por el 1 de abril donde hay
venta de pescado en la comuna, donde antes se hacia en cruz con Saavedra pero ahora estaban
interviniendo, los comerciantes no saben déonde se va a realizar por lo que pregunta é¢ddnde se va a
realizar |la venta de pescados? Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez, sefiala que eso se
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conversé con la Familia Arce, ya que es tradicion que vendan pescados y mariscos, ya se hablé con
operaciones para que se habilite el agua y se cierre las calles en Cruz, para que los comerciantes vendan
sus productos los dias 7 y 8 de abril.

Quiere saber respecto al terminal Bio Bio, donde se trasladarian al terminal tur bus, existe una
preocupacion de parte de los vecinos. Se verian afectados algunos comerciantes, quiere solicitar un
acuerdo de concejo, para oficiar y solicitar a empresas Bio Bio que no se realice el traslado porque muchas
personas se verian afectadas, ha estado frente a la plaza de armas, ahora se apagaria mas el centro de la
comuna. Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez, sefiala que no han tenido informacién en
la municipalidad, no ha llegado nada a transito. Srta. Yuliana Bustos Zapata, concejala, indica que se
podria oficiar a Bio Bio. Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez, sefiala que no sabe que van
a preguntar si por parte de Bio Bio no ha llegado nada por la patente comercial estd establecida. Srta.
Yuliana Bustos Zapata, concejala, espera que sean rumores, esto queda escrito si no quiere tomar un
acuerdo de concejo esta bien. Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez, indica que podrian
solicitar un acuerdo para lo que indica.

En otro punto sefiala que en el mes de Enero se iba a pavimentar la calle que da de Manuel Rodriguez
ha Poblacién Pullmahue, éQué ha pasado? Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez, indica
esta trabajando en la bases para poder licitar esa obra. Srta. Yuliana Bustos Zapata, concejala, expresa
que al parecer el alcalde no esta bien informado porque eso se haria con personal municipal porque los
recursos estdn pero no alcanza para licitar. Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez, sefiala
que hay que licitar la compra del material, operaciones hara el trabajo.

Quiere saber por el recinto estadio porque han tenido problema con los arriendos del recinto, quisiera
tener una mesa de trabajo, porque si quieren fomentar el deporte no pueden hacer cobros tan
elevados. Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez, sefiala que ha ningun club deportivo se
les cobra.

INTERVENCION CONCEJAL VICTOR DIAZ

Lamenta que no se haya aprobado la planta municipal hubieran tenido personal para hacer las
licitaciones.

Sefiala que en el concejo anterior toco el tema de los vecinos del sector el 14 porque le preocupa el tema
de los pozos. Se hizo un proyecto con la administracion anterior pero quedaron inconclusos, habian
quedado en rehacer el proyecto pero aln no se ha realizado. Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya
Ramirez, sefiala que el proyecto se realizé que esta en la SUBDERE pero no han tenido respuesta. Ellos
deben aprobar, pero seguira insistiendo.

INTERVENCION CONCEJALA CLARA RIQUELME

Como primer punto solicita que se oficie a la empresa que estd arreglando la ruta 22, ya que estan
dejando la berma en malas condiciones y con escombros. Los buses escolares se desestabilizan y es
preocupante porque van con muchos nifios, por lo que solicita que se haga mantencion a la berma y la
carretera en general.

Srta. Carolina Valenzuela, Concejala, sefiala que esto era solo cambio de algunas partes de la loza, deben
hacer la construccién de la nueva ruta de hecho se esta solicitando que se cologue una romana porgue
estan pasando camiones con mucho tonelaje se esta deteriorando, es por eso que se esta apurando el
proceso del convenio que hicieron para cambiar la ruta 22. Srta. Clara Riquelme, Concejala, comenta que
hay que ser responsables de igual manera con las personas que ponen en riesgo sus vidas cuando pasan
por la ruta.

Srta. Carolina Valenzuela, Concejala, sefiala que una ex concejala le envié que no son escombros si no
material que se usara para la nueva ruta. Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez también
la falta de sefialéticas, sugiere oficiar al seremi de Obras Publicas.

Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez solicita el pronunciamiento a los Sres. concejales, lo
gue se aprueba con 7 votos a favor.



Collioull I MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI
OomRu SECRETARIA MUNICIPAL

Acuerdo Nro.52

“Se acuerda oficiar al seremi de Obras Publicas con el fin de solicitar inspeccion de los trabajos de
reparacion y mantencion que se estdn realizando en la Ruta -22 Collipulli-Mininco”.

Solicita una reunion con CONAF para ver el programa pro empleo, que todos los afios han disminuido
los cupos que dan para la comuna. Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez sefiala que si,
que en Ercilla hay 200 pro empleo y Collipulli solo 20, solicita enviar un oficio. Srta. Clara Riquelme,
Concejala, solicita que en esa reunion se invite a algunos dirigentes para dar a conocer las necesidades.

Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez solicita el pronunciamiento a los Sres. concejales, lo
que se aprueba con 7 votos a favor.

Acuerdo Nro.53

“Solicita una reunion con CONAF con el objeto conversar sobre el Programa Pro empleo, su
Juncionamiento y capacidad de cupos para la comuna”.

Solicita hacer un Visita a terreno para ver que los pasos de cebra estén bien marcados en los
establecimientos educacionales. Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez, se esta realizando
eso.

Otro punto tiene que ver con las garitas de la comunidad Antonio Melinao, para que se puedan cubrir los
nifios, la dirigente lo solicita. Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez sefiala que se han
enviado diferentes oficios al jefe provincial de vialidad pero no han dado respuesta, le solicita una carta
de la dirigente para hacerla llegar a vialidad.

Vecinos de Villa Esperanza solicitan cambio de foco que esta ubicado en Calle Caupolican frente a la
Capilla Catdlica, para que puedan apoyar.

INTERVENCION CONCEJALA JACQUELINE PONCE

Solicita mesa de trabajo, como comisidn de transito, porque pondran algunos lomos de toros, no sabe
quién hizo la nédmina que le hicieron llegar, porque ha solicitado en reiteradas ocasiones que se coloquen
lomos de toros en algunas calles como Victor Duran con las Artes y no sale en el listado. Alcalde de la
Comuna, don Manuel Macaya Ramirez, indica que son solicitudes que han hecho por los vecinos, el
concejo actual y anterior. Esto lo hacen con transito y seguridad publica propone el dia lunes a las 15:00
horas.

Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez solicita el pronunciamiento a los Sres. concejales, lo
que se aprueba con 6 votos a favor y 1 de rechazo.

Acuerdo Nro. 54

“Se acuerda efectuar mesa de trabajo, como comision de transito, por tema de instalacion de Lomos de
Toro, con el departamento de Trdnsito y Direccion de Seguridad Publica, para el préximo dia Lunes 13
de marzo a las 15.00 horas, en forma presencial en el Salén de Concejo Municipal”

Dirigiéndose a Rosa Salazar por los dichos que realizo se sintié incomoda, su votacién se debe a que
muchos funcionarios se dirigieron a ella, procede a leer anoto lo que le iban diciendo, va dirigido a los
familiares del alcalde y amigos, el alcalde tiene trabajando a su sefiora Lorena Parra, el marido de su
sobrina Cristian Cabrera, Daniel Valencia tiene contratado a su primo, Asistente social, Victor Riquelme
tiene a su Sefiora Marcela Amigo y Cristian Tori Cufiado. Jorge Morales, tiene a la hermana y a su sefiora
trabajando en DIDECO, Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez le extrafia que no indague
mads la concejala, su sefiora lleva 29 afos trabajando en educacidn, si dice algo que sea con bases.

INTERVENCION CONCEJALA CAROLINA VALENZUELA

Respecto habitabilidad, que pasa con quemas y rucas que tiene mas de 5 aiios en espera, alguien a
cargo del programa que pueda dar una respuesta. Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez,
indica que solicite un informe ya que varios programas se cerraron, porgue las empresas no quieren venir
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a trabajar a la comuna, hay mas 80 casas que deben construir. Srta. Carolina Valenzuela, Concejala, sefiala
que necesita un informe de todos los programas de habitabilidad que han quedado en el camino.

Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez solicita el pronunciamiento a los Sres. concejales, lo
que se aprueba con 6 votos a favor y 1 de rechazo concejal Victor Dfaz.

Acuerdo Nro. 55

“Se acuerda solicitar a la Direccién de Desarrollo Comunitario que emita un informe, respecto a lo
requerido por el Honorable Concejo Municipal, de los programas de habitabilidad que se cerraron, sin
que se haya permitido la construccion de alrededor de 80 viviendas en la comuna, por cuanto las
empresas no quieren venir a construir”.

La comunidad Pichicaillin pregunta sobre los pozos SUBDERE, lo habia consultado y estaba a cargo de
UDEL. Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez indica que es un proyecto de la administracion
anterior, donde se pidid la reevaluacion del nuevo disefio, lo que se envié a la SUBDERE y esta ahi.

Respecto al reemplazo del profesor Mauricio Garrido ¢Qué pasara?, le preocupa la situacion de la
escuela Thomas Alva Edison, donde decian que no hay recursos para su reemplazo. Don Mario Tapia,
DAEM, debido a la funcion de dos cursos hay dos profesores con horario completo de 44 horas que
pueden cumplirds, si contratara un reemplazo sobrecargaria la planta municipal porque los profesores
que hay pueden cubrir esas horas, esa es la respuesta que dio al director. Srta. Carolina Valenzuela,
Concejala, hay alguna manera de separar los dos cursos, este afio no se puede, pero mds adelante motivar
a los alumnos que se matriculen en la escuela Nro. 2, fueron al colegio Mozart y ellos no tienen dénde
meter méas alumnos, deben hacer una campaia para motivar a los alumnos para que estén aca, en los
colegios. Estan solicitando en el Madrigal que se implemente una media porque esta lleno el liceo y el
Mozart, le gustaria saber cual es la planificacion que hay al respecto. Don Mario Tapia, DAEM, sefiala que
la baja es del 2011 que se viene llevando, en el 2012 al 2021 las escuelas que han tenido un aumento de
matriculas son las escuelas de Mininco y el COMPLEDUC, la estrategia que han utilizado es que la forma
gue han tenido para recuperar matriculas es que deben invertir principalmente en educacién parvularia.
La estrategia que usaran es que pondran un vehiculo en la escuela Thomas Alva Edison para traslada a los
ninos de pdarvulo. También se le indico que el plan de mejoramiento debe apuntar a la tecnologia para
encantar a los profesores, se le solicito a los directores que deben asistir al menos a dos reuniones a los
jardines infantiles JUNIJI, para que puedan promocionar la escuela, es parte del convenio que tiene cada
director y que se evalta a fin de afio. El director Arturo Rivas no esta cumpliendo y va a tener que
presentar un plan de mejoramiento, de las inversiones que se hacen por SEP una parte deben ir dirigidos
a preescolar. Ademas, sefiala que las personas tienen un concepto errado en Collipulli cuando dicen que
tienen a sus hijos en un colegio particular, pero en Collipulli no existen Colegios particulares, los que hay
son subvencionados y que reciben aporte del estado. Ademas, que los colegios municipales estan mas
implementados que los colegios subvencionados, los directores deben mostrar lo que tienen como
colegio. Srta. Carolina Valenzuela, Concejala, esta de acuerdo que los colegios deben mostrar lo que
tienen, el liceo igual le parece buenos que los alumnos puedan optar a un titulo técnico nivel medio
cuando salen, pero también esta el programa pase que tiene convenio con la universidad catdlica de
Temuco, donde tiene una relaciéon directa para acceder a la Universidad. Don Mario Tapia, DAEM, si bien
hay que transmitir la informacién no todos los alumnos tienen acceso a ese convenio solo los nifios que
tienen mejores notas, es por eso cuando se pedia que se mejorara el preuniversitario por lo que estaba
dirigido a alumnos con notas 5 porque no tenian acceso directo a la universidad.

Sefiala que el 2 de marzo asumié la direccion de la escuela Don Claudio Sanhueza estuvo trabajando como
director en Carahue y en la escuela Miguel Huentelén, viene con toda esa experiencia de poder potenciar,
en el liceo no podrian recibir mas alumnos porque tienen una sobre matricula por la estructura, pero
estdn trabajando en las carpetas para que puedan buscar los dineros.

En relacién al sumario de la escuela 3, volvio a trabajar, pero éen qué situacion esta el sumario? Don
Mario Tapia, DAEM, no puede entregar mucha informacion porque no es el fiscal del sumario, pero lo
gue se informo es que el 20 de febrero tenia que volver a sus funciones, pero no tienen conocimiento del
sumario, ella esta en su lugar de trabajo, pero no tienen informacion.

Respecto a la vega techada, estuvieron preguntando y CMPC indico que la habian entregado hace un
tiempo, le gustaria solicitar una reunion para entender lo que esta pasando. Alcalde de la Comuna, don
Manuel Macaya Ramirez indica que producto de los incendios no se pudo realizar la inauguracion, pero
se hara a fin de mes.
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INTERVENCION CONCEJALA GISSELLE LATORRE

Se refiere a la reposicion de las veredas de las tierras coloradas, ya que hay pasajes muy angostos que
tienen doble via, por lo que quedara muy angosto para que puedan pasar los autos y se subiran a la vereda
se va a destruir entonces si se estd haciendo algo, cambio de transito para que no se junten ambos
vehiculos. Alcalde de la Comuna, don Manuel Macaya Ramirez, don Juan Carlos estd haciendo un estudio
para cambiarle el sentido a la calle.

Dofia Grisela Cid Sandoval, Secretaria Municipal (S) sefiala no habiendo més mas puntos que tratar,
solicita al alcalde de la comuna, cierre de sesion siendo las 17:19 minutos.

Doy Fe.
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