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Acta de Sesion Ordinaria de Concejo Municipal Nro. 36

Sesion : N236
Caracter : Ordinaria.
Fecha :  miércoles 21 de diciembre del 2022.

Preside la sesion: El alcalde de la Comuna don Manuel Macaya Ramirez
Actla como Ministro de Fe la Sra. Lilian Jouanet Marin y Secretaria de Actas la Srta. Dennys Gutiérrez M.

Se encuentran presentes On line los siguientes concejales/las:

Sra. Yuliana Bustos Zapata

Sr. Victor Diaz Lopez

Sra. Clara Riquelme Moreno

Sra. Jacqueline Ester Ponce Vejar

® Sra. Carolina Valenzuela Muiioz

® Concejala Gisselle Latorre, con licencia médica.

Se unen a la sesion On line Don Mario Tapia Pezo, Director Adm. de Educacién Municipal, Don Reiner
Salinas Mosqueira Encargado Finanzas Educacidon, don Cristian Fuentes, Encargado Finanzas DSM,
Pamela Escobar Hernandez Directora DSM, Claudio Nufiez, Director de Obras, Rosa Burgos Cares, Jefa
del departamento de Rentas y Patentes.

Se da inicio a la sesidn por parte de la Secretaria Municipal Sra. Lilian Jouanet Marin y siendo las 15:03
horas saludando a todos los presentes, para seguidamente ceder la palabra al Alcalde de la Comuna, don
Manuel Macaya Ramirez quien saluda al Honorable concejo municipal, vecinos que estan viendo la
transmisién en vivo y a todos los funcionarios municipales presentes.

La Secretaria Municipal Sra. Lilian Jouanet Marin, indica que la concejala Giselle se justifica por tener
licencia médica recordar tiempos de duracién de la sesién, de 2 horas pudiendo prorrogarse el tiempo
necesario para otorgar y completar los 15 minutos de puntos varios destinados a cada concejal, segln
Reglamento de Sala de Concejo.

Temas a Tratar en Sesidn

1.0.-ANALISIS Y APROBACION DE ACTAS:
1.1.-ANALISIS Y APROBACION DE ACTAS SESION ORDINARIA N° 35 de fecha 14 de diciembre del 2022.

Alcalde de la comuna Don Manuel Macaya Ramirez, solicita el pronunciamiento de los Sres. concejales,
quienes aprueban con 6 votos a favor las actas correspondientes.

2.0.- CUENTAS: NO HAY.

3.0.- TABLA ORDINARIA:

3.1.- Memorandum Nro. 795, de fecha 13 de diciembre de 2022, de parte del Director de Educacion
Municipal, quien solicita aprobar propuesta de modificacién presupuestaria Nro. 10-2022, por monto
MS$556.278.

Se presenta para entregar antecedentes don Mario Tapia P. Director DAEM, quien saluda y sefiala que
se encuentra presente el Director de Finanzas don Reiner Salinas quien explica que recoge
fundamentalmente que ellos han incorporado el proyecto del reajuste del sector publico y los distintos
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beneficios que trae incorporado, y también un aporte municipal y una estimacidn por mayores ingresos
de recuperacién de licencia.

El porcentaje del reajuste del sector publico, es el mismo porcentaje que se aplica y lo ingresaron a estos
recursos por lo que tendran que solicitar una reunidn extraordinaria a fin de mes para incorporar las
sumas, el porcentaje de reajuste del sector publico es el mismo porcentaje que se aplica para distintas
subvenciones y aportes que son en beneficio en remuneraciones de los docentes y asistentes, por lo tanto
la apuesta de esto es que se va a considerar la suma similar tanto por el lado de los ingresos como de los
gastos por lo que cualquier no afectaria el presupuesto.

Aumento presupuesto de ingresos M$556.278

Por el lado de los ingresos estan disponiendo un aumento de los ingresos por trasferencias corrientes, lo
que llega al municipio de otras entidades publicas, dentro de ellas estd la subsecretaria de educacién esta
la subvencidn fiscal mensual o la subvencion regular donde se incorporarian M$211.367

Subvencién de educacidon Municipal serian M$14.797, otras trasferencias de la subsecretaria de educacién
MS55.107. por la ley de reajuste.

también dentro de otras entidades publican esta lo que corresponde de la Junta de Jardines Infantiles,
convenios de educacion pre basica M$19.980 transferencia de la JUNJI por concepto de convenio por
aplicacion de reajuste de remuneraciones al sector publico.

Otras entidades publicas M$158.8000 son recursos que llegan del Presupuesto General de la Nacidn, son
recursos que van destinada a pago de Aguinaldo de Navidad y Bonos Especiales que corresponde a los
beneficios extraordinarios que se otorgan en la ley de presupuesto.

También estan considerando un aporte extraordinario municipal por M$10.928, que va a ser destinado a
una parte de lo que son las reparaciones eléctricas del establecimiento sala cuna Estacién infantil.

Recuperacion de Licencias Médicas M$78.994 donde M$5.994 licencias médicas subsidios por accidentes
laborales y enfermedades profesionales. Licencias médicas subsidios por enfermedades comunes
MS$73.000

Y por ultimo en Otros Ingresos M$9.497 corresponde a recursos que se incorporaron al presupuesto,
depositados por la aseguradora por la garantia de la Esc. El Amanecer, la que se hizo efectiva y deben ser
redestinados a una nueva licitacion.

Existe una disminucién de presupuestos de Gastos M$79.946

Se disminuye este item por sobreestimacién anual por este concepto, para destinarlos a personal de
planta que fue subestimado, como consecuencia de las leyes que beneficiaron al personal docente que
pasaron a ser titulares en su cargo.

Aumenta el presupuesto de Gastos M$S633.224

Personal de Planta M$455.405 se incrementa el item con recursos financieros provenientes de la
subsecretaria concepto de subvenciones de escolaridad, devoluciones por subsidios por licencia médicas,
transferencias del presupuesto general de la nacién y por reasignacion recursos desde el item de personal
a contrata.

Otras remuneraciones M$129.394, se incrementa este item con recursos financieros provenientes de la
Subsecretaria de Educaciéon por conceptos de subvenciones de escolaridad, transferencias JUNIJI,
devoluciones por subsidios de licencia médicas del personal del DAEM.

Materiales y Gtiles de aseo M$10.000 Se incrementa este item con recursos financieros provenientes de
devoluciones por subsidios de licencias médicas del personal del DAEM.

Insumos, repuestos y accesorios computacionales M$10.000. Se incrementa este item con recursos
financieros provenientes de devoluciones por subsidios de licencias médicas del personal del DAEM.
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Mantenimiento y reparacion de edificaciones M$20.425. Se incrementa este item con recursos
financieros provenientes de aporte municipal por M$10.928, y cobro de garantia a empresa constructora
a cargo de las obras de la escuela F-98 el amanecer, por la suma de M$9.497.

Primas y Gastos de Seguros M$8.000. Se incrementa este item con recursos financieros provenientes de
la subvencién general para financiar el mayor gasto por este concepto por incorporacidn de los vehiculos
de transporte adquiridos durante el presente afio.

Los detalles de la propuesta estan en los anexos de la Propuesta de Modificacién.

Concejala Carolina Valenzuela, Consulta respecto a la disminucién de presupuesto para personal a
contrata esto significa que hay una disminucién de las remuneraciones a personal de contrata y luego hay
un aumento en personal de Planta.

Reiner responde que el tema de las remuneraciones es dificil estima entre personal de planta y a contrata,
tiene que ver con las personas que se contratan principalmente en reemplazo, porque cada profesor tiene
distinta profesidn con sus distintas asignaciones entonces influyo la ley que beneficiara el traspaso de
contrato a planta, también el tema de los reemplazos que se fluctian el presupuesto de este afio, hay que
considerar que toda la dotacidon de personal en conjunto con el PADEM vy la dotacidn, esto quedo
establecido para el proximo afio ahi estan estipuladas algunas modificaciones al respecto, no tiene nada
que ver con el préximo afio. Pero influye en el presupuesto del préximo afio

Alcalde de la comuna Don Manuel Macaya Ramirez, sin mas consultas, solicita el pronunciamiento de los
Sres. concejales lo cual se aprueba con 5 votos a favor y 1 inhabilitacién por parte de la concejala Clara
Riquelme, al presentar interés por parte del padre de su hijo.

Acuerdo Nro. 258

“Se acuerda aprobar la propuesta de Modificacion Presupuestaria Nro. 10-2022, presentada por
el Encargado de Finanzas DAEM, a peticién del alcalde de la comuna, por un monto M$556.278.”

3.2. Memorandum Nro. 101 de fecha 14 de diciembre del 2022, de parte del Directora de Salud
Municipal, quien solicita aprobar propuesta de modificacién presupuestaria N°03, por un monto de
M$379.000.

Se presenta para entregar antecedentes dofia Pamela Escobar H, Directora DSM, quien seiiala la
presentacién la que estara a cargo de Don Cristian Fuentes, Administrativo DSM, el cual plantea que se
estan aumentando partidas de ingresos M$445.000, porque subestimaron los ingresos que iban a recibir
este afio ventas de medicamentos de farmacia. Del servicio de Salud, atencién primaria M$227.000,
aportes afectados M$116.000, de otras entidades publicas M$54.000 y Ventas de Servicios M$48.000
Esta Disminuyendo partidas de ingresos que tiene que ver por una sobre estimacién por licencias médicas
e ingresos por percibir M$53.000. un total de M$66.000.

Auméntense el presupuesto de gastos de personal de planta total M$246.000, Sueldo Base M$100.000,
Asignacion de zona M$10.000, Asignacion de movilizacién M$5.000, Asignacién por desempefio dificil
MS$6.000, asignacion de atencién primaria de salud M$59.000.

Cotizaciones previsionales, $5.000 Asignaciones Desempefio colectivo M$25.000, Comisiones de Servicios
en el Pais M$7.000. Aguinaldos y bonos, $29.000

Auméntese gastos en personal de contrata MS$50.000, Sueldo base M$23.000, Asighacién de Zona
MS5.000, Asignacion de Movilizacion M$4.000, Asignacion por Desempefio dificil M$5.000, Asignacion
Post titulo M$3.000 asignacidn de atencidn primaria de salud M$10.000.

Cuentas por pagar bienes y servicios de consumo, Materiales de uso o consumo M$15.000,
Mantenimiento y Reparaciones M$10.000, Otros Gastos en bienes y servicios de consumo, Gastos
menores MS$2.000, Cuentas por pagar integros al fisco, impuestos MS2.000, Cuentas por pagar
adquisiciones de activos no financieros, Vehiculos, Mobiliario y otros. M$15.000. Total, Aumento de los
Gastos, M$379.000.
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Alcalde de la comuna Don Manuel Macaya Ramirez, sin mas consultas, solicita el pronunciamiento de los
Sres. concejales lo cual se aprueba con 6 votos a favor.

Acuerdo Nro. 259

“Se acuerda aprobar la propuesta de Modificacion Presupuestaria Nro. 03-2022, presentada la
Direccién de Salud Municipal, a peticién del alcalde de la comuna, por un monto M$379.000.”

3.3. Memorandum Nro. 408 de fecha 15 de diciembre del 2022, de parte del Director de Administraciéon
y Finanzas, quien envia informacién relativa a los gastos y pasivos del mes de noviembre del 2022.

La Secretaria Municipal informa que la documentacién se encuentra en las carpetas para conocimiento y
estudio.

3.4. Ordinario N° 3391 de fecha 14 de octubre de 2022, de parte del Alcalde de la Comuna, quien solicita
acuerdo para autorizar traslado de Patente de Alcoholes, con objeto de dar cumplimiento a lo sefialado
en el Art. 65 letra o) de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

CONTRIBUYENTE: PAOLA BURGOS BURGOS
RUT N°: 13.581.153-K
DOMICILIO PARTICULAR: CERRO N°144 COLLIPULLI

PATENTE ROL: 400101
CLASIFICACION: LETRA A) ART. 3° LEY N° 19.925
GIRO: DEPOSITO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS.

TRASLADO
DESDE DOMICILIO COMERCIAL: CERRO N°678- COLLIPULLI
AL DOMICILIO COMERCIAL: CERRO N°650- COLLIPULLI

Para entregar antecedentes del tema se presenta dofia Rosa Burgos Cares, Jefa del departamento de
Rentas y Patentes quien aporta la siguiente informacidn que sefiala que el Ord. Nro.1339. que en realidad
viene siendo la misma calle donde estaba, pero es una numeracidn distinta, requiere de acuerdo del
concejo para poder realizar el traslado, estan todos los antecedentes, lo Unico que no se pudo obtener,
pero se hicieron los tramites, porque en el sector no hay una Junta de Vecinos, se le hizo la consulta a la
Union Comunal de Junta de Vecinos, pero no es un tema vinculante para la aprobacion de la patente.
Aclara que no tiene ningun lazo familiar con la Sra. Paola Burgos.

Alcalde de la comuna Don Manuel Macaya Ramirez, sin mas consultas, solicita el pronunciamiento de los
Sres. concejales lo cual se aprueba con 6 votos a favor.

Acuerdo Nro. 260

“Se Acuerda aprobar el traslado de la Patente que mds abajo se indica, en conformidad a los
antecedentes presentados en el Ord. Nro.3391 de fecha 16 de diciembre del 2022 de parte del alcalde
de la comuna:

CONTRIBUYENTE: PAOLA BURGOS BURGOS

RUT N°: 13.581.153-K

DOMICILIO PARTICULAR: CERRO N°144 COLLIPULLI
PATENTE ROL: 400101

CLASIFICACION: LETRA A) ART. 3° LEY N° 19.925
GIRO: DEPOSITO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS.

TRASLADO
DESDE DOMICILIO COMERCIAL: CERRO N°678- COLLIPULLI
AL DOMICILIO COMERCIAL: CERRO N°650- COLLIPULLI
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4.0.- PUNTOS VARIOS:
INTERVENCION CONCEJALA SRA. YULIANA BUSTOS ZAPATA:

Saluda a los vecinos conectados a través de Facebook ya que sus puntos los ha presentado en vivo.
Destaca que viene a solicitar acuerdo. Indica que la cancha Ayelén hoy se ve todo finalizado, se pregunta
cuando la empresa va a recepcionar la obra como corresponde un proyecto que presento en su primer
periodo como concejal de la comuna. Hoy viene en solicitar un acuerdo para techar para que se pueda
ocupar en el invierno, planteo que se podia hacer un gimnasio en el sector del corazén de la poblacién
Ayelén, bicentenario, el gimnasio pablo Neruda Colapsa, pero a futuro hacer un gimnasio en el sector. Ver
la posibilidad de hacer un proyecto para techarlo para provechar el espacio tanto en el verano como en
el invierno. Por lo que solicita al alcalde como presidente de mesa tener un acuerdo para que se lleve a
cabo esto como un proyecto.

Alcalde acogiendo el requerimiento de la concejala, el alcalde solicita el pronunciamiento al honorable
concejo municipales, quienes aprueban con 5 votos a favor y una abstencién por parte de la concejala
Jacqueline Ponce quien vive en el sector.

Acuerdo Nro. 261

“Se acuerda solicitar a Secretaria de Planificacion Municipal trabajar en proyecto de mejora de
para poder techar Cancha de Villa Ayelén”

Como 2do. Punto, viene en solicitar acuerdo para solicitar, para que la segunda cancha del sector de
Villa Bicentenario pueda ser llevada a un proyecto para mejorarla, en un futuro hacer un mini
polideportivo, por lo que también solicita llamar a acuerdo para que a futuro se pueda llevar un acuerdo
para mejorar la cancha del Sector.

Concejal Victor Diaz consulta cuales serian las mejoras que desea que se implementen. A lo que la
Concejala Yuliana Bustos le responde que la cancha esta deteriorada, hacer el mismo arreglo que se hizo
en la otra, realizar el cierre perimetral para que la pelota no se vaya a las casas de los vecinos, mejorar la
cancha, los aros el piso, la que se mejord ahora nada mas estd faltando el techado.

Alcalde acogiendo el requerimiento de la concejala, el alcalde solicita el pronunciamiento al honorable
concejo municipales, quienes aprueban con 6 votos a favor.

Acuerdo Nro. 262

“Se acuerda solicitar a Secretaria de Planificacion Municipal trabajar en proyecto de mejora
para Cancha de Villa Bicentenario”

Concejala Yuliana Bustos, Solicita que se pueda dar la luz de sector, donde estdn las canchas porque se
juntan los vecinos, y estd muy oscuro.

Pasando a otro Punto va a solicitar un acuerdo para que se lleve a cabo un proyecto de calle Bilbao de
Saavedra Norte a Freire, calle que no esta en proyecto en estos momentos, vecinos le comunicaban que
calle un adulto mayor y se fracturd la pierna, las veredas estan formadas por pafios de medio metro
veredas antiguas, donde viven muchos adultos mayores. Desde calle O’carrol con Pinto hasta Bilbao.

Alcalde acogiendo el requerimiento de la concejala, el alcalde solicita el pronunciamiento al honorable
concejo municipales, quienes aprueban con 6 votos a favor.

Acuerdo Nro. 263

“Se acuerda solicitar a Secretaria de Planificacion Municipal trabajar en proyecto de mejora,
para veredas correspondientes a Calles entre Bilbao, O’carrol, Saavedra Norte a Freire”

De la misma forma solicita, agrega que lo hablo con la Directora DISEP, porque vecinos estan solicitando
camaras de O’carrol y Calle Pinto, para el sector porque no estan constituidos por juntas de vecinos. La
Srta. Grace quedo de contactarse con ellos, pero no tuvieron respuesta. Solicita se pueda integrar a un
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futuro proyecto de cdmaras entre calles O’carrol con Pinto. Alcalde le responde que estan incluidas esas
camaras para el proyecto afo 2023.

Lo otro para un futuro proyecto para el Gimnasio Pablo Neruda, acota que esto lo trajo en época de
invierno, y no se ha hecho nada de esa mocidn, por lo que hoy solicita acuerdo para que se lleve a cabo
un futuro mejoramiento del Gimnasio Pablo Neruda.

Alcalde indica que se le pidié a don Joaquin, les dio prioridad a las plazas del costado norte y sur para los
nifios chicos, ese esta contemplado ya lo estd trabajando don Joaquin con el equipo de profesionales. La
Concejala Yuliana Bustos, le rebate que hoy dia las Municipalidades estan siendo apoyadas por equipo
técnico de la Subdere para apoyar a SECPLAC. Alcalde comenta que tuvieron una reunién con ellos, pero
son para proyectos chicos, lo estan trabajando.

Concejala Clara Riquelme acota que ella lo habria solicitado en un concejo anterior, por lo que esta de
acuerdo.

Alcalde acogiendo el requerimiento de la concejala, el alcalde solicita el pronunciamiento al honorable
concejo municipales, quienes aprueban con 6 votos a favor.

Acuerdo Nro. 264

“Se acuerda solicitar a Secretaria de Planificacion Municipal trabajar en proyecto de
mejoramiento para Gimnasio Sector Pablo Neruda”

En otro siguiendo la misma modalidad va a solicitar un acuerdo para mejorar una cancha emblematica
de la comuna de Collipulli, de la Cancha de Aldeas Campesinas de Poblacidon Michigan van muchos clubes
deportivos va jugar a esa cancha, por lo que ha recordado y quiere que se pueda tomar acuerdo y que la
cancha se pueda mejorar a futuro.

El Alcalde sefiala que eso se lo solicito a don Joaquin Gallardo, SECPLAC, para que puedan trabajar en la
Cancha de la Poblacién Michigan.

Concejala Yuliana Bustos, le sefiala que lo pide como concejala de la comuna, lo ha solicitado hace
bastante tiempo, por eso pide acuerdo por el proyecto para mejorar la Cancha Michigan

Alcalde acogiendo el requerimiento de la concejala, el alcalde solicita el pronunciamiento al honorable
concejo municipales, quienes aprueban con 6 votos a favor.

Acuerdo Nro. 265

“Se acuerda solicitar a Secretaria de Planificacion Municipal trabajar en proyecto de
mejoramiento para Cancha de Poblacion Michigan”

Hace unos concejos atras hizo mencidn de una calle de la Poblacion Miguel Zerené, de la calle teniente
Villalobos donde ella Vive, ha habido accidentes, porque la calle se levanté y no ha ido nadie a repararlo.
Van a tener que picar para que baje, por lo que solicita que se pueda en el 2023 poder comprar hormigoén
para mejorar en esa parte, también agregar calle Caupolican con Teniente Villalobos con Lautaro. También
en calle carrera antes de llegar a la escuela 3, esta bastante peligroso, han causado problema.

El Alcalde que la calle esta y otras de la comuna estan considerada para poder hacer lo mismo que hicieron
en la calle Marta Gonzalez, eso se hace a través de SERVIU hicieron el levantamiento para poder postular,
las calles de villa Mininco igual estan considerado. Concejala Yuliana Bustos, si SERVIU no lo mejora, que
pudieran comprar cemento y hacerlo. El alcalde le sefiala que no es solo llega y hacerlo, existe normativas
y ya tienen el levantamiento para hacer lo mismo.

Comenta también por la empresa que estaba trabajando en las veredas de Villa Curaco y en Collipulli,
ellos estan adeudando pagos a los trabajadores, ha recibido bastantes llamados, y le ha consultado a don
Daniel Morales el representante de los trabajadores.
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Alcalde le informa que por su conocimiento no estd quebrada, la semana pasada llevaron un camién con
material, la empresa se gand la licitacidon y ello realizaron un subcontrato. Concejala Yuliana Bustos
comenta que los trabajadores quieren hablar con el alcalde y con don Claudio. Alcalde la municipalidad
no los contrato a ellos. Concejala Yuliana Bustos indica que no quieren hacer la demanda, que se sienten
solos. Alcalde no tiene ningun problema en recibir a la gente que trabaja en la empresa., se acuerda
asistencia para mafana. Interviene don Claudio Nuiiez, Director de Obras quien explica, que en Mininco
hay una empresa que esta en proceso de liquidacion de contrato porque no terminaron con las obras y
faltaban las luminarias. en Curaco, ellos estan solicitando un aumento de plazo, corren el riesgo de multa
y liquidacion de contrato. Para poder pagar los estados de avances uno del requisito es que la empresa
tenga pagado las remuneraciones y cotizaciones, si el contratista no hace eso no pueden realizar el pago
de la factura, lo que dice la empresa es que la municipalidad no ha pagado, pero ellos deben cumplir con
las obligaciones con sus trabajadores y el avance de la obra y ahi pueden cancelar. Deben traer toda la
informacién correspondiente con las obligaciones de los trabajadores. Concejala Yuliana Bustos les
indicara a las personas para que puedan acercarse.

INTERVENCION CONCEJAL SR. VICTOR DIiAZ LOPEZ:

Le gustaria que la direccidon de Obras o Transito pudiera revisar las sefaléticas de Collipulli hay mucha
ceda el paso que estan tapados con arboles los vecinos plantas arbolitos lo que obstaculizan la visual.
La concejala Clara, solicito el despeje de algunas sefialéticas y no se han realizado. Le gustaria que hicieran
un levantamiento y puedan hacer algo al respecto.

Alcalde |le responde que se ha pedido en reiteradas veces a don Juan Carlos Vidal jefe de Transito. Solicita
tomar un acuerdo para que se haga por escrito.

Alcalde acogiendo el requerimiento del concejal, el alcalde solicita el pronunciamiento al honorable
concejo municipales, quienes aprueban con 6 votos a favor.

Acuerdo Nro.266

“Se acuerda solicitar a Departamento de transito realizar levantamiento de seiialéticas de la
comuna que se encuentran cubiertas por drboles y obstaculice la visibilidad, para realizar respectiva
poda”

Otro punto, le gustaria tomar acuerdo, para generar un proyecto de difusion del cuidado de los
animalitos, hace poco se aprobd la Ordenanza, y le gustaria que se instalaran letreros en las plazas, donde
se indiquen los deberes que deben cumplir las personas como dueiios de mascotas, como por ejemplo
llevarse las Heces de los animalitos, para que la gente se informe y puedan ver a las multas que pueden
tener. Alcalde le responde que trabajaran en eso para que puedan difundir.

Alcalde acogiendo el requerimiento del concejal, el alcalde solicita el pronunciamiento al honorable
concejo municipales, quienes aprueban con 6 votos a favor.

Acuerdo Nro. 267

“Se acuerda solicitar realizar plan de difusion de Ordenanza Municipal, Tenencia Responsable
de Mascotas y Animales de Compania”

INTERVENCION CONCEJALA SRA. CLARA RIQUELME MORENO:
Solicita oficiar a Vialidad por el Puente Nro. 3 Sector Canada y Pichicaillin de Ayala Varela Nro. 2 que se
encuentran en pésimas condiciones. El Alcalde, solicita agregar el puente de Niblinto que se habia

solicitado anteriormente.

Alcalde acogiendo el requerimiento de la concejala, el alcalde solicita el pronunciamiento al honorable
concejo municipales, quienes aprueban con 6 votos a favor.



Coliol | MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI
ollRuil SECRETARIA MUNICIPAL

Acuerdo Nro. 268

“Se acuerda oficiar a Vialidad con el objeto de realizar mejoramiento de puentes en mal estado
de la Comuna, Puente Nro. 3 Sector Canadad y Pichicaillin de Ayala Varela Nro. 2, Puente Niblinto”

2do. Punto solicitar el mejoramiento de la Multicancha sector Tierras Coloradas, la malla que la protege
esta en malas condiciones, cuando los nifios cuando juegan la pelota salta a las casas de los vecinos.

Alcalde le responde que ese proyecto estaba considerado, pero igual se lo indicara a don Joaquin Gallardo.

Otro punto, es solicitar sefialética para el sector Menuco, antes de ingresar al puede de la Villa Amargo
hay un camino hacia la derecha que indique el sector. Alcalde le responde que hay que hacer un oficio al
MOP ya que ellos estdn a cargo de ola sefialética Rural.

INTERVENCION CONCEJALA SRA. JACQUELINE PONCE VEJAR: Sin puntos varios que presentar.
INTERVENCION CONCEJALA SRA. CAROLINA VALENZUELA MUNOZ:

La concejala le cede la palabra al Alcalde de la comuna ante tema carta recibida que necesita responder.
INTERVENCION DEL ALCALDE DE LA COMUNA DON MANUEL MACAYA RAMIREZ

Cede la palabra al funcionario Municipal de AFUDAEM, don Felipe Cardenas, quien indica que desea
aclarar que producto de una votacién interna que sostuvieron en la mafana, hoy va a representar no
solamente a la directiva de las AFUDAEM, sino que todos los miembros del DAEM, la carta va dirigida al
alcalde de la comuna, de fecha 15 de diciembre del 2022, PARA: MANUEL MACAYA RAMIREZ

Al sefior Alcalde, de nuestra consideracion expresamos luego de un afectuoso saludo.

Las trabajadoras y trabajadores de la Direccion de Administracion de Educacion Comunal de Collipulli que
suscribimos, venimos en manifestar nuestra molestia y preocupacion respecto a conductas, dichos y
actuaciones de algunos integrantes del Concejo Municipal de nuestra comuna, por circunstancias que se
vienen repitiendo desde un tiempo a esta parte, y que importan actitudes para los suscribientes las que
configuran legalmente acoso laboral y menoscabo a las labores que como funcionarios publicos
realizamos, y lo que es mas gravoso aun, derechamente en casos de publico conocimiento, resultan ser
actuaciones dolosas que configuran el delito de injurias graves con publicidad.

Estos lamentables hechos no deberian ser algo usual en la Municipalidad de Collipulli. Ahora bien,
histéricamente como funcionarios hemos convivido con concejales de diversas tendencias politicas, y con
cada uno de ellos hemos cumplido nuestras funciones con respeto mutuo y valorando el rol que cada uno
tiene en la administracién municipal. Tristemente, todo esto ya es cosa del pasado, toda vez que, con el
actual concejo municipal, la armonia y el respeto hacia el trabajo que realizamos los funcionarios del
Departamento de Educacion, se ha perdido. Todos hemos sido testigos y muchos de nosotros, victimas
directas de actuaciones desmedidas de parte de algunos integrantes del concejo municipal, en especial
de las seforas Carolina Andrea Valenzuela Mufioz, sefiora Yuliana Ema Bustos Zapata y dofia Jacqueline
Ester Ponce Vejar.

En efecto, dichas concejalas repetidamente y sin argumentos sélidos de fondo, sino que, usando la
herramienta de la denuncia facil, en sesiones on-line, o por redes sociales y sin otorgarnos el derecho a la
legitima defensa, se nos enloda en nuestro buen nombre; se nos ha descalificado, produciendo con ello
un grave atentado en contra de nuestra honra, con efectos en el ambito profesional y también personal
y familiar.

Asi los hechos, por motivos politicos, nuestra carrera funcionaria se enloda a través de un actuar irracional
gue no observa aspectos técnicos, ni administrativos, -cuestion que ignoramos si las mentadas concejalas
poseen las competencias técnicas para cuestionar fundadamente una labor publica, como debiera ser el
caso-, sino mas bien, se funda en ataques personales hacia funcionarios municipales, con injurias sobre
hechos infundados y alejados de toda légica que rige la administracion publica.
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No es redundante exponer que todos estos ataques personales e infundados, han generado tristeza y
agobio en el personal afectado. Los servidores publicos estamos molestos, incdmodos, con un trato
vejatorio que no acostumbramos. Prueba de este malestar es la exposicion de esta carta.

Si bien, usted como empleador es testigo, e incluso también ha sido victima de los constantes ataques
personales e irresponsables que las tres concejalas profieren continuamente, la situacion se desbordé en
un sin control con la tribuna desmedida y partidaria politica que la Sefiora Carolina Valenzuela Mufioz ha
hecho respecto de la solicitud de aprobacién de presupuesto de educacién comunal 2023.

En efecto, la sefiora Carolina Valenzuela Mufioz en sesién de concejo on-line del dia miércoles 14 del
presente mes y afo sefialé respecto a dineros proyectados en su utilizacidon: “Entonces, esa plata, yo creo,
si me consultan a mi, no debiera malgastarse en tanta gente o en tantos favores que se debe a gente. Yo
lei, por ejemplo, habian 15 o 16 administrativos por subvencion regular, y 14 administrativos por recursos
SEP. Estamos hablando de 30 administrativos. ¢Y los que trabajan en los colegios? Los administrativos
contables... Porque la pega de verdad yo sé que se hace en los colegios, se hace en los colegios con la
administrativa contable, y después esto se va traspasando al Departamento de Educacién. Entonces, ¢qué
hace tanta gente ahi?” Con tristeza e impotencia reproducimos las palabras inundadas en una ignorancia
profunda de parte de la Concejal Valenzuela.

éConsidera la sefiora Valenzuela Mufioz que en este Departamento somos muchos funcionarios? ¢Solicita
se desvincule personal? ¢Favores politicos? éDe quién es? Lo anterior, toda vez que la mayoria de los
servidores hemos pasado por distintas casas de estudios, endeuddndonos y con el esfuerzo de nuestras
familias collipullenses para lograr lo que hoy tenemos. ¢ Considera que el trabajo que se realiza desde el
DAEM no es un trabajo de verdad? Entonces, nos parece una irresponsabilidad que la concejala
livianamente califique los hechos, por lo demas, con una ignorancia insostenible.

Lo anterior por cuanto, es del caso informarle que es la propia Ley SEP que dispone que los gastos
destinados a la Administracién Central permiten que los sostenedores que cuenten con dos o mas
establecimientos adscritos a esta subvencidn, la SEP, puedan administrar centralizadamente hasta el 10%
de los recursos percibidos por concepto de esta ley. Ademas, sefiala el legislador que la centralizacidn de
recursos por administracién central puede constituir un gasto en la rendicion de cuentas de los
establecimientos que administra.

Aunado a lo anterior, nos parece importante precisar que los funcionarios de esta administracion
educacional central no constituimos ni el 10% del universo personal educacional; por lo que nuevamente
la sefiora Valenzuela falta a la verdad.

Tristemente, no es la primera situacidon donde las concejalas sefialadas nos enlodan faltando el respeto.
Hemos solicitado asesoria legal y arribado a la conclusidn que los hechos descrito por parte de la concejal,
configuran dos tipos de acoso, primero, uno laboral descendente, en este caso, de una autoridad del
concejo para con los funcionarios, hecho que es agravado por la inexistencia de subordinacion vy
dependencia de estos Ultimos para con las autoridades populares, y segundo, lo que se denomina acoso
laboral ambiental, que es aquel que se genera en los casos en que no existe una conducta de acoso o
agresion directa en contra de una persona, sino mas bien cuando el ambiente laboral o clima laboral si se
prefiere, provoca una situacion de acoso u hostigamiento.

Exhortamos a las concejalas y las llamamos a la prudencia y mesura en sus palabras. Util resulta sefialar
que, como funcionarios publicos estamos regidos, supletoriamente, por la Ley N2 18.883, Estatuto
Administrativo de Funcionarios Municipales, norma que dispone obligaciones, deberes, pero también los
derechos que ostentamos en nuestra calidad. Este cuerpo legal en su articulo 88, expresamente dispone
que “los funcionarios tendran derecho, ademas, a ser defendidos y a exigir que la municipalidad a que
pertenezcan persiga la responsabilidad civil y criminal de las personas que atentan contra su vida o su
integridad corporal, con motivo del desempefio de sus funciones, o que, por dicho motivo, los injurien o
calumnien en cualquier forma.” Asi las cosas, es la propia ley quien ampara y resguarda nuestros derechos
y, en la eventualidad que estos sean conculcados, sea la propia municipalidad la que debe brindarnos el
apoyo legal para las acciones judiciales pertinentes, situacion que, en la especie, en algunos casos
particulares esta siendo evaluada.

Finalmente, manifestamos ante la querida comunidad que nos ha visto nacer como funcionarios del
departamento, que estamos en constante fiscalizacion por parte de Contraloria General de la Republica,
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ente que nos audita, observa, genera investigaciones especiales y vela por un mejor actuar en nuestras
acciones. De igual forma, estamos en constante proceso de mejora, somos calificados y de forma
periddica nuestros antecedentes son verificados. Todo lo anterior no hace sino demostrar los niveles de
transparencia y fiscalizacién a que estamos sometidos en nuestro actuar y, por cierto, bienvenida sea la
fiscalizacién que los concejales también realicen. Estamos abiertos y llanos a las criticas de parte de los
integrantes del concejo y las entendemos positivamente como una forma de mejorar nuestro actuar como
funcionarios del departamento de educacion. Pero no estamos de acuerdo y no merecemos, que con total
exceso y abuso de las facultades que la ley les otorga, las concejalas aludidas ocupen su cargo y la tribuna
que éste les otorga para insultar, ofender e injuriar a los funcionarios del Departamento de Educacidn,
sobretodo entendiendo que no hay una bilateralidad ni menos un derecho a defensa. Esto nos parece
arbitrario, atentatorio e injusto.

Como miembro de la AFUDAEM y miembro de la administracion municipal se sienten ofendidos, se les
dio que varias personas de ahi sobraban, como lo dijo la Concejala Valenzuela, es lamentable y exigen
como trabajadores el respeto y las disculpas pertinentes.

Alcalde le indica que tienen todo su respaldo como personal de Educacion, y de los funcionarios
municipales.

INTERVENCION CONCEJALA SRA. CAROLINA VALENZUELA MUNOZ:

Consulta cuantos afios lleva trabajando en el municipio.

La concejala consulta a don Felipe ¢cuantos afios lleva trabajando? éEntiende que no es parte de la
directiva del gremio porque AFUDAMEN?, éPor qué no esta la directiva exponiendo esta carta, ya que se
supone que ellos la representacion?

Felipe Cardenas, DAEM Respondiendo sefiala que trabaja en el municipio del afio 2018, fue funcionario a
Honorario hasta septiembre del afio 2021 en DIDECO, debido a sus capacidades en el area de
adquisiciones y acreditacién que posee pudo postular al cargo que posee. La Concejala Carolina
Valenzuela, le pregunta éCudl es su profesién? Felipe Cardenas, DAEM le sefiala que es técnico en
administracién de empresas, mencién contabilidad financiera, agrega que tiene 5 afios de ingenieria civil
telematica inconcluso, sefala que el leyd la carta voluntariamente ya que presidente presento su renuncia
y el resto de la directiva se encontraba con permiso administrativo, ellos no sabian que tenian que leer la
carta el dia de hoy. La Concejala Carolina Valenzuela, le pregunta ¢ Quién solicito leer la carta el dia de
hoy? Felipe Cardenas, DAEM le sefiala que llego un comunicado a don Mario donde el alcalde solicitaba
leer la carta el dia de hoy. La Concejala Carolina Valenzuela, manifestar publicamente y pedir disculpas a
las personas del departamento de Educacidn que se sintieron identificados con los dichos, generaliza para
gue las personas no se sientan identificadas con los dichos, cuando hablo lo hizo en general, cuando se
solicitd la aprobacion del presupuesto, ella rechazo y manifestd lo que manifestd, que habia un exceso de
presupuesto para pagar remuneraciones del pero personal de educacién, y no lo dice en forma antojadiza,
indica que hay 55 personas que trabajan en el DAEM, en el liceo 45 hay, con eso quiere decir que ellos
tienen la obligacién de fiscalizar los recursos que se malgastan o gastan en contratacion de personal (el
FAEP no se podia pasar mas de 40% y esta pasado mas de un 60%) sefiala que no estd permitido que
supere esa cantidad, los de SEP tampoco pueden superar un 50% hay déficit econdmico importante en el
DAEM, y se sigue contratando a gente, ese es el punto, entonces hoy dia no existe un manual de
remuneraciones donde eso se pidié hace tiempo en contraloria y aparece un manual de remuneraciones
del afio 2015. Cuando se ve que un administrativo hoy dia gana un sueldo y otra con las mismas funciones
gana menos, porque ingresaron después, eso estd en la pagina de transparencia. Reglamento interno
habla de una jerarquia, de un organigrama, hay un cargo de jefe de gabinete que viene después del
Director del DAEM, que nunca existié en el DAEM y ahora existe, es un cargo directivo sin responsabilidad
se llama Planificacion y Gestidn de control, lo que hace la control interno, llego al DAEM para trabajar en
finanzas, luego paso a ser parte de control interno, ahi se manifesté Lorna donde sefalaba que ella podia
ser la Unica control interno de la municipalidad, paso a transporte escolar donde coordino situaciones de
transportistas y ahora es como un asesor del DAEM, es un cargo de bastantes recursos, esta sobre
valorado y no tiene responsabilidad administrativa, podria ser que viene después del director de
educacién, un cargo que nunca existio otro cambio donde cambiaron a la Jefa de Personal como recursos
Humanos pero sigue estando el mismo de siempre y ahora le entregaron otra responsabilidad porque el
jefe de UTP se encuentra con licencia médica, hay un montdn de situaciones que no le gustaria seguir
leyendo para no armar un circo de todo estos, hay nepotismo que trabajan y estan directamente
relacionadas con los directivos, hay una abogada que es la pareja de alguien, ella se encuentra tomandose
su pre y post natal y se le esta pagando a otra persona, ella quiere que la gente de educacién vea que el
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tema no es con ellos, le interesa que estén protegidos, que se les responda con sus bonos, los dirigentes
de los gremios han solicitado ayuda ella a estado para hablar con el alcalde, es mas mucha la gente que
trabaja en el departamento y los colegios son los que transmiten eso y no es porque se lo invente y ni
siquiera ha ido fiscalizar a molestar a su lugar de trabajo, no sabe cual seria la ofensa porque “aqui dice,
la pega de verdad, esa plata no debiera malgastarse en tanta gente son favores politicos que se estan
pagando y estan ahi, el presupuesto lo dice, son 14 administrativos subvencion SEP y 16 por subvencion
regular, pueden pedir que les pasen el PLADECO para ver en que se estan pasando los recursos, los
directores de los establecimientos no saben que harian una fusion de salas por la disminucion de la
matricula, no dice cual es la molestia de sus dichos, cuando dice que la pega de verdad la hacen en los
colegios, porque ella trabaja hace muchos afos en la escuela el amanecer también fue dirigente de los
asistentes de la educacién. Sabe cémo funciona el interior de lo los colegios en el DAEM visan lo que ellos
mandan, de ahi lo envian de vuelta para que puedan comprar, también hablaban del informatico que
trabajaba en la municipalidad que es un informatico que es ingeniero civil, tiene mucho titulo; pero cual
es la relacién con los informaticos que estan en los colegios. épostula a proyectos? ¢ capacita al personal?
Si es para mantener las impresoras y computadores contraten a un técnico, es el despilfarro de los
recursos que estd manifestando, pide disculpas por las personas que se encuentren ofendidas, no quiere
qgue haya una disminusion de personal, lo que quiere es que no se siga malgastando los recursos, porque
luego ellos son los que tienen que fiscalizar, resolver, no quiere que se desvincule a nadie. Pasa en todos
los gobiernos, cuando entran y salen, son favores que se deben devolver. No es contra todos, ni contra
todo el personal. Es contra el mal gasto de los recursos, no sabe si se podra arrepentirse de lo que dice
porque rechazo, porque la ley lo seiala, si quieren demandar lo hagan ella igual puede hacerlo, sabe que
los abogados nuestros se encargan de esos trabajos, lamenta que los ocupen para estos trabajos, tratan
de asustarla para poder que deje de fiscalizar, pero lo seguira haciendo.

Felipe Cardenas, DAEM le sefiala que respecto de los trabajos que hacen los administrativos contables,
ellos inician el trabajo, ellos deben ver que el proceso esté bien ejecutado, no tendrian que rechazar los
procesos lo que viene a la normativa de las compras publicas, hay errores basicos, de los catalogos de
suministro que ellos como unidad de adquisiciones llaman a licitacidn publica, decir que el trabajo la hacen
todos los administrativos contables es faltar a la verdad, piden disculpas porque generalizo con todos los
administrativos.

Concejala Yuliana Bustos, si ofendié a alguien pide disculpas, se aprovechan del mas minimo detalle para
hacer demanda.

Secretaria Municipal solicita extender la sesién por cumplimiento de las 2 horas reglamentarias. El alcalde
sefiala que solo puede por 10 min ya que tiene reunién con una SEREMI.

Alcalde acogiendo el requerimiento de la concejala, el alcalde solicita el pronunciamiento al honorable
concejo municipales, quienes aprueban con 6 votos a favor.

Acuerdo Nro. 269

“Se acuerda extender la Sesién de Concejo Municipal, por 10 minutos mas sobre el tiempo legal
de 2 horas de duracion establecido en el Reglamento de Concejo Municipal.”

Concejala Yuliana Bustos, ¢ Cual fue el dicho que los ofendié? Como concejales deben ser responsables
cuando aprueban, en Chile hay municipalidades que tienen déficit en dinero lo que le preocupa ya que
puede pasar, si hubiera un problema a futuro los concejales deberian pagar, el concejo es el que aprueban
los presupuestos, en su primer periodo ella apoyo los M$6.000 de pesos que Leopoldo les habian asignado
a los asistentes de la educacidn y que el alcalde se los queria quitar. Lucho por eso y hoy se le entrega solo
una parte de la subvencion. Después salid con las gifs card festin politico, todos hacen favores. Lamenta
que se preste para leer esta carta, solo tiene un fin politico, respeta el trabajo, su profesién, Pide disculpas.
Cuando don Mario La empujo no hizo demanda, cuando el Alcalde casi le apretd el dedo, no hizo
demanda. Ella ha sido mas golpeada psicolégicamente, lamenta que la direcciéon del sr Macaya estén
ocupando a los mas débiles por algo politico.

Concejala Jacqueline Ponce, pregunta si don Felipe Cardenas Cid, es familiar de Luis Cid encargado de

PDTI. Felipe Cardenas, DAEM es alcance de apellidos. Concejala Jacqueline Ponce, sefiala que se siente
identificada solo por qué no ha recibido esa carta, si se sientes ofendidos con la lucha que hacen, fiscalizar
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velar por los funcionarios. Le da el apoyo a Carolina Valenzuela y Yuliana, que sigan como estdn y deben
fiscalizar porque ese es el rol del concejal.

Alcalde invita a los Sres. concejales a Mesa de trabajo para la ley de plantas en el Auditérium de la
Municipalidad para el préximo dia lunes a las 15.00 horas.

La secretaria Municipal, sefiala que es obligatorio poder asistir si se toma acuerdo de concejo, la semana
pasada llegaron solo dos concejales a la mesa de trabajo, por lo que no se pudo desarrollar. Si sigue
sucediendo van a tener que hacer una presentacién a contraloria. Es funcion de los concejales cuando

asumen la responsabilidad.

Concejala Yuliana Bustos, sefiala que por todas esas personas que llevan afios por el respeto a los
funcionarios aprueba mesa de trabajo, y también aprobara la propuesta de ley de plantas.

Concejala Jacqueline Ponce, no estara ya que tiene otros compromisos.

Concejala Carolina Valenzuela, tratara de llegar porque tiene otra reunidn pero que aprobara la
propuesta ya que va en beneficio a los funcionarios.

Alcalde acogiendo el requerimiento de la concejala, el alcalde solicita el pronunciamiento al honorable
concejo municipales, quienes aprueban con 6 votos a favor.

Acuerdo Nro. 270

“Se acuerda realizar mesa de trabajo con el Honorable Concejo Municipal, el dia lunes a las 15
horas en el auditorio, con el objeto de ver el teminde Ley de Plantas Municipal”

El alcalde de la comuna don Manuel Macaya Ramirgez, no habiendo mas mds puntos que tratar, cierra la
sesion siendo las 17.19 minutos y agradlece la presencia de los vecinos.

Doy Fe.

MIN|$TRO DE FE
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