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Collipulli G

MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI
SECRETARIA MUNICIPAL

Acta de Sesion Ordinaria de Concejo Municipal Nro. 34.

En Collipulli, a 04 de diciembre del afio 2019, siendo las 15:06 horas, en dependencias del
salén de concejo, se da comienzo a la Sesion Ordinaria del Honorable Concejo Municipal de
Collipulli.

Preside la sesion el Alcalde de la comuna Sr. Manuel Macaya Ramirez.

Actia como Ministro de Fe la Sra. Lilian Jouanet Marin y Secretaria de actas |a Srta. Claudia Cofré
Pereira.

Se cuenta con la asistencia de los siguientes Concejales:

Srta. Jullyana Bustos Zapata.
Srta. Alejandra Malian Collio.
Srta. Teresa Ringele Montanares.
Sra. Mery Anne Navia Venegas.
Sr. Andrés Llano Jara.

Sr. Luis Torrejon Molina.

Sr. Marcos Cuevas, en calidad de Control Interno (s).
Sr. Alejandro Farifia, en calidad de Jefe de Gahinete.

ler Punto. Analisis y aprobacién del Acta anterior N° 33 de fecha 20 de noviembre 20189.

El Presidente Alcalde Sr. Manuel Macaya Ramirez solicita al Honorable Concejo pronunciarse
respecto si hay alguna observacion al acta anterior.

El Presidente Alcalde Sr. Manuel Macaya Ramirez no habiendo observaciones y con la anuencia de
los concejales presentes, se da por aprobada el acta anterior.

2.0.- CUENTA:
Memorandum Nro. 306 de fecha 27 de noviembre del 2019, de parte de Asesor Juridico quien da
respuesta a Acuerdo Municipal 291-30, que solicita emitir informe respecto del estado en que se

encuentra la solicitud de comodato efectuada por Villa Parques del Sur.

El Presidente Alcalde Sr. Manuel Macaya Ramirez sefiala que se encuentra en sus carpetas para
conocimiento y analisis.

3.0.- TABLA ORDINARIA:
3.1.- Memorandum Nra. 269 de fecha 29 de noviembre del 2019, de parte de Directora Control
Interno, quien envia copias del estado de Avance Ejercicic Programatico Presupuestario 3er

Trimestre del afio 2019, dando cumplimiento a lo establecido en el Art. 29 letra C) Ley N° 18.695.

El Presidente Alcalde Sr. Manuel Macaya Ramirez sefiala que se encuentra en sus carpetas para
conocimiento y analisis.
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3.2.- Memorandum Nro. 388 de fecha 26 de noviembre del 2019, de parte de Directora
Administracién y Finanzas, quien solicita acuerdo para aprobar Propuesta de Modificacion
Presupuestaria N° 11.

Se presenta la Directora de Administracién y Finanzas Sra. Mabel Llanos Riquelme sefiala que en
propuesta anterior se dejaron recursos para celebracién de llegada de afio nuevo, pero la presente
propuesta es con la finalidad de distribuir tales fondos, dado gue no se celebrara |z fiesta de ano
nuevo vy distribucién de recursos muestra costumbrista; indica que se aumenta gastos en un
monto de $51.557.000 y a su vez los disminuye, por lo que no es una modificacién de aumento
sino de cambios de subtitulos, items y asignaciones; se aumenta el presupuesto de gastos en:
Cuentas por Pagar Gastos en Personal la asignaciéon 004 Honorarios en Programas Comunitarios
$350.000; subtitulo 24 Cuentas por Pagar Transferencias Corrientes item 01 Transferencias al
Sector Privado asignaciéon 007 columna Programas Sociales Asistencia Social $46.131.000;
Asignacion 008 Premios Y otros $5.426.000; se disminuye los gastos de las siguientes cuentas:
Subtitulo 21 Cuentas por Pagar Gastos en Personal asignacion 004 Honorarios Programas
Comunitarios columna Programas Deportivos $350.000; subtitulo 22 Cuentas por Pagar de
Bienes y Servicios de Consumo item 08 Servicios Generales asignacién 999 Otros Actividades
Municipales $23.000.000 y columna Programas Culturales $28.557.000. La concejal Mery Anne
Navia realiza consulta ante el monto de disminucion de recursos de Muestra Costumbrista, ya que
tiene dudas porque el afio pasado se habia acordado un presupuesto de M$60.000 lo que explica
la Sra. Yorkie Aguilera, concluyéndase que en definitiva se van a restar los M$28.000 y que en el
resto es para la muestra (M$32.000); Ademas pregunta en que se van a ocupar los dineros de los
Juegos Artificiales, se le plantea que se van a ocupar en Asistencia Social (canastas, pafales,
mediaguas etc.) La concejal Alejandra Malian pregunta que se va a comprar con los M$46.131, a
lo que el DIDECO don Miguel Angel Barra Le6n responde que se destinaran en un 90% en cajas de
alimentos, y el otro 10% a ayudas sociales (colchones, paiiales, pasajes) y los $5.426, van al
Programa Infancia para comprar juguetes para nifios mayocres de 6 afios, Balones de Basquetbol y
Futbol. A la vez la concejal consulta cual sera el mecanismo de distribucion de cajas familiares; el
Director de DIDECO cede la palabra a la profesional Sra. Tamara Vilches quien manifiesta que en
temas de cajas de alimentos la prioridad debiesen tenerla los adultos mayores y mas vulnerables,
refiriéndose a los dos programas Vinculos(12 y 13) cuidados domiciliarios postrados y OPEDAM vy
también estdn los usuarios del programa de discapacidad y usuarios del Programa Familia (familias
vulnerables), lo que seria el primer filtro, posteriormente seria la demanda espontanea, siendo
necesario que estén en el 40% y con problemas de salud; la Sra. Natalia Cataldan comenta que afio
a afio hacen entrega de juguetes a las Juntas de Vecinos, los que van con nombre y edad siendo
ellos responsables de la entrega, pero también le solicitan juguetes para nifios de 7 a 12 afios; la
concejal Alejandra Malian consulta ante inquietud presentada por dirigente Poblacion Sta. Cruz
donde éste le comentd que el Alcalde le solicitd una némina de 15 familias vulnerables para hacer
entrega de ayuda social y 10 nifios para entregarles juguetes, a lo que ella le respondié que ain
no se hacia la modificacién presupuestaria; expresa que ante tal consulta habian otros dirigentes,
por lo que la duda fue, que si el Alcalde toma la decision de entregarle dirigido a cada Junta de
Vecinos ésta ayuda social, debe incorporarlas a todas, razon por la que considera debe existir un
informe técnico para tal entrega, indicando que debiese ser tal cual lo indica la Sra. Tamara Vilches
a través de los programas mencionados y no a través de dirigentes. Interviene el Alcalde y niega
haber solicitado una lista de familias, sefiala que acompafié a la Sra. Natalia Catalan para hacer
entrega de una bolsa de juguetes a la Sra. Pradenas; la concejal Jullyana Bustos apoya la mocién
de la profesional Tamara Vilches y agrega que a ella también le han consultado cual sera la forma
de canalizar la ayuda a entregar, sobre todo las canastas navidefas; resume que hay clubes de
adultos mayores que cuentan con una cantidad de participantes, pero también hay muchos
adultos mayores que no participan de los clubes y también necesitan la ayuda social y quedarian
fuera de la entrega de ayuda social, sugiere se haga un trabajo en conjunto con el dirigente social;
la Sra. Tamara Vilches sefiala que al aprobar los recursos también estd la propuesta de contemplar
a dos adultos mayores que necesitan sillas de ruedas eléctricas que seria don Osvaldo San Martin
Diaz y don Manuel Céceres Oliva de calle Victor Durdn con esquina Nelson Sandoval, ambos
adultos con sus piernas amputadas y que muchas veces han postulado SENADIS no recibiendo
respuesta satisfactoria, por lo que serd importante a través del item mencionado adquirir estas
dos sillas de ruedas eléctricas, asimismo, adquirir colchones y pafiales de adultos, todo esto fuera
de las cajas de alimentos. La concejal Navia indica que ésta muy de acuerdo con lo manifestado
por la Sra. Tamara Vilches, acota que es cosa de salir a terreno para ver la necesidad de la gente
sobre todo en vivienda y que adultos mayores sufren la necesidad, por lo que su opinién seria que
fuese el 50% de los recursos para ir beneficio de viviendas, entiende que la canasta familiar cubre
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una necesidad, pero es momentdnea (comida para hoy, hambre para mafana), insistiendo en la
importancia de otorgar una ayuda que sea, calidad de vida, sugiere se evalde su intervencion. La
concejal Bustos se alegra de saber que un porcentaje ira en ayuda social directa y sugiere que tal
vez a inicio del ano que se aproxima la Directora de Finanzas pueda ver un item de donde tomar
recursos para inyectar en Vivienda. La concejal Alejandra Malian sclicita copia del decreto de los
criterios de seleccion de nomina de personas que serdn beneficiadas con los recursos
mencionados.

El Presidente Alcalde Sr. Manuel Macaya Ramirez, solicita el pronunciamiento del Honorable
Concejo Municipal, quienes en vista de los antecedentes entregados aprueban por mayoria, con el
voto en contra de la Concejal Mery Anne Navia Venegas quien sefala que tiene otra vision de lo
que le gustaria en que se utilizaran los recursos.

ACUERDO N° 328

“Se acuerda aprobar la propuesta de Modificacion Presupuestaria Nro. 11, presentada por la
Directora de Administracion y Finanzas, por un monto de $51.557,000".

3.3.-Memordandum Nro. 1126 de fecha 26 de noviembre del 2019, de parte de Profesional
Asistente Social a cargo del Programa Seguridad y Oportunidades, quien solicita acuerdo para
aprobar la Modificacion Presupuestaria de los Convenios de:
e Convenio de Transferencia de Recursos para la Ejecucion de la Modalidad de
Acompanamiento Sociolaboral.
e Convenio Acompanamiento Psicosocial del Programa Familias del Subsistema de
Seguridad y Oportunidades.

Se presenta la Srta. Claudia Ramirez senala que se trata del Programa Familias Seguridad v
Oportunidades que se divide en dos convenios, Convenio de Apoyo Psicosocial y Convenio de
Apoyo Sociolaboral; indica que en el mes de octubre se presentd la modificacion presupuestaria
pero la contra parte que es FOSIS demora tiempo en los procesos, pero el recurso que sobrd es un
excedente de recurso humano, ya que tuvieron una renuncia de media jornada, se llamo a
concurso publico donde postularon 11 personas, por lo que sobro dinero de dos meses, dinero
que sumado al excedente que tenian de vidticos de colegas que no hacen ese uso ($300.000),
juntando tales recursos para solicitar la modificacion y el FOSIS les solicitd que adquirieran
indumentaria personal para el sol y blogueador y lo demas serd utilizado en cena para usuarios en
mes de diciembre con las familias que ingresaron al programa en el afo actual y un paseo para las
familias mas vulnerables al Salto Laja, monto que alcanza el valor de $1.359.680.

Interviene el Concejal Andrés Llano, manifestando su preocupacion por los profesionales por la
plataforma, muchas veces lenta y donde hay muchos factores que inciden en que los profesionales
no puedan llegar donde las familias, ejemplo no contar con vehiculos, lo que hace que se atrasen,
agrega que es importante decirlo.

El Presidente Alcalde Sr. Manuel Macaya Ramirez, solicita el pronunciamiento del Honorable
Concejo Municipal, quienes en vista de los antecedentes entregados aprueban por unanimidad.

ACUERDO N° 329

“Se acuerda aprobar la Modificacion presupuestaria del Convenio de Transferencia de Recursos
para la Ejecucion de la Modalidad de Apoyo Psicosocial del Programa Familias del Subsistema
Seguridades y Oportunidades, sostenido entre la Municipalidad de Collipulli y el Fondos de
Inversion Social (FOSIS), definiéndose en un monto de $31.661.760, monto que supera las 500
UrMm”

El Presidente Alcalde Sr. Manuel Macaya Ramirez, solicita el pronunciamiento del Honorable
Concejo Municipal, quienes en vista de los antecedentes entregados aprueban por unanimidad.

ACUERDO N° 330

“Se acuerda aprobar la Modificacion presupuestaria del Convenio de Transferencia de Recursos
para la Ejecucion de la Modalidad de Acompanamiento Sociolaboral del Programa Familias del
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Subsistema Seguridades y Oportunidades, sostenido entre la Municipalidad de Collipulli y el
Fondos de Inversion Social (FOSIS), definiéndose en un monto de $30.464.960, monto que
supera las 500 UTM”

3.4.-Memorandum Nro. 621 de fecha 13 de noviembre del 2019, de Jefe (S) Depto. Educacion
Municipal, quien solicita acuerdo para aprobar Modificacion Presupuestaria Nro.3.

Se presenta don Reiner Salinas Encargado de Finanzas del Depto. Educacion, sefiala que engloba
cantidades significativas ya que se encuentran en la ultima etapa del afio, comenta que se trata de
dos programas involucrados Presupuesto Operacional y Ley SEP; Programa Operacional hay
aumento de ingresos por concepto de subvencion de escolaridad lo que corresponde a
Transferencias Corrientes de Otras Entidades Publicas de la Subsecretaria de Educacion y
Subvencion de Escolaridad por un monto de $185.000.000; de la Subsecretaria de Educacién Otros
aportes $54.105.000; Mayores recursos $60.000.000 subsidios por incapacidad comin y laboral;
Seguros de Escuela Curaco, robo en estacion infantil y robo de vehiculo DAEM $17.075.000, lo que
suma un total de $40.470.000, haciendo un total de $339.575.000 del Programa Operacional;
indica que el destino de los recursos para aumentar presupuesto de gastos es: $228.000.000 para
Gastos en Personal, personal a contrata sueldos y sobre sueldos y sueldos base; Remuneraciones
regidas por codigo del trabajo $52.054.000; Mantenimiento y Reparaciones de Vehiculos
$5.426.000; Otras Indemnizaciones $54.105.000, lo que suma $339.575.000.

Ley SEP redistribucidon de gastos, se aumenta el presupuesto de gastos en $40.000.000 destinados
a: Bienes y Servicios de Consumo, Insumos Repuestos y Accesorios Computacionales
$10.000.000; Adquisicion de Activos No Financiero $30.000.000 de los cuales $5.000.000 para
Mobiliarios y Otros y $25.000.000 Otros Activos No Financieros (Instrumentos Musicales distintos
proyectos de establecimientos educacionales- e implementos deportivos).

El Concejal Luis Torrejon consulta por el aumento de presupuesto de ingreso y aumento de
presupuesto de gastos, sueldos y sobresueldos, lo que le llama la atencidn, consultando si esta
bien la especificacion, a lo que don Reiner Salinas responde que si, lo establece la Ley de
Presupuesto, en este caso es el sueldo base, no hay sobresueldos, solo sueldos.

El Presidente Alcalde Sr. Manuel Macaya Ramirez, solicita el pronunciamiento del Honorable
Concejo Municipal, quienes en vista de los antecedentes entregados aprueban por unanimidad.

ACUERDO N” 331

“Se acuerda aprobar la propuesta de Modificacion Presupuestaria Nro. 03, presentada el
Departamento de Educacion Municipal, por un monto de $339.575.000".

3.5.- Memorandum Nro. 650 de fecha 13 de noviembre 2019, de parte de jefe (S) Depto.
Educacion Municipal, quien solicita acuerdo para aprobar:
¢ Modificacion efectuada PADEM 2020.

Se presenta el Jefe (S) del Depto. Educacién Municipal don Gabriel Venthur sefialando que se
envio el memorandum N° 650 para entrega del PADEM definitivo y con incorporaciones de
observaciones presentadas en sesion del dia 13 de noviembre para PADEM 2020; la concejal
Alejandra Malian sefiala que en sesion del dia 13 de noviembre cuando ella rechazo el PADEM, lo
rechazo porque no consideraba las cosas que hoy si considera el memorandum N° 650 con fecha
25 de noviembre afio 2019, de parte de don Gabriel Venthur a la Secretaria Municipal,
procediendo a leerlo para que quede asi en acta, destaca que ella se dio el trabajo de revisar y leer
completo el PADEM :
Junto con saludarla cordialmente, hago llegar a usted texto definitivo del PADEM con las
fundamentaciones incorporadas a las observaciones presentadas, por el Concejo Municipal del dia
13 de noviembre del presente afio, al PADEM 2020.
Detallo a usted los numerales y ubicacion de la observacion, junto a la impresion del PADEM 2020.
e Pagina N° 64: Se reemplaza integramente tabla N° 36, Presupuesto de Ingresos ano 2020,
debido a un error de transcripcion de dicha tabla.
e Pagina N° 65: Se modifica gréfico N° 3, Distribucion de Ingresos 2020, de acuerdo a lo
indicado en punto anterior.
e Pagina N° 66: Se agregan, al concepto de Gastos, punto N° 2, parrafos donde se
fundamenta, el gasto de M$10.000 para Cena y MS$25.000, para el gasto en la adquisicion
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y posterior entrega de vestuario institucional para funcionarios de los establecimientos
educacionales.

e Pagina N° 67: Se reemplaza integramente tabla N° 37, Presupuesto de Gastos 2020,
debido a un error de transcripcion de dicha tabla.

e Pagina N° 68: Se modifica grafico N° 4, distribucion de egresos 2020, por lo expresado en
punto anterior.

e Pdgina N° 85: Se incorpora a la meta 2.1, la actividad N° 4, (ejecutar una actividad que
contribuya a fomentar la sana convivencia y que incida positivamente en el mejoramiento
de la calidad del servicio educative por un monto de M$10.000). Lo anterior, dentro del
objetivo general del PLADECO, “Mejorar Iz calidad de la Educacion Municipal”, Programa
Convivencia Escolar.

e Pagina N° 110: Se agrega objetivo especifico N° 2, promover la identidad Institucional y la
presentacion adecuada de los funcionarios y prestadores de servicios a hanorarios y meta
2.1 (proveer de vestuario institucional al personal de los establecimientos de educacion
municipal que imparten educacion de los niveles prebdsica a ensefianza media),
enmarcado en el lineamiento del PLADECO, “Fortalecimiento de Gestion en R.R.H.H."”.

e Pdgina N° 112: Se agrega a la metz 2.1, (complementando pagina N° 110 mencionada en el
parrafo anterior), la actividad N° 1 (contactar a proveedor que entregue el producto
requerido, en base a la necesidad vy calidad del vestuario solicitado), actividad N° 2,
(obtener listado de funcionarios y tallas), y actividad N° 3 (entrega de vestuario a
funcionarios, por un montc de M$25.000).

La Concejal Alejandra Malian indica que revisados los antecedentes, éste era el PADEM que ella
esperaba se pudiese aprobar antes del 15 de noviembre, por lo que no fue una nifieria lo que hizo,
ni porque estuviera en contra de los asistentes de |a educacion o contra de los profesores como se
dijo en todo momento, sino por el contrario solo esperaba que todo estuviera en orden y fuese un
instrumento serio, hace llamado al equipc del Depto. Educacion, ya que en oportunidad anterior
se menciond a la Directora DAEM, la cual no trabaja sola, comenta ella hace uso de una licencia
médica que es totalmente legal, por lo que no es bueno culpar a las personas que no estan
presente en la mesa, por lo tanto, el resto del personal debe asumir responsabilidad, esperando la
situacion no se vuelva a repetir.

La Concejal Jullyana Bustos comenta respecto la toma actual, realizada por alumnos del Complejo
Educacional, quienes realizaron peticiones, acota que ella decidid aprobar el tema de cena vy
vestuario institucional, siendo que muchas veces son interpelados; interviene don Gabriel
Venthur que le indica a la concejal que muchas veces es por ignorancia; la concejal Bustos
continda y sefiala que desea comprometer al equipo de Educacion que al inicio de las clases afo
2020 se haga frecuente la presencia de autoridades en los establecimientos educacionales y asi se
deje conforme también a alumnos y directivas de centro de alumnos y padres y apoderados, ver
en terreno las falencias por las que ellos reclaman.

Don Gabriel Venthur informa el término anticipado del afio escolar, coordinado con la Directora
Provincial de Educacion, ante los antecedentes conocidos por todos (mal estado de
establecimientos); manifiesta que la Escuela E-120 trabajard hasta el dia 9 de diciembre con
alumnos; Complejo Educacional hasta el dia 20 de diciembre.

Interviene el concejal Luis Torrejon expresando que quizés no es ignorancia, acotando que quizas
no fue la palabra mds adecuada sino mas desconocimiento; don Gabriel se excusa que se refiere a
la gente exterior; el concejal Torrejon manifiesta que se interpretd de otra forma v el sintié que se
les tratd de ignorantes solo por hacer consultas, enfatizando que se sintié incomodo con tal
expresion de parte de un funcionario de Educacion; don Gabriel pide disculpas si el concejal se
sintio tocado y ofendido; relata que se refirio a la gente que habla desde afuera que si es ignorante
de lo que ocurre adentro del municipio. La concejal Mery Navia consulta si es posible realizar un
seguimiento de cdmaras ante la presencia de un vehiculo color rojo el dia de la toma en el liceo,
para conocer de donde es el automovil y hacia donde se dirigié con todas las cosas del liceo; don
Gabriel responde que tiene reunion agendada con Seguridad Publica y revisar las camaras.

El Presidente Alcalde Sr. Manuel Macaya Ramirez, solicita el pronunciamiento del Honorable
Concejo Municipal, quienes en vista de los antecedentes entregados aprueban por unanimidad.

ACUERDO N° 332

“Se acuerda aprobar las Modificaciones efectuadas al PADEM aiio 2020
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3.6.- Memorandum Nro. 650 de fecha 25 de noviembre del 2019, de parte de Jefe (S) Depto.
Educacion Municipal, quien solicita acuerdo para aprobar:

e Presupuesto afo 2020 del Departamento Educacion Municipal que se encuentra inserto
en el PADEM 2020.

La concejal Alejandra Malian consulta por algunas maodificaciones al presupuesto, refiriéndase a la
incorporacion de media jornada mas a dos funcionarios que serian don Jairo Gonzalez y la Srta.
Marianella Villagran; don Reiner Salinas responde que en pdgina 64 y 66 el presupuesto modifica
el ultimo que se entregdé en mes de septiembre, y en mesa de trabajo sostenida con el Concejo
Municipal se explicaron una serie de modificaciones donde estan incorporados el trabajo de dos
personas administrativas una en apoyo de transporte, encargado de bodega, y media jornada
juridico; la concejal Alejandra Malian consulta si se trata de don Jairo, ya que es el abogado que
tiene mas antigiiedad del Departamento y que conoce bien el area; don Gabriel indica que se trata
de 22 horas, acota que el dia viernes sostendran una reunion con ambos abogados ya que ambos
tienen compromisos exteriores y para el Departamento es necesaria una continuidad, por lo que
pudiese ser 11 horas para cada uno vy asi contar con una fluidez del trabajo; la concejal consulta si
estd incluido el transporte y calefaccion para el convenio de la JUNJI en sector rural; don Reiner
Salinas responde que si fue incorporado; la concejal Alejandra Malian consulta, a partir de los
acontecimientos en el COMPLEDUC, donde fue tomado el establecimiento, destrozado, robos,
saqueos, los $60.000.000 serian insuficientes, ¢se esperard que del Gobierno Central lleguen mas
recursos? o partiendo el afio se harda una modificacion presupuestaria para poder apalancar
recursos, teniendo ella plena claridad del porque los alumnos se tomaran el establecimiento, ya
que en el mes de junio del presente afio los alumnos hicieron un petitorio a la Municipalidad de
Collipulli, petitorio que no es conocido por el Concejo Municipal y que hasta el dia de la toma no le
habrian dado respuesta, petitorio que tenia que ver con cosas basicas, como mantencién que sin
duda afectan el normal desarrollo de las clases para los alumnos; el Alcalde indica que eso es
absurdo; la concejal Alejandra Malian necesita saber si contintan los $60.000.000 presupuesto
para el afio 2020 o se aumentard a partir de los hechos acontecidos; don Gabriel Venthur
responde que los $60.000.000 son para adecuar el internado y trasladar el Complejo Educacional a
ese edificio; la concejal Alejandra Malian consulta si boenos de cumplimiento de metas para
docentes y asistentes de la educacion estd incorporado; don Reiner Salinas respande que si esta
incorporado en el presupuesto 2020 la suma de $71.086.000 beneficio que representa menos del
1% del gasto en personal.

El Presidente Alcalde Sr. Manuel Macaya Ramirez, solicita el pronunciamiento del Honorable
Concejo Municipal, quienes en vista de los antecedentes entregados aprueban por unanimidad.

ACUERDO N° 333

“Se acuerda aprobar el Presupuesto afio 2020 del Departamento de Educaciéon Municipal,
presentado por Jefe (S) Departamento de Educacion Municipal, a peticion del Alcalde, por un
monto de M§11.063.117."

3.7.- Memorandum Nro. 389 de fecha 27 de noviembre del 2019, de parte de Directora
Administracion y Finanzas, quien solicita acuerdo de aprobacion de:

e Presupuesto Municipal afo 2020

e Programas Municipales

e Programa Mejoramiento de la Gestién Municipal

¢ Presupuesto de Bienestar

e Politicas y Programa Recursos Humanaos.

Interviene la Concejal Mery Anne Navia Venegas, que se sostuvo una mesa de trabajo con los
profesionales y Administrador Municipal donde se les dijo que no se estaba de acuerdo con
algunos ITEMS con respecto a la cantidad de dinero que se estaba entregando, y querian que se
sastuviera una propuesta y una reunién de tipo politica y técnica con el Alcalde y Concejales para
poder evaluar eso, y a la fecha no se hizo; y esa es la consulta alcalde senala, porque se solicito
para exponer temas relevantes que se ven en terreno y podian ser analizados para conversar con
finanzas y a lo mejor ver de qué forma se podia hacer un mejor presupuesto, esa era la idea.
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Interviene el Administrador Municipal, don Victor Riquelme, sefialando que no recuerda que la
reunion se haya terminado con ese compromiso, donde estuvo la Ministro de Fe, ademads que en
esa mesa de trabajo donde se traté un tema particular que era exponer el Presupuesto, lo que se
hizo; ahora si es que se requiere una reunion de tipo politico, tenemos una funcion distinta; el
Comité de presupuesto explico la funcion que tenia liderada por el SECPLAC, y apoyada en lo
técnico por la DAF y con su participacion porque el alcalde lo instruyo; y si se requiere algo distinto
por parte del concejo; afade que fue una materia que ellos no pueden cambiar ya que ellos solo
exponen el proyecto que el Alcalde presenta al Concejo, asi se hizo y es algo que no pueden
decidir ni cambiar, entiende quizds sea el momento en que se requiera de solicitar algo distinto o
no, posterior a que se pronuncie o no el concejo sobre el proyecto presentado; interviene la
concejal Mery Anne Navia increpando zal Administrador “usted cree yo estoy mintiendo”; el
Administrador responde “no concejal, yo no he dicho eso”; la concejal Navia manifiesta que el dia
martes solicité la copia del acta, la que lamentablemente no esta; el Administrador dice: pero la
Ministro de Fe esta; la concejal Navia reitera, “tengo de testigo a todos los concejales, estando el
Sr. Riquelme de pie cuando le respondio si concejal lo podemos hacer” esa fue la respuesta de don
Victor Riguelme; don Victor Riquelme responde que se puede hacer pero no depende del equipo
técnico, no quedd en acuerdo; la concejal Mery Navia sefala “Usted como Administrador debe
generar los espacios; el Administrador le responde que esas son materias que se ven en reunion
de concejo, solicitando a la Sra. Lilian el acta y ver si cerro en eso o no, ya que cuando ellos se
retiraron quedo el concejo debatiendo, lo que estad bien, y obviamente no se puede intervenir en
eso, pero la reunién tuvo un solo objetiva que era exponer el proyecto de presupuesto municipal,
por lo que él no ve ningun problema en el &mbito municipal para que el concejo se discutan o se
debatan otros temas, pero entiende esa reunion era solo para exponer el proyecto del
presupuesto municipal, aclarar dudas y explicar, eso se cumplido y se logré si se requiere algo
adicional el espacio es el concejo municipal para gue se tomen acuerdos de la materia
correspondiente; la concejal Navia reitera, era una mesa de trabajo, cuando ellos hacen mesas de
trabajo ocurre lo que pasé con educacion hace un momento atras, o lo que pasé con salud cuando
necesitan aprobar, que es lo que hacen los funcionarios, los profesionales, conversan para ver qué
forma pueden hacer que funcione mejor, por lo tanto, si usted dice, refiriéndose al Administrador
que esa mesa de trabajo no tiene esa posibilidad, entonces diga usted, porque los otros
Departamentos si funcionan asi, y cuando usted solicita una mesa de trabajo usted no funciona de
la misma forma, expliquelo por favor; el Administrador don Victor Riquelme sefiala que él no
participa de las otras mesas de trabajo por lo que no puede dar cuenta de ello, 2do, las mesas de
trabajo son unas instancias donde se trabaja ciertos temas pero no son resolutivas, las
resoluciones se toman en sesion de concejo municipal ahi se toman acuerdos y todo lo extra que
pueda existir no es directamente de unz mesa de trabajo, si es que se puedan hacer zjustes
obviamente que eso es materia que el Alcalde debe autorizar, el proyecto es del municipio y esas
son las facultades, el Alcalde presenta el proyecto y el concejo se pronuncia; las mesas de trabajo
entiende y que se le corrija si esta equivocado el Control (S), la Secretario Municipal que las mesas
de trabajo no son resolutivas, no se toman acuerdos en las mesas de trabajo acuerdos formales, o
ése toman acuerdos Secretario Municipal?; la Secretario Municipal Sra. Lilian Jouanet Marin
responde que si se toman acuerdos y que posteriormente sean tratados en una sesion de concejo,
son acuerdos de buena voluntad; el Administrador indica refiriéndose a lo que ese dia se hablg,
recuerda que solo se discutié el tema respecto a presupuesto de comunicaciones versus vivienda,
eso de las cosas puntuales que recuerda, ya que no escucho que se dijera que se tenian que reunir
como concejo para analizar y ver las variables y ponerse de acuerdo, lo que estd bien, solo
recuerda como algo puntual algunas consultas sobre el presupuesto de comunicaciones
situaciones comparativas con otras areas, explicandoseles que el presupuesto de comunicaciones
no era para los colegas que trabajan ahi, sino para todas las direcciones, y comunicaciones dentro
de ese puerto estd el pago a radic viaducto que esta contratada, esa radio viaducto que ocupan
todos los encargados de programa no la ocupa comunicaciones, entonces ese prepuesto no es
para una area es para todo el municipio, la ocupa salud la ocupa educacion, mas alla de eso, no
recuerda otras cosas puntuales que se hayan requerido, reitera, que dicho presupuesto sirve como
plataforma de difusion para todo lo que hace el municipio; agrega que el porcentaje de vivienda es
un porcentaje que se tiene que sumar a otros programas que trabajan en conjunto con vivienda y
a los recursos extra presupuestarios que ellos apalancan en el municipio y que ha permitido que se
estén trabajando una serie de proyecto mas potentes gue los de antes, insistiendo en que es en
sesion de concejo en que se toman acuerdos de concejo municipal; la concejal Jullyana Bustos
consulta, aqui se esta pidiendo mas recursas para el area de comunicaciones?; el Administrador
Municipal responde no concejal, se explico con lujo y detalles que el drea de publicidad y difusion
se esta para el préximo afio proyectando un menor gasto en difusion, insistiendo en que no es mas
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de lo que hay en el afio actual, repite, en el area de difusion se rebajara ya que para el otro afo se
estan proyectanda menos recursos, por lo que se esta rebajando el gasto en el municipio eso es lo
claro y contundente y las cosas objetivas que se deben analizar, le indica a la concejal que se
encuentra con disposicion de explicarlo, ratificarlo si lo desea y poder aclararlo; la concejal Navia
le sefiala al Alcalde y a la Secretaria Municipal que de su parte no participara de ninguna mesa de
trabajo mas, ya que no tienen ningln tipo de sustento en el municipio, ya que no son valoradas ni
validadas por el Administrador Municipal don Victor Riquelme, y solicita al Honorable Concejo
Municipal que desde esta fecha en adelante si participe el Administrador Municipal en las sesiones
de concejo, le pide al Presidente de la Mesa si es posible solicite acuerdo para ello; el Alcalde
responde que hay temas que no corresponden a la presencia del Administrador, para eso esta
presente en las sesiones el Jefe de Gabinete, incluso le consulta a la Sra. Lilian Jouanet, a lo que la
Sra. Lilian Jouanet responde que es facultad del Alczalde, ya que él puede autorizar y requerir la
presencia de un Directivo; la concejal Navia pregunta, y las mesas de trabajo, no se validan eso
estd bien?, expresa que el Administradar Municipal no valida mesas de trabajo, solicitando que
quede en acta; el Administrador Municipal, don Victor Riquelme sefiala que él no ha dicho eso y
lo vuelve a reiterar, solicitando a Control interno (S) que lo ratifique, manifestando que el Concejo
Municipal toma sus acuerdos de Concejo Municipal conforme a la Ley Qrganica Constitucional de
Municipalidades en reuniones oficiales del Concejo Municipal, consultando si es asi o no?, se le
responde que si. Consulta si en la mesas de trabajo se pueden tomar acuerdos del ribete de que
estd estipulado de acuerdo del Concejo municipal en mesas de trabajo, a lo que se le responde
que estos son lineamientos que deben ser validados en sesion de Concejo Municipal,
manifestando que es correcto y declarando que no se pueden tomar acuerdos en mesas de
trabajo, reiterando que los acuerdos se toman en presencia del Presidente del Concejo y con
presencia de los Concejales. La Concejal Alejandra Malian solicita revisar el Reglamento de
Concejo Municipal, sugerido por la Directora de Contral y parte de las acciones dentro de la mesa
son las mesas de trabajo entonces sin o tiene ningun sentido, y si al concejal le descuentan de su
dieta por faltar a la mesa de trabajo entonces algo no estan haciendo bien, es importante tener
claridad. Y con respecto al tema presupuestaric como no sirve de nadz la mesa de trabajo
anterior, podamos solo trabajarlo en préxima reunion de concejo, para que quede en acta
formalmente y los acuerdos que se tomen sean valideros, esa es su propuesta 0 mocién. Don
Victor reitera que €l no ha dicho eso, por cuarta o quinta vez, que él no ha dicho eso que no tiene
ningun sentido, sino que tienen facultades y roles distinto a una reunion de Concejo Municipal. La
Sra. Lilian Jouanet da lectura lo que indicado en el Reglamento de Concejo Municipal “ARTICULO
41°: Las comisiones deberdn acompanar los antecedentes sobre las causas o motivas de sus
respectivas resoluciones. Asimismo podran designar, expresandolo en el informe, a uno de sus
integrantes para exponer ante el Concejo, sobre el proyecto de Acuerdo Adoptado.”, lo que
quiere decir que si se toma un acuerdo en una mesa de trabajo este debe ser sometido a
aprobacion en reunién de Concejo Municipal, es decir son acuerdos pero deben ratificarse en
sesion ordinaria de concejo municipal.

La Concejal Alejandra Malian, manifiesta que como el Administrador no ha estado presente en
todas las sesiones de Concejo Municipal por cumplir otras funciones, ella cree que es un error,
porque en las mesas de trabajo, ellos pueden ayudar a resolver situaciones, no a entraparlas, y
esas reuniones de trabajo permiten con mayor facilidad tener un acuerdo en esta mesa, como es el
caso de la Muestra Costumbrista donde los equipos técnicos pusieron sus puntos técnicos y ellos
su puntos politicas, donde el acalde valida la mesa ante solicitud de la concejal Jullyana Bustos, v
asi se espera desarrollar una bonita Muestra Costumbrista, y asi ocurrid lo mismo con el
Departamento de Salud Municipal donde se tomaron algunos acuerdos que se van a consideran y
si no se puede lo van a consultar al Alcalde; Para esc se hacen las reuniones con acuerdos o
preacuerdos que deben ser ratificados en sesion de Concejo; si al Administrador no le parece
conveniente propone que la préxima reunion de concejo, se revise esa misma presentacion y se
apruebe o rechacen las partidas presentadas.

La Concejal Mery Anne, quiere terminar diciendo que este Honorable Concejo en cada una de las
mesas de trabajo ha venido a2 mejorar su gestion, juntandonos con los equipos a trabajar las dudas,
las problemadticas y las ideas que se puedan aportar al municipio para que cuando se llegue a la
Sesidén se apruebe sin problemas lo que el Alcalde presenta. Ha visto que las mesas de una u otra
forma sirvieron, reiterando que se resta de cualquier mesa de trabajo en base a los dichos agui en
esta mesa, porque no se respeta el trabajo que hace la concejal, el trabajo de esta concejal,
estando de acuerdo con la proposicion de la Concejal Alejandra Malian. La Secretaria Municipal
consulta al Alcalde si lo va a someter a acuerdo o va posponer para la proxima sesion. La Concejal
Jullyana Bustos plantea si estos puntos los pueden someter o validar ahora. Don Victor plantea
que efectivamente la préxima sesién es el 11 de diciembre, y si hay alguna solicitud que pueda ser
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planteada, eso va a tener que requerir un ajuste o un cambio, y eso va a requerir otra reunion
extraordinaria, antes del 15. Insiste que en esas reuniones de trabajo, que valida en su ambito de
competencias, y que valida por 6ta. vez, de acuerdo a lo que acaba de leer la Secretaria Municipal,
no se termind con un acuerdo concreto de que se pidiera subir o rebajar partidas, no se termino
con ningun acuerdo final, simplemente se termino. La Directora de Administracion de Finanzas,
plantea que ella recuerda que Alejandra dijo cuando ella se pard, que queria una reunion de
caracter politico con el Alcalde, con eso se quedo. La Concejal Mery Anne seiala que don Victor
dijo que se podia gestionar agregando que la funcionaria lo puede validar, y que quedo en acta. La
Secretaria Municipal plantea que no tenemos el acta a mano, manifestando que la secretaria de
actas dice que si, que se escuchan las voces de todo lo que estan diciendo, efectivamente es asi, a
lo que la concejal expresa que es asi que ella no esta mintiendo, es algo que es publico. La
Secretaria Municipal indica que no estd el acta porque ha habido muchas mesas de Trabajo. Se
produce un intercambio de opiniones entre el Administrador y la Secretaria de Actas, donde la
secretaria de actas le pide que no se enoje con ella, que ella no tiene la culpa, a lo que el
Administrador sefala que solamente va a revisar el audio, a lo que ella reitera que corrobora que
en audio se escuchan las voces de las conversaciones, eso es lo que acaba de decir; Don Victor le
plantea si se tomo acuerdo. Dofa Claudia le sefiala que nag, que no escucho bien, que ella dijo otra
cosa, que no entiende porgue se esta molestando con ella. Don Victor solo dice que se deben decir
las casas claras; Dofia Claudia le expresa que igual se esta sintiendo mal, porque lo que le pregunto
la concejal, es que si se escuchaban las voces y es lo que acaba de corroborar, dirigiéndose al
alcalde exclamando usted estaba escuchando, no entiende porque le echan la culpa a ella. El
Alcalde la interpela manifestando que no es asi que nadie le esta echando la culpa. Dofia Claudia
se dirige a la Secretaria Municipal consultando porgue no la defiende, a lo que esta le responde
que no se percato del hecho en cuestion, porque estaba respondiendo a la concejal, no escucho lo
que paso. La Concejal Navia le plantea que nadie debe amenazarla que se quede tranquilz, el
Alcalde expresa que nadie la esta amenazando.

Interviene la Concejal Jullyana Bustos, quien indica que va a tomar el punto de la Concejal Navia
que dice que no va a participar mas de las mesas de trabajo, ya que cree en lo personal, que si
somos concejales vamos a tener que participar si o no queramaos de las mesas de trabajo, ahi
vemos el interés vy el trabajo de los profesionales hacia la ciudadania; cree que escucho mal,
agregando que nadie le ha lavado el cerebro, habla por lo que ve, pero con respecto a los
acuerdos que se han tomado en las mesas de trabajo y que la concejal dice que no son
considerados, ella cree que si, porque cuando se hizo la mesa de trabajo de la Muestra
Costumbrista y el alcalde no podia asistir, y ella le solicito que estuviera presente para que se
comprometiera a los acuerdos que se iban a tomar en la Mesa. Donde él no podia venir por estar
en reunion, el Alcalde comunica que se iba a integrar mas tarde, vino vy estuvo de acuerdo en
considerar y validar los acuerdos que tomara la mesa, es por lo que hoy dia la parrilla de la
Muestra contempla las propuestas que se realizaron en conjunto, donde varias de ellas fueron
propuestas por su persona.

Siguiendo con su punto se dirige a la concejzl Navia indicandole que no quiere que se sienta mal
por lo que esta diciendo, agregando que se entienda que no le han lavado el cerebro, que ella ha
visto el trabajo que se ha realizado.

Interviene Concejal Luis Torrején, quien comparte con |z opinidn de la Concejal Alejandra Malian,
para dejarlo para la préxima Sesion, considera que ahara no esta dada la instancia para tratar el
tema. El Alcalde se dirige a la Directora DAF, para preguntar como esta en fecha, ya que tiene gue
aprobar a mas tardar el dia 15, a lo que esta plantea que su duda es saber qué es lo gue
pretenden los concejales si quieren hacer madificaciones al presupuesta, disminuir o aumentar
partidas ,la verdad no sabe que pretenden; que hagan las propuestas ahora, para que el alcalde
dentro de su proyecto vea si es factible, que no se olviden que el presupuesto lo presenta el alcalde
y si no fuera aprobado, después del 15 opera lo que el Alcalde propone; entonces ellos han tenido
tiempo y ahora debiera expresar cudles son sus aprehensiones y que es lo que quieren proponer y
junto al Alcalde tendrian esta semana parz ver factibilidad. Ahora legalmente el Concejo no tiene
atribuciones para rebajar el presupuesto, solo proponer. Por eso para avanzar ella sugiere que
después de la exposicion ya tienen alcances que hacer, cree que si nos vamos a juntar el dia
miércoles vamos a volver a exponer lo mismo que dijo anteriormente, y vamos a quedar igual.
Interviene Concejal Andrés Llano, sefalando que él esperaba plantear cosas operativas, no sacar
ni distribuir dineros. Consultas de incluir algunos aspectos metodologicos mas que de
redistribucién del presupuesto, sefiala que la metodologia explicada por la Profesional Tamara
Vilches le queda muy clara; agrega que imagina que cada uno de los programas que presentaron
sus POAS han considerado lo que se dijo; sus propuestas eran mas que nada preguntas que puedan
hacer. Sefiala que esta es una propuesta en la cual ellos pueden contra argumentar.
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Interviene la concejal Jullyana Bustos, manifestado que le parece bien lo que dice la Sra. Mabel y
que llevar este punto a otra sesion de concejo y alargarlo mas para llegar a la misma discusién, se
va a estar en la misma postura que hoy, por lo que sugiere que debiera llevarse a la votacion de la
mesa, y zanjar si hay mayoria, y si quieren algo, el Alcalde vera si los toma en consideracion de
hacer alguna modificacion.

Don Victor Riquelme le indica que lo que ella dice, de salicitar que se fortalezcan alguna area, eso
no ocurrié en sesién anterior, y en esa reunion politica que si se puede dar ahora seria perfecto,
porque el 11 sefiala vamos a estar encima, vamos a tener que pedir una reunion extraordinaria
entre el 11 y el 14 o entre el 14 y 15. Por eso si hay algo que se quiera pedir en el ambito técnico
que se haga ahora y si es el ambito politico cuanto antes conversar el Alcalde para llegar pronto a
un resultado.

La Concejal Jullyana Bustos solicita que llame a acuerdo de la mesa, y si hay mayoria se hace hoy
dia y se evita para la proxima semana.

La Sra. Mabel Llanos sefiala que ellos tienen que proponer al Alcalde porque entiende que tienen
aprehensiones con algunos puntos. Concejal Don Andrés Llano manifiesta que en lo personal tiene
sus consultas y se le indica que las haga. La Concejal Bustos reitera que en lo personal, sefala que
hoy dia veamos todos los puntaos y si hay que aprobar que lo hagamos, a eso va ella.

Se solicita extender la sesion por media hora mas.

Concejal Don Andrés Llano expresa que tiene duda respecto de la Cartera de Proyectos, en el caso
de la reposicion de la Escuela F-115 Miguel Huentelén y reposicién del Complejo Educacional, si
son fondos FNDR-MINEDUC, si hay una fuente de financiamiento directa con MIDECU de parte del
FNDR.

La Secretaria Municipal solicita mocion de orden y de no abandono de la sala sin comunicar o
solicitar permiso al presiente. La Concejal Malian, manifiesta sus disculpas al respecto planteando
una situacion familiar.

Contintia Concejal Andrés Llano, volviendo a consultar si los fondos para reposicion de la Esc. F-
135, Miguel Huentelén y Complejo Educacional son fondos FNDR que vienen de la mano con el
MINEDUC, son fondos sectoriales?, se le afirma., acotando que no todos los proyectos tienen
mixtura de fuentes de financiamiento, es importante declararlo.

Respecto del Presupuesto de Gastos de Area de Gestion, se dice que Gastos en Personal es un
tanto porcentaje del presupuesto, consulta si ese es el presupuesto del Presupuesto Municipal, se
le afirma.

En las Metas Colectivas del PMGM en los recursos financieros, materiales e informacian, hay
sefialados metas, indicadores, verificadores, responsables y supuestos; no hay presupuestos, por lo
tanto existe una definicion en base a esc supuestos, o se define por categorias; porque los
resultados que se van a obtener, nos pueden dar distintas categorias. Es super importante la
medicion que se pueda dar; es importante que exista una definicion de los supuestos y de las
categorias.

Don Victor Riquelme, plantea que el instrumentc puede considerar las variables que esta
senalando, y explica que estd en blanco de acuerdo zl formato que se pide y que la SUBDERE
define los Supuestas como aquellas variables que pueden impedir eventualmente el cumplimento
de la meta;

En otro punto, es en relacion a la Politica de Recursos Humanos, que cuando habla del desarrollo
personal, quiere detenerse en la situacion de salud de los funcionarios, preguntandose cuantos
funcionarios estan en un tratamiento mas complejo de salud, no lo sabe; cuantos funcionarios
necesitan apoyo en salud mental, no lo sabe; cuantos funcionarios el ultimo afio vivieron
situaciones complejas tanto dentro como fuera del ambiente laboral, no lo sabe; lo que quiere
sefialar es que tipo de acompafamiento hacemos, que el recurso humano no sclo se fije en
capacitaciones, cursos, sino también un acompanamiento total en cuanto a salud, le gustaria que
se haga en base a los funcionarios. La Directora Adm. y Finanzas, le sefiala que el gestor de
Recursos Humanos junto al Comité Paritario esta elaborando un Plan de Manejo de Riesgos que va
a venir a fortalecer lo que él sefiala, porque ademas ese tema esta en el PLADECO, dentro de la
Linea Institucional. El Concejal Andrés Llano, expresa que el Pladeco habla explicitamente del
proceso de modernizacidn institucional, y la politica de recursos humanos es una oportunidad para
modernizarlo. Se consulta si existen plataformas digitales donde los usuarios, ciudadanos puedan
acceder a cierta informacion. Solicita que se considere camo ciudadano donde yo puedo acceder
para solicitar informacion. Don Victor Riquelme, complementa que desde hace unos meses atras
se envio un oficio a la Subdere precisamente sobre mejoramiento de la gestion, anexo al PMGM,
donde se le enviaron proyectos para mejorar la gestion municipal valuados sobre los $70.000.000,
y uno de ellos coincide con esa iniciativa, donde se esta solicitando recursos para implementar una
plataforma digital similar a la de la OIRS, que le permita dotar al municipio de una Plataforma
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