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MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI

SECRETARIA MUNICIPAL |

|

Acta de Sesion Ordinaria de Concejo Municipal Nro. 20.
En Collipulli, a 14 de J‘ulio del ano 2016, siendo las 15:00 horas, en dependencias del
Salén Municipal, se da comienzo a la Sesion Ordinaria del Honorable Concejo Municipal de Collipulli.
Preside la sesidn el Presidente A‘Icalde Sr. Leopoldo Rosales Neira.
Actia como Ministro de Fe la éra. Lilian Jouanet Marin y secretaria de actas la Sra. Claudia Cofré
Pereira. |

l

Se cuenta con la asistencia de los siguientes Concejales:
|

Sr. Ibar Leiva Quevedo.

Sr. Pablo Pereira Pereira.

Sr. José Herrera Saldias.

Sra. Patricia Plaza Vasquez.

Sr. Mario Granddn Castro. i

Srta. Teresa Ringele Montanares.
|

ler Punto. Andlisis y aprobaciéﬂ del Acta anterior.
I

El Presidente Alcalde Sr. Leopoldo Rosales Neira, solicita al Honorable Concejo pronunciarse
respecto si hay alguna observaci?n al acta anterior.

La Concejala Srta. Teresa RingelL M, acota correccion de redaccion en el parrafo primero seguido del
informe 017 por consonante que se debe cambiar ya que da otro contexto, en opinidn vertida en
sesion anterior respecto al tema iParaderos de Buses Rurales por parte de la Concejala.

El Presidente Alcalde Sr. LeOpoIéo Rosales Neira, con la anuencia de los concejales presentes, da por
aprobada el acta con la siguiente“ observacion.

2do Punto Cuenta:

* Informe 17 de fecha 11 de julio del 2016, de parte de Jefe de Departamento de Administracion
de Educacién Municipal, quien da cuenta a situacién de auxiliar Técnico de Parvulos Jardin
Infantil Estacién, que supuestamente habria agredido a un menor de edad del mismo
establecimiento. |

El Presidente Alcalde Sr. Leopoldo Rosales Neira, sefiala que se encuentra en sus carpetas para
conocimiento y analisis de los concejales.

El Concejal Sr. Pablo Pereira P, agrega que el informe que solicito fue en sesién durante el mes de
mayo y el Departamento de Educacién responde a un informe enviado en fecha 04 de julio; la
Secretaria Municipal Sra. Lilian Jouanet Marin sefiala que se planted en reunién CTA y el informe en
fecha de julio corresponde a una reiteracién; en opiniones el Concejal Sr. Pablo Pereira P, concluye
que el informe entregado por el Departamento de Educacion no es respecto a la denuncia por la que
el consulto, en foro de opiniones por los presentes coinciden en que se trata de otro caso; el Alcalde
Sr. Leopoldo Rosales Neira agrega que se oficiara nuevamente consultando al Departamento
correspondiente sobre la consulta del concejal, pero le solicita que pueda aportar mayor informacion
sobre el caso como nombres| y fechas aproximadas para enviar solicitud de informacién al
Departamento de Educacion,
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¢ Informe Nro. 023 de fecha 11 de Julio del 2016, de parte de Jefe de Transito, quien informa
sobre medidas adoptadas ante estacionamiento de vehiculos en platabanda frontis de la
Municipalidad de Collipulli.
| I
El Presidente Alcalde Sr. Leopoldo Rosales Neira, sefiala que es un tema que se menciond en sesion de
concejo respecto a vehiculos gue se estacionan frente a la Municipalidad en recintos no aptos para
estacionamiento. Interviene el Céncejal Sr. Ibar Leiva Q, manifestado que seria bueno tener informacion
de cuantos partes se han cursado por este tipo de faltas, ya que es reiterativo el ver vehiculos que se
estacionan sobre la berma y son vehiculos publicos; el Alcalde Sr. Leopoldo Rosales Neira, responde que
no es seguro saber el nimero de linfracciones que se han cursado. Se establece solicitar al Jefe de Unidad
de Transito emita un informe al réspecto.

3.- Tabla Ordinaria: ‘

3.1.- Memorandum Nro. 609, del 05 de Julio del 2016, de parte de Encargado de Directora de Desarrollo
Comunitario, quien informa sobte las Compras realizadas por Trato Directo y Licitaciones Adjudicadas
durante la semana del 28 de Juhio al 01 de Julio del presente afio, de acuerdo al Art. 8vo. De la Ley
18.695 Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

El Presidente Alcalde Sr. Leopoldo Rosales Neira, sefiala que se entrega para conocimiento y anélisis de
loa concejales.

3.2.- Ord. Nro. 654 de fecha 11 de Julio del 2016, de parte de Jefa del Departamento de Administracién
de Educacién Municipal, quien informa sobre Contrataciones realizadas durante el mes de Junio del
2016, dando cumplimiento al Art. 8vo. De la Ley 18.695 Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

| 0
El Presidente Alcalde Sr. Leopﬁldo Rosales Neira, sefiala que se encuentra en sus carpetas para
conocimiento y andlisis de los concejales.

3.3.- Memorandum Nro. 173 de #echa 05 de julio del 2016, de parte de la Directora de Administracion y
Finanzas, quien informa sobre Gdstos y Pasivos del mes de junio del 2016.

| ;
El Presidente Alcalde Sr. Leopoldo Rosales Neira, sefiala que se entrega para conocimiento y andlisis de
los concejales. [

|

3.4.- Directora de Administraciéon y Finanzas, solicita acuerdo para propuesta de Modificacion
Presupuestaria Nro. 07, por un monto de $65.391.000.-

l
El Presidente Alcalde Sr. Leopoldo Rosales Neira sede la palabra a Directora de Finanzas Sra. Mabel
Llanos Riguelme quien procede a'exponer lo siguiente; la proposicién de esta modificacién tiene que ver
principalmente con un aporte extraordinario que se estarian recibiendo de parte de la SUBDERE para
aplicar parte de lo que es la Ley 20.922 sobre nuevas plantas municipales, esta Ley permitira al alcalde
en el afio 2018 poder crear sus propias plantas de acuerdo a su programa de trabajo, pero en primera
instancia tiene una mejora para los funcionarios, esta mejora tiene que ver con aumento de grados de
funcionarios que estan entre el grado 10 y el grado 20, también se esta reconociendo una asignacién
profesional para los directivos y profesionales y una asignacion especial que se llama directivos y jefaturas
a personas que realizan estas tareas que tienen jefaturas pero no tienen el titulo profesional, por lo tanto
procede a detallar como se debe modificar el presupuesto; se va a incrementar el presupuesto en
$65.391.000, el subtitulo 05 que se llama Cuentas por Cobrar de Transferencias Corrientes, dentro de ese
subtitulo estd el item 03 que se llama de Otras Entidades Publicas asignacién 007 del Tesoro Piiblico y se
crea la sub asignacion dentro de la 999 Financiamiento Ley 20.922 los $65.391.000; por lo tanto se debe
incrementar los gastos en $72.435.000, como se otorgan $65.391.000, lo otro tiene que ver con una
disminucion de otros gastos para suplementar otros gastos, en detalle; se incrementa del subtitulo 21
Cuentas por Pagar en Gastos en Personal item 01 Personal de Planta dentro de este se aumenta la
asignacién 001 que se llama Sueldo y Sobresueldos que tiene que ver los bienios, asignacién de zona y
otras asignaciones especiales qué estdn resumidas en esa asignacion y eso suma para el personal de
planta el monto de $45.277.000, la asignacién 003 que se llama Asignacién por Desempefio que se
pagaria el monto de $11.951.000 esto tiene que ver con el programa de mejoramiento de la gestién
municipal y las metas que tiene| asignada cada funcionario y sus unidades, se incrementa el item 02
Gastos en Personal pero del personal a contrata la asignacion 001 también sueldos y sobresueldos por un
monto de 54.588.000, y la asignacion 003 Asignacion por Desempefio un monto de $3.575.000 para los
funcionarios a contrata, se incrementa el item 04 también del subtitulo 21 cuenta que se llama Otros
Gastos en Personal la asignacion 001 Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios en la columna
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Programas Sociales se va a incrementar el monto de $4.244.000 con este recurso se pretende contratar
una Asistente Social Honorarios para el programa de Discapacidad, esto debido a una funcionaria con
problemas de salud y ahora licencia maternales no la encargada sino la profesional que iba asumir este
cargo, se incrementara el subtitulo 22 el item 01 de Alimentos la asignacion 001 que se llama Alimentos
para Personas en la columna Programas Sociales el monto de $500.000 esto también para realizar un
trabajo en el programa de la discapacidad, dentro del subtitulo 22 el item 04 se va a incrementar
Materiales de Uso o Consumo dentro de este item se incrementa la asignacion 01 Materiales de Oficina
en gestion interna un monto de| $150.000 esto a solicitud de la Secretaria Municipal para proveer al
COSOC en implementos de trabajo, la asignacién 999 Otros también solicitado por Secretaria Municipal
$150.000, dentro del subtitulo 22 el item 08 que se llama Servicios Generales se va a incrementar la
asignacion 007 que se llama Pasajes, Fletes y Bodegajes pero de la columna Programas Sociales $500.000
que también iria en beneficio del Programa de Discapacidad, finalmente se incrementara el subtitulo 29
que se llama Cuentas por Pagar Adquisiciones de Activos no Financieros el item 05 Maquinas Equipos-
Otras $1.000.000 esto también solicitado por Secretaria Municipal estos montos mencionados dan un
total de $72.435.000, pero como se tenia $65.931.000 esta la obligacion de bajar otros gastos; se bajara el
subtitulo 22 Cuentas por Pagar‘ Bienes y Servicios de Consumo el item 11 Servicios Técnicos y
Profesionales la asignacion 003 Servicios Informaticos el monto de $1.800.000 esta rebaja la solicito la
Secretaria Municipal, lo mismo ocurre con la rebaja que se haria en el subtitulo 24 item 01 la asignacién
007 sub asignacion 002 Asistentd Social que se estaria rebajando dentro de lo que es Programa Social
$5.244.000 estos recursos estaban también en Discapacidad esto se rebajaria y se suplementaria los items
mencionados ya sean Honorarios, Alimentos y Movilizaciones, por lo tanto esta rebaja de $7.044.000 nos
dan la diferencia de lo que realme;nte hay para aumentar el presupuesto, que son los $65.931.000.-

El Presidente Alcalde Sr. Leopolido Rosales Neira, solicita el pronunciamiento al Honorable Concejo,
quienes aprueban por unanimidad.

[
| ACUERDO N°81

“Acuerda aprobar la Proposicion de Modificacion Presupuestaria Nro. 07, Presentada por la

Direccion de Administracién y F)nanzas, a peticion del Alcalde de la comuna, con el fin de incorporar
l .

nuevos recursos, por un Monto de $65.391.000, y efectuar ajustes a las cuentas de gastos de

unidades municipales.” |
I |
3.5.- Presentacion Sefior Ernesto Ibacache Martinez Mayor de Carabineros Comisario 2da.

Comisaria de Collipulli.
|

EL Presidente Alcalde Sr. Leolpoldo Rosales Neira, da la Bienvenida al Comisario Sr. Ernesto
Ibacache Martinez manifestandole el agrado de contar con su presencia en la Sesion de
Concejo Municipal ya que se habia planteado la necesidad de poder conversar sobre algunas
preocupaciones que tienen los Sres. Concejales en términos de seguridad ciudadana, de
hacer un breve andlisis de las preocupaciones que también tiene la comunidad, consultando
primeramente cual es la visioh que tiene de |a ciudadania y luego responder algunos temas
mas especificos; el Comisario de la 2da. Comisaria de Collipulli Sr. Ernesto lbacache, se
presenta y saluda al Honorable Concejo Municipal, sefiala que viene de Padre las Casas y el
agrado que es para él estar en la comuna de Collipulli, ya que se siente acogido; para efectos
de sus presentacion da curso a diapositivas en Poweer Point indicando que se hace una
separacion de los delitos segdn sean cometidos o donde se cometen, mencionando que los
delitos violentos son los que mas afectan a la ciudadania y lo que mas causa sensacion de
inseguridad y temor, seﬁala‘ que el robo con intimidacion es el delito mas frecuente,
haciendo comparacion con otras comunas en donde realmente el % es muy alto, sin
embargo, en la comuna de [Collipulli es minimo, lo que representa a través de grafico
estadistico.
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|
Interviene la Concejala Sra. Patricia Plaza V, consultando si esta informacion representa los delitos
denunciados; el Comisario Sr. Ernesto lbacache asegura que si este delito es denunciado en
cualquiera otra comisarial del pa]is estadisticamente igual cae en la comuna de Collipulli, sefiala que
Carabineros cuenta con un sistema en linea que cuando se ingresan los datos en el lugar donde
ocurre el delito aparece ihmedidtamente la comisaria donde pertenece; en el sector urbano el robo
con intimidacién se han registrado 9y 1 en el sector rural, 3 pertenecientes al retén de Curaco en lo
que va de Enero a la fecha |del afio en curso, también hace presente la problematica que
directamente atafia a |3 comuna de Ercilla, pero afecta la comuna de Collipulli delitos con
connotacion étnica por relcuper cion territorial, de los 13 delitos ocurridos 4 estdn embarcados en la
situacion étnica para su conocimiento procediendo a graficar la situacion.

SECTOR . AREA CANTIDADTOTAL
22 | JURBANO 9
COLLIPULLI| RURAL
RETEN |URBANO
ESPERANZA RURAL
RETEN |URBANO
MININCO | RURAL

RETEN |URBANO
CURACO | RURAL

10

W o o 0|0 OoO|-

i ' 1 1 ) . & &
] AREA CANTIDAD %
| . i . L mades Ry b s i W b i b i ) ol . ale ae
Xa URBANO 9 69%
COLLIPULLI RURAL 4 31%
]
| l
El Sr. Comisario Ernesto Ibacache siguiendo con su presentacion, sefiala que en oportunidades los
ciudadanos realizan tramites en el banco y no mantienen medidas de seguridad como ser
acompafados de otra persona, y es muy comun, normalmente los dias lunes hay usuarios que van al
banco hacer depésitos de sumas considerables ya que en la mayoria suelen ser contratistas u
administradores de microempresas que llevan la recoleccion de la semana, lo que es llamativo al
delincuente intersectar este tipo de acciones, cabe mencionar que muchas veces no se denuncia por
temor o por auto persecucién al descuido propio. El delito a la propiedad es mas invasivo debido a la
presencia de extrafios en la pljopiedad e intimidad de la familia al ocurrir este delito queda la

sensacion de inseguridad lo que se hace colectivo en el sector donde se vive, entre el mes de enero y
marzo hubo un alza considerable de este delito y a la fecha es la cuota del afio anterior.

El Comisario Sr. Ernesto IbacacLe, acota que en la mayoria de los robos en lugar habitado se ha
comprobado la falta de seguridad en la vivienda, sabiendo que lo normal es no proteger con rejas,
alarmas, etc., pero considerando que son cosas que estan ocurriendo es necesario adoptar medidas
de seguridad, asi no exponen la Vulneracion de la propiedad y sus habitantes, por lo que carabineros
recomienda adoptar las medidat de seguridad necesaria para persuadir este tipo de delitos; por lo
tanto lo recomendable es no dejar por tanto tiempo la propiedad deshabitada, mantener contacto
con los vecinos y proteger entré todos las viviendas. Interviene la Secretaria Municipal Sra. Lilian
Jouanet Marin consultando si hAy estadisticas de robos en propiedades con sus moradores presentes
en la comuna? El Comisario Sr. Ernesto Ibacache responde que durante este semestre no hay este
tipo de delitos en la comuna; sefiala que en oportunidades la comuna recibe apoyo de la ciudad de
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Angol y Temuco, la Concejala Sla. Patricia Plaza V, da su opinién respecto a informacion aportada
acotando que no todas laé persdnas se atreven a denunciar los hechos ocurridos en sus propiedades,
a lo que el comisario manifiesta que para ellos como institucién es de gran ayuda que las personas se
atrevan a denunciar todo tipo de delitos, asi les permite saber lugar dia y hora en que delincuentes
actuan ante los ciudadanas y en base a eso poder dirigir los servicios de las patrullas, muchas veces es
un tanto engorroso para las personas realizar el tramite de denuncia y se quedan con la idea que solo
queda en fiscalia y archivb y nolse continua el procedimiento, sin embargo, el denunciar aporta a la
estadistica de la comuna)/ el Alcalde Sr. Leopoldo Rosales Neira, acota que cuando el delito no es
denunciado carabineros le llamal cifra negra, es decir no hay denuncia y es una pérdida de tiempo sin
obtener mayor resultado,'lo qud es negativo para que carabineros pueda tomar las politicas del plan
cuadrante, lo que estd basado eh saber donde y en qué sectores geograficos hay mayor incidencia de
delitos, ya que en esto se puede tener una mayor prevencion; el comisario Sr. Ernesto Ibacache
continua explicando que las patrullas salen en destinos a diferentes puntos de la ciudad en un plan de
acuerdo a los delitos dehunciatios y estadisticas, aclara que las patrullas concurren a lugares de
emergencias si son solicitadas por vecinos, aparte de los patrullajes hay una patrulla comunitaria en
donde siempre hay dos carabinéros visitando juntas de vecinos y participando de campafias, si esta
patrulla se acerca a un sector y un ciudadano relata que en un punto fijo o aledafio a su vivienda se
agrupan pandillas a bebér u otro tipo de acto ilicito, carabineros toma nota y ese punto entra
inmediatamente en el patrullajel habitual de rondas en la comuna; Interviene Concejal Sr. Ibar Leiva
Q, consulta por el indicé que tiene la comuna dentro de la region por violencia intrafamiliar, el
comisario responde que no tiend estadisticas ni cifras claras para entregar, pero hace comparacion del
mismo delito con otras comunab y sefiala que este afio ha disminuido la cifra, indicando que llevan
alrededor de un 43% en baja dé violencia intrafamiliar durante el afio en la comuna, acota que en
este tipo de delitos carabiheros $olo puede hacer campafias de prevencion, hace mencién que hay un
aumento de un 200% en'la labér que se ha hecho durante el afio en curso sobre tema de drogas.
Interviene el Concejal Sr. Mario Grandén C, quien sefiala que este tema que se ha tocado en algunas
sesiones refiriéndose a la situatién de transito y el comercio ambulante, le manifiesta que se ha
preguntado por dicha situacién y en respuesta obtiene que no hay colaboracién de parte de
carabineros en la fiscalizacién, por lo que su consulta es; que pasa respecto a los estacionamientos
sobre las veredas, indicando qué puede ser una tema de espacio al momento de ubicar vehiculos, el
comisario Sr. Ernesto Ibatache $efiala la preocupacion de carabineros ya que hay un incremento de
un 400% en infracciones y aurhento de vehiculos en retiro de circulacién, indica que cudndo el
municipio solicita apoyo de fiscalizacion en conjunto con inspectores municipales es deber de
carabineros colaborar en el cumplimiento de normativa establecida por ley de transito; sefiala que el
dia 05 de julio afio en curso se ‘aprob6 la Ley 20.931 que brinda en cierta forma a los funcionarios
municipales que cumplan el rol de fiscalizacion, informa que antiguamente cuando era agredido un
inspector municipal no pasaba nada, sin embargo, ahora tiene una pena bastante grave, sugiere sean
informados los inspectores muhicipales para que puedan realizar su labor con més propiedad y
seguridad; Interviene la Concejala Sra. Patricia Plaza Q, manifiesta el mal uso del estacionamiento
frente a ferreteria San Ramon'ya que hay camiones de carga todo el dia ocupando la vereda,
obstaculizando el transito de peatones alterando parte del trafico en el centro de la comuna, el
comisario consulta si hay alguna sefializacion, en opiniones el concejo informa que existe sefialética
que indica horas de cargas y descargas frente a la ferreteria, el Concejal Sr. Pablo Pereira P, indica que
la bahia de estacionamiento esta en el costado derecho de la vereda, el comisario les sefiala que no
hay problema de parte de carabineros fiscalizar pero no se puede estar de punto fijo, aclarando que
carabineros debe priorizar el delito por encima de la fiscalizacion de transito, el Concejal Sr. Ibar
Leiva, menciona que frente a otros centros comerciales los vehiculos se estacionan sobre la
platabanda y en opiniones el col\cejo sefiala al comisario la queja sobre la situacidn en otros puntos
de la ciudad y lo reiterativo que se hace este mal; el comisario reitera es necesario recibir solicitud
planteada por el Concejo Municipal y asimismo insta a que los inspectores municipales hagan su labor
fiscalizando e infraccionando la irresponsabilidad de conductores ante la ley de transito, el Alcalde Sr.
Leopoldo Rosales Neira, expone ante la presencia del comisario que inspectores municipales en
reuniones solicitaron ser acompafiados por carabineros debido a las agresiones y amenazas que
recibieron de parte de usuarios, considerando la gravedad, se ofici6 a carabineros el
acompafiamiento en conjunto con inspectores municipales en las fiscalizaciones de transito y también
respecto al comercio ambulante, el municipio autorizo que frente a restaurante BUDU se instalaran
comerciantes de la comuna dé Ercilla con puestos en venta de hortalizas, en el tiempo estos
comerciantes se fueron extendiendo en espacio lo que genero un aumento en congestion de trafico
de personas dificultando la fiscalizacion en los puestos mencionados, en oportunidades incluso han
tomado represalias con la autoridad fiscalizadora haciendo dificil controlar la situacion; el Alcalde Sr.
Leopoldo Rosales Neira, consulta sobre el robo en la municipalidad de Ercilla que producto de eso
carabineros facilité al municipio de Collipulli la presencia en rondas periddicas, el comisario ofrece
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nuevamente el apoyo alla municipalidad en fecha que estime sea conveniente, el Alcalde Sr.
Leopoldo Rosales Neira agradece la presencia del comisario Sr. Ernesto Ibacache, quien por
compromisos de la institution se retira.

! 1
3.6.- Carta solicitud de Profesionales Programa Internado Rural Interdisciplinario (PIRI), para
exponer sobre las actividades comunitarias realizadas por el equipo durante los meses de Marzo-
Junio del presente afio. |

s J
El Presidente Alcalde Sr. Leopoldo Rosales Neira, da la Bienvenida a equipo de del Programa
Internado Rural Interdisciplinario (PIRI).

’ [
Inicio de presentacién con intérno de Nutricidon de la Universidad de la Frontera Sr. Juan Carlos
Bérquez, en representacion del equipo (PIRI), exponiendo las actividades que se han realizado tanto
por el equipo PIRI en conjuntd con el Departamento de Salud Municipal; que es Programa de
Internado Rural Interdisciplinarib, donde el objetivo es la creacién de un modelo docente asistencial
en atencién primaria en salud, \que sirva como territorio comunitario para précticas de internado
rural interdisciplinario, tomandd como eje articulador el subsistema de salud para generar desarrollo
local; continuando detallaran algunas actividades realizadas, donde el equipo PIRI colaboré en el
Plan Comunal en Promocion lde Salud, en donde se tomaron medidas antropométricas en
establecimientos educacionales! Se aprecia lo alarmante en la poblacién escolar de nifios de 6 a 12
afios de edad por un predominié de nutricién en exceso en los escolares llegando en algunos colegio
alrededor de un 40% lo que e$ bastante preocupante y que ha ido en alza el Gltimo tiempo, se
realizaron algunas intervenciones para fomentar habitos de vida saludable que consistié en una
unidad operativa, etiquetado nutricional, alimentacion saludable, actividad fisica, considerando la
problematica del exceso' nutridional en la poblacién de escolares, cabe mencionar que el plan
comunal sigue su curso interviniendo 6 establecimientos, resultados que siguen arrojando una
realidad preocupante. Contihda la presentacion la Interna Ingeniero Ambiental Srta. Maria
Fernanda Arias, manifestando que se trahajé con otras identidades como el Hogar de Cristo,
entregando charlas sobre alcohol tratando de concientizar el dafio ocasionado por el consumo de
estas bebidas alcohdlicas, charlas sobre temas de salud como el céncer y asi en cada visita se
pregunté por temas que quisiéran compartir para la siguiente oportunidad cuando el equipo se
hiciera presente en el lugar, presentando ellos un gran interés por los temas entregados; se trabajo
en Villa de Nifios en donde también se tomd medidas antropométricas, haciendo talleres a las nifias
en la elaboracion de mandalas en donde se continuara el trabajo con ellas, actividades radiales en
donde los dias jueves a las 17:30 hrs. Se hablaba de diferentes temas como; alimentacion saludable,
contaminacion atmosférica, residuos sélidos, accidentes cerebrovasculares, estimulacion temprana
de lenguaje; tratando de' colaborar conjuntamente con las diferentes carreras representadas en el
equipo PIRI; en la plaza de Mininco se realizé una feria saludable donde se mostrd la cantidad de
azlcares en los alimentos. En Id localidad de Esperanza se realizaron clases de zumba a las sefioras
mayores, fomentando asi la actiVidad fisica, también se realizé una feria en el dia internacional de la
hipertensién en plaza de armas 'de la comuna. El Interno de Fonoaudiologia expresa que durante el
mes de marzo el equipo PIRI duiso apadrinar la escuela F-90 de Mininco en donde una vez por
semana se trabajo con los cursos apadrinados principalmente terceros y cuartos basicos, también se
evaluaron nifios de pre-kinder a cuarto ensefanza basica con el objetivo de pesquisar los problema o
factores de salud que afectan el rendimiento escolar y la calidad de vida de los estudiantes, se
realizaron diagndsticos en los nifios de terceros y cuartos basicos, haciendo una pesquisa visual,
intervencion audiologico, revisién fisica, examen bucal, peso, estatura y talla y diagnostico
nutricional. [

Como ya se ha mencionado el Liagnostico nutricional es alarmante ya que mas de la mitad de los
nifios presentan obesidad, solo el 47% de los nifios cuentan con talla peso adecuada a su edad, en
cuanto a presion arterial el 39% es normal y el 9% presenta hipertension todo desencadenado por los
factores nutricionales, la pedicufosis un 19% de nifios son afectados por esta pandemia; este informe
se entregd en el establecimiento ademas se adjuntd una ficha a cada estudiante con toda la
informacion detallada, para sus padres y otra para el equipo multidisciplinario del establecimiento
con las respectivas derivaciones en el caso que se requiera. En cuanto a esto el equipo se apoya en
distintas redes de trabajo como; SENAME, Hogar de Cristo, Junta de Vecinos Villa Esperanza,
Agrupacion del Adulto Mayor, Establecimientos Educacionales de Collipulli y sectores Rurales. El
desafio que se plantea es la continuidad del programa, todo lo que transmite la comunidad y sus
necesidades es traspasado al Departamento de Salud con quienes se trabaja en conjunto y apoyo
que hace posible realizar esta labor y cumplir los objetivos, otro desafio es fomentar la participacion
activa de los actores sociales clave de la comuna, tales como, agrupaciones deportivas, agrupaciones
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del adulto mayor y trabajar en lconstante comunicacion con ellos, fortalecer el trabajo en conjunto
con diferentes departamentos lprincipalmente de la municipalidad, tener mayor coordinacién con
Vivienda, DIDECO, Educacion ¢ hacer actividades en conjunto, lo que se puede mejorar en el
transcurso del tiempo. Interviene la Concejala Sra. Patricia Plaza V, consultando si el equipo PIRI
trabaja con la profesional Macarena Yafiez, el Sr. Fabian Ghisellini responde que esta dentro del
Departamento de Salud. El Alcalde acota que los internos PIRI estén supervisados por la Directora del
Departamento de Salud Municipal Srta. Pamela Escobar; finalmente entregan agradecimientos al Sr.
Alcalde de la comuna Sr. Leopoltio Rosales Neira, Honorable Concejo Municipal y al Departamento de
Salud Municipal y la comuna er general. El Presidente Alcalde Sr. Leopoldo Rosales Neira pregunta
al Concejo si hay alguna consulta ante la exposicion de los Internos del programa PIRI. Interviene la
Concejala Srta. Teresa Ringele M, preguntando al grupo de internos por el deseo expresado durante
la exposicién de contindidad de los objetivos, el Interno de fonoaudiologia Sr. Fabian Ghisellini
sefiala que durante la exposiciGn menciono varias actividades en carpeta para plantear el semestre
que viene dentro de eso algunat conversaciones informales pero siempre dejando las ideas claras de
las necesidades de la comuna y lel desarrollo social con la municipalidad en la poblacién; la concejala
Srta. Teresa Ringele M, lés manifiesta que ellos vienen, participan de los programas y luego se van, a
lo que responde el interno quelsiempre hay rotacién de internos y se contindan los programas en el
transmitir de las ideas, informacién de lo que se ha hecho al siguiente internado que viene llegando.
El Concejal Sr. Ibar Leiva Q, agradece al equipo PIRI por el trabajo que llevan haciendo durante afios
y el carifio que reciben de la comunidad, sin embrago, muestra preocupacion por la continuidad del
programa ya que uno de los élemento es el diagnostico de los nifios en riesgo de obesidad, la
consulta es si quedan lineas de accién para la escuela o para que los padres trabajen ese riesgo y que
no solo quede en un diagndstito, pregunta si se hace algin nivel de lineamiento que permitan ir
resolviendo estos temas, respohde el Interno de Nutricion el Sr. Juan Carlos Bérquez, quien indica
que si existen lineamientos ya que principalmente se trabaja con programas de salud y educacién
fomento de actividades que dermitan avanzar en la superacion del diagnostico, pero se debe
considerar que el alza en riesgo lde obesidad en los nifios es de causa multifactorial es por eso que se
necesita un trabajo mas colaborativo ya que la obesidad es un pandemia multifactorial en lo que
afecta el aspecto social, educacional, socioeconémico, es por lo que se plantea un trabajo en
conjunto lo que no es facil, perd como integrante de salud se debe ser capaz de plantear el desafio y
asi mejorar la calidad de vida de'los nifios afectados como se visibiliza en los graficos, la idea es seguir
la linea de trabajo pero también incorporar otras para que pueda ser eficaz la intervencion y solucion
de estos problemas. El Alcalde écota que hay un disefio de una politica nacional respecto al tema de
disminuir los indices de obesidad, considerando que no es menor que hoy el etiquetado de los
alimentos que se establecen altos en azucares, calorias, grasas, tienen que ver un poco con ese
enfoque mencionado y éfectivémente es preocupante porque probablemente se pueda trabajar a
nivel de establecimientos educﬂcionales, de hecho en la actualidad se estdn prohibiendo la venta de
productos artificiales en los kioscos al interior de los colegios y se han disminuidos los eventos en los
cursos que por facilidad de jun{ar dineros hacen ventas de alimentos no saludables, pero no basta
solo esto ya que uno de los grandes causantes de la obesidad son las familias, el tema de trabajar con
los padres y apoderados es el elemento central y clave en disefio de politica para ir disminuyendo los
indices de obesidad infantil, eso corresponde principalmente al establecimiento educacional padres y
apoderados que de una u otra manera lleve a una mayor sistematizacion de ese proceso.

Sin nada mas que agregar, se da por finalizada la intervencion.

3.7.- Memordndum Nro. 626, 627 y 628 de fecha 12 de julio del 2016, en los cuales se solicita acuerdo
de Concejo Municipal para el otorgamiento de Subvencién Municipal a las siguientes organizaciones:

e Organizacion de Discapacitados Psiquicos y Familiares Nuevo Despertar.
e Corporacion Nacional del Cancer
Compaiiia de Teatro Lomas Coloradas.

EL Presidente (S) Concejala SrLa. Teresa Ringele M, sefiala que el informe se encuentra en sus
carpetas para conocimiento y arTéIisis de los concejales.

El Presidente Alcalde Sr. Leopoldo Rosales Neira, sefiala no tener claridad respecto a la Organizacion
Nuevo Despertar, indicando que es una subvencion que quedo incorporada como idea pero no se
dejé presupuestado, la Directota Desarrollo Comunitarios Srta. Paola Martinez |, responde que el
Servicio de Salud Araucania Norte era quien'ayudaba con dinero al espacio donde el grupo se reunia
hacer talleres, pero ha mediado del afio 2015 y 2016 estén aportando a las actividades que desarrolla
el grupo pero no para el arriendo del espacio, en realidad es un compromiso del municipio que este
grupo pueda seguir funcionando lo bdsico que necesitan es el espacio donde puedan estar ya que
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han adquirido una serie de implementacion, entre los cuales una casa practicamente habitada para
funcionar, por lo que requieren|de esos recursos para poder cancelar el arriendo, lo importante es
que el concejo sepa que estos fondos estan reservados dentro del programa de discapacidad para
subvencién municipal que esta dentro del programa de Organizaciones comunitarias.
|
El Presidente Alcalde Sr. Leopoldo Rosales Neira, solicita el pronunciamiento al Honorable Concejo,
quienes aprueban por unanimidad.
' [
' l ACUERDO N° 82
' |
“Se acuerda aprobar entregar Subvencion Municipal a la Organizacién Funcional, denominada
Organizacién de Discapacitadod Psiquicos y familiares Nuevo despertar, RUN Nro. 65.195.850-4,
cuyo objetivo es cancelar el arriendo anual, afio 2016, de sede social e incentivar la participacion y
cohesién del Grupo, mediante actividades de desarrollo personal y grupal. Por un monto
equivalente a $1.200.000.” [

Interviene el Concejal Sr. Pablo Pereira P, consultando que pasa con la encargada de Organizaciones
Sociales ya que la gente reclamd que nunca se encuentra en su lugar de trabajo y que siempre esta
con licencias médicas, la Srta. Paola Martinez |, responde que efectivamente ha presentado en varias
ocasiones licencias médicas lo que se ha generado que bastantes usuarios estampen sus reclamos y
molestias por la ausencia de la profesional, explica que es una persona que se incorpord este afio a
quien le ha costado insdrtarselen la disciplina de trabajo que tiene el municipio. Interviene el
Concejal Sr. José Herrera S, quien ademds sefiala que de parte de las juntas de vecinos ha escuchado
manifestaciones del pocb condcimiento que la profesional posee al momento de mostrar su
desempefio en el drea, por l0 que consideran no es un aporte al momento de gestionar las
solicitudes de las organizaciones la Srta. Paola Martinez |, responde que al momento de presentarse
a la entrevista la profesional hmostro aptitudes requeridas por la mesa de ejecucion de dicha
entrevista, en opiniones vertidas por los Sres. Concejales aclaran que bajo ninguna circunstancia
ponen en dudas las licencias médicas, sino que asumen que probablemente sea debido a la falta de
entrega de parte de la profesional en querer incorporarse mas en su desempefio laboral.

El Presidente Alcalde Sr. I.eochIdo rosales Neira, presenta la segunda Organizacién postulante a
Subvencidén Municipal, Corporacion Nacional del Cancer, sefialando que siempre se ha asignado una
subvencién sin el concurso, que habitualmente se hace para las organizaciones, en este caso la
Corporacion solicita el monto de|$3.500.000.

El Presidente Alcalde Sr. Leopolldo Rosales Neira, solicita el pronunciamiento al Honorable Concejo,
quienes aprueban por unanimidad.

1 ACUERDO N° 83
| |
“Se acuerda aprobar entregar Subvencion Municipal a la Organizacién Funcional, denominada
Corporacién Nacional del Cancer, RUN Nro. 70.095.900-7, cuyo objetivo es contribuir al
financiamiento de los gastos de la corporacién generando condiciones que le permitan a CONAC
Collipulli, continuar brinddndole a los pacientes de céncer y a los pacientes postrados terminales,
una mejor calidad de vida sin dolor, a través de la adquisicién de implementacién adecuada para la
comodidad y bienestar del paciente oncolégico, por un monto equivalente a $3.500.000 a distribuir

de la siguiente manera:

Bien o servicio a adquirir Costo total
11 Equipamientos clinicos $848.000
14 Ayudas técnicas | _ $432.800
05 Insumos Médicos \ $151.500
126 Paquetes de paiales I $567.000
135 Alimentos especiales | $1.197.100
10 canastas alimentos no perecibles $174.900
21 pasajes $128.700
TOTAL| $3.500.000"

El Presidente Alcalde Sr. Leopoldo Rosales Neira, sefiala que corresponde la presentacion de la
postulacién a subvencién de la| Compaiiia de Teatro Lomas Coloradas por lo que acota que se
abstiene de su votacion por pérticipacic’m de un integrante de su familia, el Concejal Sr. Mario
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Grandon C, Sefala que es una Jctividad cultural que se debe tratar de mantenér en beneficio de la
comuna, en opiniones concluyén que esta subvencion quedo pendiente del dho anterior, la Sra.
Mabel Llanos argumenta ‘que ellafio 2015 se autorizé un proyecto de un monto de $500.000, que se
entregaria en el mes de ehero pkro no lo recibieron ya que modificaron el objetivo del proyecto, por
lo tanto se les pidid que volvieran a presentar el proyecto para lo que realmente seria; aclarando que
el afio 215 no recibieron s;;ubven::ién.

El Presidente Alcalde Sr. \.eopofdo Rosales Neira, solicita el pronunciamiento al Honorable Concejo,
quienes aprueban por unanimidad.

: | ACUERDO N° 84
“Se acuerda aprobar en’tregar Subvencion Municipal a la Organizacion Funcional, denominada
Compaiiia de Teatro Lomas Coloradas, RUN Nro. 65.074.917-0, cuyo objetivo es realizar una
capacitacién y acercamiento al'teatro en forma experimental, implementando a la compafia con
insumos teatrales, por un montL equivalente a $500.000 a distribuir de la siguiente manera:

| |

Bien o servicio a adquirir | Costo total
Capacitacién seminario | $350.000
Pinturas Teatrales ' $150.000
TOTAL| I $500.000”

3.8.- Secretaria Municipa'l solic}ta acuerdo para proceder a publicar el listado de organizaciones
comunitarias territoriales y funcionales vigentes con derecho a participar en el proceso electoral para la
eleccién de los consejeros del Consejo de las Organizaciones de la Sociedad Civil, Asimismo de las
organizaciones de Interés Publico de la comuna, y la aprobacién de propuesta de entidades relevantes
parta el desarrollo econémico, docial y cultural de la comuna, a través de la pagina web municipal,
radios en convenio e instalaciohes de soporte publicitario ubicados en las distintas dependencias
municipales. :
Se presenta la Directora Desarrollo Comunitario Srta. Paola Martinez I, quien explica el programa
con el cual se esta trabajando, \)ai que se daria inicio hoy, con la aprobacién del Honorable Concejo
Municipal de la Propuesta de Listado de Organizaciones de actividades relevantes para el desarrollo
econdmico, social y cultural de Ia comuna que se presenta, donde ellos tienen la facultad de aprobar,
proponer y rechazar. Se mencidna ademas que el listado a publicar en general corresponde a las
organizaciones funcionalés, territoriales y de interés plblico que se encuentran vigentes a la fecha,
que el dia del acto eleccidnario, les fijado para el proximo 17 de Agosto afio en curso, se constituiran
los colegios y asambleas électorales en dependencias del edificio consistorial, a cargo de ministros de
fe nombrados por el Secretario Municipal, a través de resolucién que también se publica. Habiendo
aclarado las dudas planteadas plor los Sres. Concejales respecto de la relevancia de cada una de las
organizaciones propuestas para la comuna, el Sr. Alcalde solicita que se acuerde, para ello se hace un
analisis de cada una y se van apfobando y rechazando su incorporacién en dicho listado. Después de
un detallado anélisis el Honorahle Concejo Municipal, acuerda en forma undnime lo siguiente:

ACUERDO Nro. 85

“Acuerda aprobar que las siguientes Organizaciones de caracter relevante para el desarrollo
econdmico, social y cultural [de la comuna, pasen a formar parte del padrén oficial de
Organizaciones habilitadas a pdbiicar para el proximo proceso eleccionario del nuevo Consejo de
Organizaciones de la Sociedad Civil de la Comuna de Collipulli”

1.- Cdmara de Comercio Collipulli, Aprobada

2.- Club de Leones Collipulli, Aprobada

3.- Club de Rotarios de Collipulli,| Aprobada

4.- Consejo Ambiental Local (COAL), Aprobada

5.- Consejo de Desarrollo Hospit$| Collipulli, Aprobada
6.- Cuerpo de Bomberos Collipulii, Aprobada

7.- Mesa de la Cultura, Aprobad
8.- Mesa del Deporte, Aprobada
9.- Mesa Publico y Privada de Collipulli, Aprobada

10.- Unién Comunal del Adulto Mayor Nuevo Horizonte, Aprobada
11.- Unién Comunal de Juntas de Vecinos, Aprobada
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12.- Corporacion Nacional del Clncer CONAC, Aprobada
13.- Cruz Roja, Aprobada
14.- Hogar de Cristo, Aprobada

PUNTOS VARIOS.-

INTERVENCION DEL CONCEJAL SR. MARIO GRANDON CASTRO:

El Concejal Sr. Mario Granddn C, manifiesta preocupacién a raiz del incendio ocurrido en Villa
Esperanza sefialando que los catros de bomberos no tienen acceso al pueblo lo que impide el actuar
de la ayuda que proporciona bomberos en estas situaciones, indica que el carro de la tercera
compafia de Mininco tuvo quE ir contra el transito desde Mininco por pista lenta para poder
ingresar a villa Esperanza, por lb que solicita a la concesionaria sacar algunas barreras New Jersey
que son de hormigdén y poner @nas cadenas que estan con seguridad de candado y que la llave la
mantenga carabineros para estas emergencias; por lo que solicita como acuerdo de concejo a objeto
de oficiar a la concesionaria Ruta del Bosque.

ACUERDO N° 86

“Se acuerda oficiar a la Concésionaria Ruta El Bosque, con el objeto de que en el tramo que
permite el acceso a la locah'c)ad de Villa Esperanza, sean retiradas las Barreras New Jersey,
a fin de permitir el acceso r.la esta, ya que en emergencias el actuar de bomberos se ve
dificultado, debiendo transittlrr en contra del sentido del trdansito, procediendo a instalar en
su reemplazo cadenas conJ candados, sugiriéndose que este sea administrado por

Carabineros de la Villa.” ‘

Finalmente el concejal plantei el tema de las emergencias que afecta a las familias que estan
viviendo en los campamentos, solicitando al Sr. Alcalde les sea entregado ayudas en Carbén
y Canastas de Alimentos. A 10 que se le sugiere tomar contacto con don Anthony Compley.
Encargado Municipal de Emergencias y coordinar con él el listado de personas afectadas.

Sin mas puntos que tratar el Jresidente del Honorable Concejo Municipal Alcalde Sr. Leopoldo
Rosales Neira, da por terminadalla sesién, siendo las 17:40hrs, Doy Fe,

LILIAN J
SECRETAR
MINISTRQ} DE FE
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