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MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI
SECRETARIA MUNICIPAL
CONCEJO

Nuestra Visian: “Ser Lideres, constructores de los sueiios de la Comunidad”

Acta de Sesion Ordinaria de Concejo
Municipal N° 03

3
En Collipulli, a 24 de Enero de 2012./siendo las 15,00 horas, en el salén
Municipal se da inicio a la Sesion Ordinaria del Concejo Municipal de Collipulli.

Preside la Sesion en su calidad de Presidente el Sr. Leopoldo Rosales Neira,
Alcalde de la Comuna.

Actuando como Ministro de Fe el Sr. Hugo Enrique Aedo Aliaga
Secretaria de actas la Srta. Evelyn Sanhueza Zufiga
Se contd con la presencia de los siguientes Concejales:

Srta. Teresa Ringele Montanares
Srta. Patricia Plaza

Sr. Ibar Leiva

Sr. José Herrera

Sr. Pablo Pereira

Sr. Mario Grandon

Ademas se conto con la presencia de los siguientes funcionarios:

Srta. Paola Martinez, Directora de la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Sra. Mabel Llanos, Directora de la Direccion de Administracion y Finanzas.

Srta. Pamela Escobar Hernandez, Directora del Departamento de Salud Municipal.
Sr. Cristian Fuentes Hernandez, Encargado del area de Finanzas del Depto. De
Salud Municipal.

Sr. Joaquin Gallardo Orellana, Administrador Municipal.

Presidente del Concejo da a conocer la tabla con los temas a tratar en esta
Sesion:

1.- Analisis y Aprobacion del Acta anterior.

2.- Propuesta de Moadificacion Presupuestaria N°01 presentada por el
Departamento de Administracion y Finanzas de la Municipalidad.

3.- Propuesta de Modificacién Presupuestaria N° 01 presentada por Departamento
de Salud Municipal.

4.- Propuesta de Asignacion Municipal afio 2013 del Departamento de Salud
Municipal.

5.- Informe N°007 de la Oficina de Rentas y Patentes, se solicita acuerdo de
Concejo para caducar y eliminar del Rol la Patente que dentro de dicho informe se
detalla.

6.- Carta de solicitud presentada por la Junta de Vecino Villa Esperanza.
7.- Entrega resultados del Programa de Mejoramiento de la gestion ano 2012.

8.- VARIOS:
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DESARROLLO:

1.-El Presidente del Concejo pone en discusion el Acta Anterior:

El Concejal Ibar Leiva, manifiesta que falto agregar dentro del acta el
reconocimiento que €l efectué hacia la Direccion de Desarrollo Comunitario, por la
gran labor que cada funcionario ejerce dentro de dicho Departamento.

No habiendo ninguna otra objecion se da por Aprobada al Acta Anterior.-

2.- El Presidente, plantea ante el Concejo la Propuesta de Modificacion
Presupuestaria N° 01 presentada por el Departamento de Administracion y
Finanzas Municipal, la cual es detallada y explicada ante el honorable Concejo en
todas sus partes por la Sra. Mabel Llanos Riquelme Directora de dicho
Departamento.

Anexo N° 1

Una vez expuesta dicha Propuesta de Modificacion Presupuestaria ante los
Concejales, el Concejal Pablo Pereira, consulta porque se le quiere traspasar
dinero al Departamento de Educacion Municipal.

El alcalde, responde que seria bueno poder dar a conocer sobre el tema. Por
lo que le solicita al Sr. Miguel Samur, Asesor juridico de la Municipalidad que
explique la situacion ante el Honorable Concejo.

El Asesor Juridico, explica que el traspasc de ese dinero se debe a una
demanda que interpusieron alrededor de 125 Docentes de la Comuna, quienes
reclaman el pago de una presunta prestacion contenida en la Ley 19.933 la cual
alcanza la suma de $415.000.000.- a la época de la demanda, sin perjuicio de
intereses y reajustes. El Juzgado de Letras del Trabajo de Collipulli en primera
instancia acogié la demanda de los profesores. Luego se interpuso por la
municipalidad de Collipulli un recurso de nulidad en contra de la sentencia
definitiva pronunciada por el Juez de Collipulli, recurso que en definitiva fue
rechazado. En contra del fallo de la Corte de Apelaciones, la Municipalidad de
Collipulli, interpuso un recurso de unificacion de jurisprudencia, el cual se
encuentra actualmente en tramite en la Corte Suprema, recurso que fue declarado
inadmisible y contra la resolucion que asi lo declard se interpuso un recurso de
reposicion que dificilmente puede prosperar. Es por ello que se esta procediendo a
proveer parte de los recursos destinados a financiar los valores a cuyo pago fue
condenado &l Municipio.

Es del caso sefalar que este tipo de juicios se han interpuesto en diversas
Comunas del pais, y en contra de diferentes Municipios, principalmente de la
region del Bio-Bio y de la nuestra.

En general en la region del Bio-Bio salvo en dos ocasiones las demandas de
los profesores han sido rechazadas por los Juzgados del Trabajo, y tanto las
Cortes de Apelaciones de Concepcion y Chillan han rechazado los recursos de
nulidad que han interpuesto los profesores en contra de las sentencias de citados
jueces.

En cambio en nuestra region la situacién ha sido distinta, los jueces de
primera instancia han resuelto en algunos casos acoger las demandas
interpuestas por los docentes y en otros casos dichas acciones han sido
rechazadas en todas sus partes. Por su parte la Corte de Apelaciones de Temuco
ha ratificado todos los fallos que han emitido los jueces de primera instancia, sea
acogiendo o rechazando las respectivas demandas. Por Gltimo los recursos de
unificacion de jurisprudencia que han sido interpuestos en contra de las sentencias
de la corte de apelaciones de Temuco han sido invariablemente, todo ellos,
declarados inadmisible.
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Una vez explicada la situacion por el Sr. Miguel Samur Asesor Juridico de la
Municipalidad y previo analisis de los Concejales, se toma el siguiente:

. ACUERDO N° 007-03

El Concejo Aprueba la Propuesta de Modificacion Presupuestaria N° 01
presentada por la Direccion de Administracién y finanzas Municipal.

El Acuerdo fue adoptado por una unanimidad por los Concejales
Presentes.

3.- El Alcalde, da a conocer la Propuesta de Modificacion Presupuestaria N° 01 del
Departamento de Salud Municipal, la cual es detallada en todo sus items por el
Sr. Cristian Fuentes Encargado del area de Finanzas de dicho departamento en
compania de la Srta. Pamela Escobar, Directora del Departamento de Salud
Municipal.
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PROPUESTA MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 01
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Una vez expuesta y debatida por Concejales y funcionarios presentes, dicha
Propuesta de Modificacion Presupuestaria N°01 presentada por el Departamento
de Salud Municipal, se toma el siguiente:

ACUERDO N° 008-03

El Concejo Aprueba la Propuesta de Modificacion Presupuestaria N° 01
presentada por el Departamento de Salud Municipal.

El  Acuerdo fue adoptado por una unanimidad por los Concejales

Presentes.

4.- El Presidente, solicita la aprobacion del Concejo para la asignacién Municipal
ano 2013, presentada por el Departamento de Salud Municipal. La cual es
explicada por el Sr. Cristian Fuentes y la Srta. Pamela Escobar H.

Propuesta de Asignaciéon Municipal afio 2013
Art. 45 ley 19.378 Estatutos de Atencidon Primaria de salud Municipal

1 ARZOLA ACALUAN VICENTE TEC. PARAMEDICO 45.000
2 | FERNANDEZ MENA MONICA TEC. PARAMEDICO 45.000
3 | FERNANDEZ | MONTALBA MARIA TERESA SECRETARIA 45.000
4 | FERNANDEZ PASMINO MARCOS TEC. PARAMEDICO 45.000
5 FUENTES HERNANDEZ CRISTIAN ADMINISTRATIVO 45.000
6 GODOY REYNOLDS | MARCELO TEC. PARAMEDICO 45.000
7 GOMEZ FUENTEALBA AILYN TEC.PARAMEDICO 45.000
8 | GONZALES | VILLALOBOS ROSA TEC. PARAMEDICO 45.000
9 HENRIQUE VEGA CARLOS CHOFER 45.000
10 INZUNZA SANHUEZA ANTONIO PSICOLOGO 45.000
11 LATORRE ORTIZ BEATRIZ TEC. PARAMEDICO 45.000
12| MARDONES RIQUELME JUAN TEC. PARAMEDICO 45.000
13 MELLADO SOTO EDITH TEC. PARAMEDICO 45.000
14 MELLADO SOTO GESTER TEC. PARAMEDICO 45.000
15 MIRANDA MUNOZ MITZY ESTADISTICAS 45.000
16 MORALES | FUENTEALBA SANDRA AUX. PARAMEDICO 45.000
17| ORELLANA BURGOS ANDRES CHOFER 45.000
18 ORTEGA RAMOS DIEGO CHOFER 45.000
19 PAULSEN RIVAS GLORIA NUTRICIONISTA 45.000
20 RAMIREZ SALAS | HERMINIDA TEC. PARAMEDICO 45.000
21 | SANHUEZA URRUTIA |  CARLOS TEC. PARAMEDICO 45.000
22 | SEGUEL RIVEROS | VASNNY ADMINSITRATIVA 45.000
23 | SEPULVEDA DIAZ LIDIA ADMINISTRATIVA 45.000
24 SOTO BENITES ALEJANDRO TEC. PARAMEDICO 45.000
25 SOTO BENITES FERNANDO AUX. PARAMEDICO 45.000
26| VERGARA PRADENA | YESSENIA TEC. PARAMEDICO 45.000
27 | YUNGAISELA SIGCHO HUMBERTO MEDICO §60.000
28 | ESCOBAR | HERNANDEZ PAMELA MATRONA-DIRECTORA | 260.000
29 | SOBARZO PALMA JOSE LUIS ENFERMERO 95.000
TOTAL 2.185.000

Una vez expuesta dicha propuesta de Asignacion Municipal, y detallada en

todas sus partes por los funcionarics presentes, la Concejala Teresa Ringele,

consulta porque la Funcionaria Srta. Gloria Paulsen, con Cargo Profesional y El
Sr. Antonio Inzunza, Psicélogo del departamento, reciben $ 45.000, a diferencia de
los otros tres cargos Profesionales (Medico; Matrona; Enfermero).

La Srta. Pamela Escobar, informa que la diferencia se debe a que dentro del

Mercado en el ambito de salud, es mas dificil encontrar un enfermero que un
profesional Nutricionista o Psicologo, es por eso que se le asigno un incentivo
mayor con la idea de que siga trabajando dentro del Departamento, y en el caso
de ella que ejerce como Matrona tambien tiene el cargo de Directora de dicho
Departamento, es por €so que su asignacién es mayor.
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Una vez resueltas las dudas planteadas por los Concejales presentes en
relacion al tema, se toma el siguiente:

ACUERDO N° 009-03

, El Concejo Aprueba la Propuesta de Asignacion Municipal, presentada
por el Departamento de salud Municipal.

El Acuerdo fue adoptado por una unanimidad por los Concejales
Presentes.

5.- El Presidente del Concejo, Sr. Leopoldo Rosales Neira, da lectura al Informe
N°007, de la Oficina de Rentas y Patentes de la Municipalidad, en el cual se
solicita Acuerdo del Concejo Municipal para caducar y eliminar del Rol la patente
que a continuacion se detallada:

PATENTE : DEPOSITOS DE BEBIDAS ALOHOLICAS
ROL 1400074

CLASIFICACION : LETRA A) ART. 3 LEY N° 19.925
CONTRIBUYENTE : CASTILLO CACERES BASTALIA GUACOLDA
RUT : 11.159.549-6

DOMICILO PARTICULAR : BELLA ILUSION N°0312, COLLIPULLI
DOMICILIO COMERCIAL : CRUZ N°402, COLLIPULLI

Una vez analizada la solicitud propuesta en el informe presentado por la
Oficina de Rentas y Patentes, los Concejales toman el siguiente:

ACUERDO N° 010-03

El Concejo Aprueba caducar y eliminar del Rol la Patente Depésitos de
Bebidas Alcohdlicas; Rol 400074; Clasificacion letra A) Art. 3 Ley N° 19.925;
Contribuyente Castillo Caceres Bastalia Guacolda; Rut 11.159.549-6; Domicilio
Particular Bella llusion N° 0312, Collipulli, Domicilioc Comercial Cruz N° 402,
Collipulli.

El Acuerdo fue adoptado por una unanimidad por los Concejales
Presentes.

6.- El Alcalde, informa situacion sobre carta enviada por la Junta de Vecinos Villa
Esperanza, en la cual solicitan trasferir los fondos destinados al pago del arriendo
de la casa para los Carabineros de la Esperanza, y solicitan que se hagan al
nombre del Club Deportivo Villa Esperanza.

El Presidente, informa que tiempo atras la Junta de Vecinos Villa Esperanza se
acerco a conversar con €l, con respecto a la preocupacion que tenian, debido a
que el Cuartel de Carabineros iba hacer reconstruido completamente y si no
tenian ninguna posibilidad de poder quedarse en la Villa los Carabineros se iban a
retirar y los habitantes iban a quedar totalmente desprotegidos.

Entonces la Municipalidad propuso que se diera una Subvencion
extraordinaria a la Junta de Vecinos de la Villa, y ellos arrendaban el inmueble y
posteriormente se justificaban los dineros ante la Direccion de administracion y
Finanzas Municipal con el Contrato de Arriendo Notarial y recibos de pago de cada
periodo, pero lamentablemente la Junta de Vecinos de la Villa Esperanza no tiene
su Personalidad Juridica al dia, por lo que se procedié a que ellos buscaran dentro
de la Villa alguna organizacion que tuviera su personalidad juridica al dia y de esa
forma la Municipalidad podria realizar el traspaso de estos dineros, es por eso que
se solicita la aprobacion para la entrega de Subvencion Extraordinaria al Club
Deportivo Villa Esperanza asi arrendar el inmueble para Carabineros.
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Al igual comunica el alcalde, que el monto de esta Subvencion Extraordinaria

es por $ 200.000.- mensuales por un periodo de seis meses, lo que daria un total
de $ 1.200.000.-

Una vez analizada la solicitud por el Honorable Concejo, se toma el siguiente:

ACUERDO N° 011-03

El Concejo Aprueba la entrega de Subvenciéon Extraordinaria Municipal
para el Club Deportivo Villa Esperanza, por un monto de $ 1.200.000.- la cual se
debera entregar de forma mensual por un periodo de seis meses por un monto de
$ 200.000.- mensuales.

El Acuerdo fue adoptado por una unanimidad por los Concejales
Presentes.

7.- El Alcalde, concede la palabra a la Sra. Mabel Llanos Directora del
Departamento de Administracion y Finanzas Municipal en compania de la Srta.
Paola Martinez Directora de la Direccion de Desarrollo Comunitario para que
informen y den a conocer los Resultados del Programa de Mejoramiento de la
gestion ano 2012.

Anexo N° 02

Una vez detallada y analizada la entrega de resultados del Programa
Mejoramiento de la gestion afio 2012, por los Concejales y funcionarios presentes
se toma el siguiente:

ACUERDO N° 012-03

El Concejo Aprueba la entrega de de Resultados del Programa de
Mejoramiento Gestion afio 2012, presentado por la Direccion de Administracion y
Finanzas Municipal y la Srta. Paola Martinez Directora de la Direccion de
Desarrollo Comunitario.

El Acuerdo fue adoptado por una unanimidad por los Concejales
Presentes.

8.- VARIOS:

A) El Concejal José Herrera, vuelve a reiterar el problema que se esta
generando por el mal disefoc de aguas lluvia de la pavimentacion Calle
O'Higgins en punto con el Pasaje Vicente Huidobro de la Comuna.

El Sr. Joaquin Gallardo, Administrador Municipal, comunica que en
dos oportunidades se le ha oficiado al SERVIU sobre la situacion planteada por el
Concejal Herrera, y en primera instancia la unica respuesta que se obtuvo por
parte de ellos es que se iban acercar a verificar la situacion, pero hasta el
momento no se han hecho presente.

El Alcalde, le solicita al Sr. Joaquin Gallardo que nuevamente se haga un
oficio notificando al SERVIU sobre la situacion, con copia de un certificado por
parte del Concejo donde los Concejales dan a conocer su preocupacion.




Se cierra la sesion a las 17:30 hrs.
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. Anexo

REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI

DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS

MODIFICACION PRESUFUESTARIA N°1
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Se solicita autarizacion para incorporar al Presupuesto de la Municipalidad para el afic 2013
los compromisos pendientes, saldo Inicial de caja y los proyectos de inversian.

AREAS DE GESTION
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AUMENTESE EL PRESUPUSTO DE INGRESOS M$ 619,015 M$s 619,015
13 |cxc TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 303,727 : 303,727
03 |pE oTRAS EXTIDADES PUBLICAS 303,727 303,727
002 DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
REGIONAL Y ADMINISTRATIVO 303,727 303,727
| 001 FROGRAMA DE MEJORAMIENTO URBANO Y
|EQUIPAMIENTO COMUNAL 152,813 152,813
002] |PROGRAMA MEJORAMIENTO DE BARRIOS 150,914 150,914
|saLbo miciAL pE caga 315,288 316,288
AUMENTESE EL PRESUPUSTO DE GASTOS M$ 30,242 569,972 500 10,328 1,623 6,350 619,015
2 |cxe aastos en PERSONAL 8,346 18,443 | - 1,000 100 | 5,000 32,889
0 |FEROSNAL DE PLANTA 2,040 2,040
005 |003] |BOXO EXTRAORDINARIO ANUAL 2,040 2,040
02 |PERSONAL A CONTRATA 960 - - 960
005]003] |soxo ExTRAORDINARIO ANUAL 960 960
03 |orras REMUNERACIONES 346 346
|nonORARIOS- A 5UMA ALZADA 346 346
04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 5,000 18,443 | - 1,000 100 | 5,000 29,543
GASTOS POR COMISION Y REPRESENTACIONES DEL
003 MUNICIPIO 5,000 5,000
PRESTACIONES DE SERVICIOS EN PROGRAMAS
004 COMUNITARIOS 18,443 1,000 100/ 5000 24,543
22 CXP BIENES ¥ SERVICIOS DE CONSUMO 5,648 17,046 | 500 - 1,523 | 1,350 26,067
o ALIMENTOS - 500 500
PARA PERSONAS 500 500
MATERIALES DE USO O CONSUMO - 3,046 3,046
INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
009 COMPUTACIONALES 3,046 3,046
‘ o7 FUBLICIDAD ¥ DITUSION . 1523 1,623
001 SERVICIOS DE PUBLICIDAD 1035 1,035
002 SERVICIOS DE IMPRESION 488 488
08 SERVICIOS GENERALES 1,648 10,000 11,648
002 |SERVICIOS DE VIGILANCIA 1,648 1,648
SERVICIOS DE PRODUCCION Y DESARROLLO DE
989 EVENTOS 10,000 10,000
08 4,000 1350 5,350
004 MOBILIARIO Y OTROS 1350 1,350
005 ARRIENDO DE MAQUINARIAS ¥ EQUIPOS 4,000 4,000
1 |SERVICIOS TECNICOS ¥ FROFESIONALES 4,000 4,000
002 CURSOS DE CAPACITACION 4,000 4,000
24 CxP TRANBFERENCIAS CORRIENTES 65,253 9,200 74,453
l;n AL SECTOR PRIVADO 5,000 9,200 14,200
001 EMERGENCIAS 5,000 5,000
004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 4,200 4,200
| Joo7 ASISTENCIA SOCIAL 5,000 5,000
03 A OTRAN ENTIDADES PUBLICAS 60,253 60,263
A BERVICIOS INCORPORADOS A BU GESTION-
101 |o01| |EDUCACION 60,253 60,253
] CXF ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 12,000 2,217 14,217
03 VEHICULOS 12,000 12,000
04 |MoBiLIARIO ¥ 0TROS 2,217 2,217
31| |exe miciaTivas e IvvERSION 484,002 464,002
o2 |rrovecros 464,002 464,002
001 GASTOS ADMINISTRATIVOS 6,300 6,300
007| |INSPECCION TECNICA ABASTOS DE AGUA POTAEE 6,300 6,300
002 CONSULTORIAS 19,000 19,000
DISEAO CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURAS
004] |SANITARIAS ESPERANZA 13,000 13,000
ASISTENCIA TECNICA DE RESIDUOS SOLIDOS PARA
|La asociacion MarLECO NORTE 6,000 6,000
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CIVILES 438,702 438,702
ABASTO DE AGUA POTAELE, COMUNIDAD INDIGENA
030] |FRANCISCO LEVIPAN 40,486 40,486
ABASTOD DE AGUA POTABLE, COMUNIDAD INDIGENA
p31| |RUPERTO HUANUPI 11,554 11,554
ABASTO DE AGUA POTAELE, COMURIDAD INDIGENA
032] |JUAW AHILLA VARELA 8,136 8,136
ABASTO DE AGUA POTAELE, COMUNIDAD INDIGENA
033] |LONCOMAHUIDA ALTO 10,219 10,219
ABASTO DE AGUA POTABLE, COMUNIDAD INDIGENA
034] |AANCUL PATLA 20,767 20,767
|ABASTO DE AGUA POTAHBLE, COMUNIDAD INDIGENA
035 |LONCOMAHUIDA 28,506 28,506
ABASTO DE AGUA POTABLE, COMUNIDAD INDIGENA
036| |caTrio FancuL 12,119 12,119
ABASTO DE AGUA POTABLE, COMUNIDAD INDIGENA
037| |PrOTRIL sANTA EMMA 19,939 19,939
ABASTO DE AGUA POTABLE, COMUNIDAD INDIGENA
038] |JUAN REINAO 21,131 21,131
ABASTO DE AGUA POTABLE, COMUNIDAD INDIGENA
n:sl ANTONIO MELINAQ 16,183 16,183
| ABASTO DE AGUA POTABLE, COMUNIDAD INDIGENA
o40] |ALEJANDRO QUIAINAO 6,009 6,009
AHASTO DE AGUA POTABLE, COMURIDAD INDIGENA
041] |MARGARITA HUENCHUPAN 10,421 10,421
CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURAS SANITARIAS
UNIDAD VECINAL TRES Y OTROS, TRABAJOS
042| |FmaLes 57,774 57,774
| CONSTRUCCION MULTICANCHA JUNTA DE VECINOS
046| |LAS VERTIENTES MININCO, COLLIPULLI 11,309 11,309
CONSTRUCCION DE BAHIAS DE ESTACIONAMIENTO
048| |DE TRANSPORTE ESCOLAR COLLIPULLI 22,807 22,807
DEMARCACION PASOS DE PEATONES Y PARADAS DE
o0s0] |rocomocion 18,523 18,523
ADQUISICION E INSTALACION DE SENALETICAS DE
051] |TRANSITO DE LA COMUNA Y VILLA MININCO 17,332 17,332
DEMARCACION DE PASOS PEATONALES PARADAS Y
052| |BUSES RURALES, MININCO 12,064 12,064
054] |REPARACION CEMENTERIO SANTA JULIA 5,245 5,245
EXTENSION DE REDES DE AGUA POTABLE Y
056] [|ALCANTARILLADO MININCO 12,400 12,400
CONSTRUCCION MULTICANCHA ESCUEAL F-94
057| |WICOLAS PEREZ CARDENAS, COLLIPULLI 17,581 17,581
059) |ADUISICION DE RIPIO ¥ ARENA 5,000 5,000
oeo] |msTALACION DE REDUCTORES DE VELOCIDAD 37,246 37,246
CONSBTRUCCION SEDE SOCIAL JJ..VV. LOS
061 |PRESIDENTES 15,951 15,951
54 € x P SERVICIO DE LA DEUDA 4,248 3,011 128 7.387
07 DEUDA FLOTANTE 4,248 3,011 128 7,387

P

.OLU PULLI, Enero 2013

v ALJ -

MABEL LLAN\C?S‘RI UEL&'

DIR. ADM. Y FINANAZAS
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REGLAMENTO DE
FUNCIONAMIENTO DEL
CONCEJO MUNICIPAL
COLLIPULLI

Se han incorporado a su texto las principales disposiciones contenidas en la Ley N°
18.693, Organica Constitucional de Municipalidades, v se sugiere una forma de regular
aquellas materias en que la ley establece un marco de accion dentro del cual el
concejo puede decidir aspectos relativos a su funcionamiento.

INTRODUCCION

Al tratarse de un organo colegiado cuyos acuerdos deben tomarse en
sala legalmente constituida, debe contar con una herramienta que permita el mejor
gjercicio de sus funciones normativa, resolutiva y fiscalizadora, que permita
hacer efectiva la participacion de la comunidad local.

Si bien las atribuciones de dicha entidad han sido determinadas por la Ley
N 18.693, este mismo cuerpo legal en su articulo 92, al finalizar el Titulo Il que se
refiere al concejo, senala que éste “determinara en un reglamento interno las demas
normas necesarias para su funcionamiento”.

Debe recordarse que el concejo municipal pertenece al ambito del derecho
publico, donde en virtud del principio de legalidad s6lo puede realizarse aquello que
las leyves han autorizado expresamente. En consecuencia, corresponde que el
reglamento que regula su funcionamiento precise la forma en que se ejerceran sus
atribuciones sin que pueda entregar nuevas facultades.

La importancia de contar con reglamentos que se ajusten a la legislacion
vigente estriba en su naturaleza juridica va que se trata de normas generales,
obligatorias y permanentes relativas al orden interno de la municipalidad. Es
decir, son instrumentos vinculantes para las entidades edilicias.
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REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO
DEL CONCEJO MUNICIPAL

Aprobado por Acuerdo NY , tomado en Sesion Ordinaria N° del de
F oy = S
de 20

TITULO I GENERALIDADES Y
ATRIBUCIONES

Articulo 1. En conformidad a lo dispuesto en el articulo 92 de la Ley N" 18.695, el
funcionamiento interno del concejo municipal se regira por las normas contenidas en
el presente Reglamento.

Cuando en el texto de este Reglamento se haga referencia a la Ley sin otro calificativo,
se entenderd que se trata de la Ley N” 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, cuyo texto actualizado, coordinado y refundido fue fijado por el
D.F.L. N“1 de 2006, del Ministerio del Interior.

Articulo 2. Corresponde al concejo:
a)  Ejercer las atribuciones que le confiere el articulo 79 de la Ley=.
b)  Prestar su acuerdo en aquellas materias contenidas en el articulo 65 de la Ley?.

Aprobar el reglamento interno de funcionamiento del concejo, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 92 de la Ley.

Z

d)  Aprobar las politicas de la unidad de servicios de salud y educacion y las
politicas y normas generales sobre licitaciones, adquisiciones, concesiones y
permisos.

e)  Aprobar el Reglamento de Organizacion Interna de la Municipalidad a que se
refiere el articulo 31 de la Ley?.

Aprobar la Ordenanza de Participacion Ciudadana en conformidad al articulo 93
de la Ley>.

g) Aprobar el Reglamento sobre la integracién, organizacién, competencias y
funcionamiento del Consejo De las organizaciones Economico y Social
Comunal®.
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-O)

P)

Aprobar anualmente el monto de la dieta mensual de los concejales, las que so6lo
podran cobrarse por mes vencido.

Acordar con el alcalde el nimero de sesiones ordinarias a realizar en el mes.

Aprobar las bases del concurso y el nombramiento del funcionario que
desempene la jefatura de la unidad de control municipal, de conformidad al
articulo 29 inciso segundo de la Ley’.

Aprobar convenios con otras municipalidades para que un mismo funcionario
ejerza simultineamente funciones analogas en todas ellas, segin el articulo 44 de
la Ley®.

Aprobar el Programa Anual de Desarrollo Educativo Municipal (PADEM), a
maés tardar el 15 de Noviembre de cada ano, de acuerdo a lo previsto en el
articulo 21 de la Ley N 19.070, Estatuto de los Profesionales de la Educacion.

Aprobar el programa anual de salud municipal de acuerdo con el articulo 56
letra a) de la Ley, segin lo dispone el articulo 58 de la Ley N” 19.378, Estatuto de
Atencion Primaria de Salud Municipal.

Aprobar las bases para el ingreso a la carrera funcionaria de los funcionarios de
salud, de acuerdo al articulo 32 de la Ley N"19.378.

Aprobar el Reglamento del FONDEVE de acuerdo a lo establecido en el articulo
45 de la Ley N° 19.148, sobre Juntas de Vecinos y demas Organizaciones
Comunitarias.

Declarar incobrables toda clase de créditos, de acuerdo a lo dispuesto por el
articulo 66 del DL. 3.063", Ley de Rentas Municipales.

Calificar, en sesion especialmente, la concurrencia de imprevistos urgentes u
otras circunstancias que permitan llamar a propuesta privada, de acuerdo a lo
sefialado en el articulo 8 inciso quinto de la Ley y tomar conocimiento de las
materias senaladas en el inciso séptimo del mismo articulo!.

En la sesion de instalacion, fijar los dias y horas en que se celebrardn las sesiones
ordinarias, en conformidad a lo dispuesto en el inciso final del articulo 83 de la
Leyll.

Remover por los dos tercios de los concejales en ejercicio al administrador
municipal, en conformidad al articulo 30 inciso primero de la Ley.
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t)

v)

Aprobar la afiliacién a una mutual de seguridad en los casos en que proceda en
conformidad al articulo 3 inciso seis letra ¢) de la Ley N” 19.345, que dispone la
aplicacion de la Ley N 16.744, sobre seguro social contra riesgos de accidentes
del trabajo v enfermedades profesionales, a trabajadores del sector publico que
senala.

Otorgar su acuerdo para la asignacion y cambio de denominacion de bienes
municipales y nacionales de uso ptblico bajo su administracién, como asimismo,
de poblaciones, barrios y conjuntos habitacionales del territorio comunal de
acuerdo al articulo 79 letra k) de la Ley.

Ejercer las facultades y obligaciones contempladas en la Ley N® 19.925, sobre
Expendio y Consumo de Bebidas Alcohdlicas, tales como aprobar el informe del
alcalde para que el Intendente fije el nimero de patentes limitadas dentro de la
comuna (articulo 7 inciso 2)), fijar horarios diferenciados para el funcionamiento
de los establecimientos de expendio de bebidas alcohdlicas(articulo 21 inciso
final), solicitar la clausura de un local (articulo 49).

Prestar su acuerdo en las demas materias contempladas en la legislacion vigente.

Articulo 3.  El alcalde podra determinar o el concejo acordar que se invite a otras
autoridades publicas o entidades privadas para que asistan a las discusiones de
determinadas materias que se realicen durante sus sesiones, comisiones de trabajo,
comités y audiencias publicas. En las sesiones de sala solo podran hacer uso de la
palabra con el acuerdo por simple mayoria de los concejales presentes. Estas
invitaciones se realizaran de acuerdo al articulo 11 letra f) del presente Reglamento.

TITULOII

DE LA FISCALIZACION

Articulo 4. En materia de fiscalizacion le correspondera al concejo evaluar la gestion
del alcalde, especialmente para verificar que los actos municipales se hayan ajustado a

las politicas, normas y acuerdos adoptados por el Concejo.

Las diferentes acciones de fiscalizacion deberan ser acordadas dentro de una sesion

ordinaria del concejo y a requerimiento de cualquier concejal.
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El concejo podra disponer por la mayoria de sus miembros, la contratacion
de una auditoria externa que evalue la ejecucion presupuestaria y el estado de
situacion financiera del municipio.

Esta facultad podra ejercerse unavez d ano (en aquellos municipios cuyos
ingresos anuales superen las 6250 UTA (unidades tributarias anuales) podra
realizarse una vez al ano, y cada dos anos en aquellos municipios cuyos ingresos
anuales sean iguales o inferiores a 6.250 UTA).

Sin perjuicio de lo anterior, el concejo dispondra la contratacion de una auditoria
externa que evalte la ejecucion del plan de desarrollo, la que deberd practicarse cada
4 anos (en aquellos municipios con ingresos anuales superiores a 6.250 UTA podra
realizarse cada 3 anos, y cada 4 anos en aquellos municipios con ingresos iguales o
inferiores a 6.250 UTA).

Las auditorias senaladas se contratardn por intermedio del alcalde y con cargo al
presupuesto municipal y los informes finales recaidos en ellas serdn de conocimiento
publico.

Especificamente al concejo le correspondera fiscalizar:

a) El cumplimiento de los planes v programas de inversiones municipales y la
ejecucion del presupuesto municipal.

b)  Fiscalizar las actuaciones del alcalde v formularle las observaciones que le
merezcan, las que deberan ser respondidas por escrito dentro del plazo maximo
de 15 dias, pudiendo poner en conocimiento de la Contraloria General de la
Republica sus actos, omisiones y resoluciones que infrinjan las leyes vy
reglamentos, y denunciar a los tribunales los hechos constitutivos de delito en
que aquél incurriere.

¢) Solicitar informe a las entidades que reciban aportes o subvenciones de la
municipalidad.

TITULO III

DE LOS INTEGRANTES, SUS ATRIBUCIONES,
OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES

Articulo 5. El Concejo estara integrado por 6 concejales, de acuerdo a lo senalado en
el articulo 72 de la Ley!?, y serd convocado y presidido por el alcalde. Actuara
como Ministro de fe del concejo el secretario municipal o quien lo subrogue.

A. Presidente del Concejo
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Articulo 6.  El alcalde sera el presidente del concejo.

En caso de ausencia del alcalde, presidird la sesion el concejal presente que haya
obtenido, individualmente, mavor votacion ciudadana en la eleccion respectiva,
segun lo establecido por el Tribunal Electoral Regional, salvo cuando opere lo
dispuesto en el inciso tercero del articulo 107 de la Ley.

Correspondera al presidente del concejo:

a)  Presidir las sesiones.

b)  Orientar, dirigir v clausurar los debates; aprobar el contenido de las tablas que le
presentare oportunamente el secretario municipal, sin perjuicio de las facultades
del concejo en esta materia, y formular mociones.

c)  Poner en votacion los asuntos o temas a tratar.

d) Suspender sesiones, ponerles término y declarar la falta de quorum para iniciar

una sesion, en conformidad a las modalidades que establece este Reglamento.

B. De los Concejales

Articulo 7. Corresponde a cada concejal:
a)  Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias.
b) Tomar parte en los debates formulando sugerencias destinadas a dar una mejor

solucién a los asuntos sometidos a discusion y emitir su voto en las materias en
que se le solicite.

(@]
—

Proponer al concejo la postergacion de una sesion ordinaria, la revision de un
acuerdo adoptado con anterioridad, la citacion o peticion de informar a los
organismos o funcionarios de la municipalidad, o la invitacién a alguna sesion
del concejo a personas ajenas al municipio, para pronunciarse sobre materias de
su competencia.

d) Solicitar informe al alcalde de todo lo relacionado con la marcha vy
funcionamiento de la municipalidad. Esta facultad debe ejercerse
responsablemente de manera que no entorpezca la marcha de la administracion

municipal.
e) Realizar consultas o peticiones de informes a la unidad de Administracion y
Finanzas relativos a la ejecucion programatica del presupuesto municipal.




