MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI
SECRETARIA MUNICIPAL
CONCEJO

Nuestra Yisién: “Ser Lideres, constructores de los suenos de la Comunidad™

Acta de Sesion Ordinaria de Concejo
Municipal N° 01

En Collipulli, a 03 de Enero del 2013, siendo las 15,00 horas, en e! saldn
Municipal se da inicio a la Sesion Ordinaria del Concejo Municipal de Collipuilli.

Preside la Sesidon en su calidad de Presidente el Sr. Leopoldo Rosales Neira,
Alcalde de ia Comuna.

Actuando como Ministro de Fe el Sr. Hugo Aedo Aliaga en su calidad como
Secretaric Municipal.

Secretaria de actas la Srta. Evelyn Sanhueza Zuiiiga
Se contd con la presencia de los siguientes Concejales:

Srta. Teresa Ringele Montanares
Srta. Patricia Plaza

Sr. Mario Grandon

Sr. ibar Leiva

Sr. José Herrera

Sr. Pablo Pereira

Ademas se contd con la presencia de los siguientes funcionarios:
Sra. Rosa Burgos, Jefa de la Oficina de Rentas y Patentes.

Sra. Lilian Jouanet, Jefa de la unidad de Ficha de Proteccion Social (DIDECQ).

Srta. Paola Martinez, Directora del Departamento de Direccién de Desarrollo
Comunitario.

Presidente del Concejo da a conocer la tabla con los temas a tratar
en esta Sesion:

1.- Analisis y Aprobacién del Acta anterior.

2.-Informe N° 051 de fecha 27 de Diciembre de 2012, sobre solicitud
de asignacion de local que se indica.-

3.-Informe sobre investigacion especial de Contraloria Regional de la Araucania.-
(Art. 55, Ley N° 18.695)

4.-Carta solicitud de fecha 26 de Diciembre de 2012, a nombre de Comunidad
"Antonio Panitru” de Collipulli

5.- Exposicion de la Asistente Social Sefora Lilian Jouanet Marin de la
DIDECO sobre ficha de Proteccion Social.-

6.- VARIOS:




DESARROLLO:

1.- El Presidente del Concejo pone en discusion el Acta Anterior:

La Concejala Teresa Ringele, manifiesta que nuevamente falto enumerar
las paginas del acta. Al igual comunica, que dentro del acuerdo N° 136-46 hay error,
ya que el nimero de viviendas incorparadas al Contrato con la empresa SERVIMAR,
no es de 47 casa, sino de 247.

Por otra parte, la Concejala Ringele, aclara que dentro del punto C5, ella
no consulto por las felicitaciones para los funcionarios, sino fue por las anotaciones de
mérito requeridas por la excelente participacidén y disponibilidad de los Funcionarios
que participaron del proceso de la Muestra Costumbrista que se llevé a cabo en
nuestra Comuna el pasado mes de Noviembre del afo 2012 -

No habiendo ninguna otra objecion se da por Aprobada al Acta
Anterior.-

2.- El Presidente, presenta ante el Concejo el Informe N° 051, emitido por la Jefa de
la Oficina de Rentas y Patentes de la Municipalidad, Sra. Rosa Burgos, dentro del
cual se solicita la aprobacién por parte del Concejo para la asignacion de Local N° 09
ubicado por Calle Amunategui entre Saavedra Norte y Sur Sector Persa Collipulli para
dofia Gloria del Carmen Urrutia Diaz, Rut N° 6.993.943-0, con domicilio particular en
Calle Quilquihuenco N° 47, Poblacién Las Tarrias de Collipulli.

La Sra. Rosa Burgos, da a conocer algunos articulos de la Ley Orgénica, para
conocimiento de los Concejales, en los cuales se detalla que la Municipalidad tiene la
funcién de administrar los Bienes Municipales y Nacionales existentes dentro de la
Comuna, previo informe del Consejo de Organizaciones de la Sociedad Civil, el cual
se puede ver relejado dentro de! informe entregado, asi también esta la renuncia de la
anterior propietaria del iocal, por lo que lo Unico que faltaria es la aprobacion del
Concejo Municipal para poder ratificar la Asignacion.-

Una vez analizado y expuestos todos los puntos y dudas por partes del Concejo y
Funcionarios presentes, se toma el siguiente:

ACUERDO N° 001- 01

El Concejo Aprueba la asignacion del Local N° 09, ubicado en Calle
Amunategui entre Avenida Saavedra Nore y Avenida Saavedra Sur, Persa Collipulli,
a Dofia Gloria del Carmen Urrutia Diaz, Rut N° 6.993.943-0, con domicilio particular
en calle Quilguihuenco N® 47 Pabiacion Las Tarrias N° 521de Coliipulii.

El Acuerdo fue adoptado por una unanimidad por los Concejales
Presentes.

3.- E! Alcalde, da a conocer ante el Honorable Concejo, el informe especial de la
Contraloria Regional de la Araucania, el cual fue formulado por la denuncia que
realizo la Ex Concejal Ema Vidal por ciertas irregularidades que habrian surgido en la
Municipalidad.

El Presidente, explicada cada uno de los puntos expuestos dentro del Informe,
dando a conocer en su totalidad los temas en cuestion. Todo esto para el
Conocimiento y fin que estimen conveniente cada uno de los Concejales.-

El Concejal Ibar Leiva, solicita la posibiiidad que se les haga entrega a cada uno
de los Qoncejales de una copia del reciente informe expuesto por el presidente, ya
que es Importante tener respaido de la informacion entregada.-
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4.- El presidente, da lectura a la Carta de Solicitud presentada por ia Comunidad
Indigena Antonio Panitru de la Comuna, en la cual elios solicitan al Concejo autorizar
el cambio de item en la Subvencién Municipal, la cual fue dada en el afio 2012 por un
monto de $ 150.000 para adquirir sillas y mesas. Debido a que ellos conversaron con
el, y le manifestaron que en estos momentos lo mas importantes era la Construccién
para la reparacion de la Sede, por lo que ellos pretenden destinar los montos
entregados a través de la Subvencion para la gjecucion de este proyecto, siendo asi
el alcalde les informo gue antes de llevar a cabo cualquier procedimiento, ellos deben
solicitar la autorizacion del Concejo.

Siendo asi, una vez analizada la solicitud por los Concejales, se toma el
siguiente:

ACUERDO N° 002- 01

El Concejo Aprueba rendicion de Subvencion presentada por la Comunidad
Indigena “Antonio Panitru® de Collipulli, por un monto $ 150.000, los cuales
inicialmente serian destinados a financiar la adquisicién de sillas y mesas para su
Sede que posteriormente fueron destinados a la adquisicién de materiales de
construccion para el arreglo de dicha sede.-

El Acuerdo fue adoptado por una unanimidad por los Concejales
Presentes.

5.- El presidente, antes de dar lugar a la exposicién sobre la Ficha de Proteccién de
Social, comunica que requeriré de dar a conocer dos puntos que no se encuentran en
tabla y que son impartante estudiar. Como primer punto se le concede ia palabra a la
Sra. Magaly Lara Presidenta de los Asistentes de Educacion de la Comuna, para que
explique su situacion ante el Concejo.

La Sra. Magaly Lara, informa que tiempo atras se les otorgo una Subvencion
Municipal para el Bien Estar que tienen los asistentes de la educacion, por un monto
de $ 6.000.000.- el cual esta dividido en dos cuotas, la primera rendicion se realizé en
el mes de Octubre del afo 2012 y fue aprobada sin ningiin problema, pero en la
segunda rendicién se han presentado algunos problemas ya que la Directora del
Departamento de Administracion y Finanzas no acepta los vales de comprobante para
el beneficio que ella les entrega a los socios. Asi también explica la presidenta de los
asistentes de la educacion, que en las bases que ella envié en conjunto con el oficio,
habia un reglamento el cual especificada de qué forma se debia utilizar ia subvencién,
en general con varios bonos de solidaridad para los socios y con el excedente se
deberia repartir en partes iguales entre los asistentes para un vale de supermercado
de canasta familiar. Por lo que se procedié a entregar este vale y el Supermercado le
hace entrega a ella de un comprobante de egreso por el total de boleta.

Es por esta situacién, que la Sra. Magaly Lara explica que por cada beneficio gue
elia les entrego a los socios, se entregd un vale en el cual iba la firma de ella y el
timbre de la asociacion y la Directora del Departamento de Administracion y Finanzas,
Sra. Mabel Llanos anteriormente fo acepto sin ningun problema, pero
lamentablemente en esta segunda rendicion la Sra. Mabel Llanos no se los quiere
aceptar y esta solicitando solo boletas o facturas. Siendo que en las bases de entrega
de subvencion en la parte de rendicién de cuenta en el punto 10.1 se estabiece que
tas instituciones, organizaciones beneficiarias por subvencién deberan rendir cuenta a
través de boletas, facturas u otros documentos en original que den cuenta de los
gastos efectuados y que se encuentren claramente legibles y sin adulteracion. Y en el
punto 10.4 explica que los documentos facturas, boletas, etc., deberan estar firnados

al dorso por el representante legal de la identidad y estampar el timbre de la
Organizacion.

Una vez debatido el tema por los Concejales y funcionarios presentes, la Concejala
Patricia Plaza, consulta si anteriormente se les acepto y aprobd la entrega de la
primera rendicidn de cuentas con los mismos documentos, porque la Sra. Mabel

Llanos se relsa aceptar la segunda rendicion y esta solicitando solo boletas o
facturas.




El Alcalde, responde que es una situacién muy delicada que se debera conversar y
analizar muy bien conjunto con la Directora del Departamento de Administracion y
Finanzas para poder dar a conocer una posterior solucion tanto al concejo como a los
afectados.

6.- Como segundo punto antes de entrar por completo a la exposicién, el alcaide da
lectura a la carta de solicitud emitida por el Club Adulto Mayor Colmena, en la cual
solicita una Subvencién Extraordinaria por un monto de $ 3.000.000.- para poder
llevar a cabo el tercer cantar campesino afc 2013,de la Villa Esperanza.

Una vez explicado ciertos puntos por el alcalde y analizada la solicitud por los
concejales, se toma el siguiente:

ACUERDO N° §03- 01

El Concejo Aprueba la entrega de Subvencion Extraordinaria por un monto de
$ 3.000.000.-, al Ciub de Adulto Mayor “Colmena” de Villa Esperanza de Coliipulli, ello
para financiar la realizacion del 3er Cantar Campesino afio 2013, en la mencionada
Villa.-

El Acuerdo fue adoptado por una unanimidad por los Concejales
Presentes.

7.- El Presidente, le da la palabra a la Srta. Paola Martinez, Directora del
Departamento de Direccion de Desarrollo Comunitario para que en conjunto con la
Sra. Lilian Jouanet Jefa de ta Unidad de Ficha de Proteccion Social, realicen su
presentacién sobre la nueva Ficha de Proteccién Social.

FIPROS
* Es urInstrumenic para Focalizarlos recursos
Fl CHA DE PROTECC ION de{ Eslado en materia de Pgiilica Sccial.
SOCIAL - Finesdelos 70 = CAS

- Finesdelas80'= a5 2

- Fines ael200% = Ficha Famiha

- Fines del 2006 = Figcha de Proteccion Social,
- Finesde 2012 = Ficha Social

CAMBIO DE ENFOQUE ¢, Como Mide la Vuinerabilidad?

A través de un Modeio de Cilcule de
puntaje que combina:

NO mide Carencia (PObreza)’ 1.-Capacidad Generadara de Ingresos mas

sino Vulnerabilidad Social los Ingresos Declarados.
: 2.- Ingresos Permanentes (de Pensiones
(RIESQO)‘ Contributivas y no Contributivas).
3.- Indice de necesidades.




Kle

hmensong: conadenas en ol et de @ divuko de puntape FPY

Ingreso Declarado = 10%

« Tiene una baja ponderacion en ta Ficha,
porque esta infermacion se declaray es
dificil de demostrar.

+ Los bienes que se adquieren con el
Ingreso no se consignan en la Ficha:
vehiculo, propiedades, ete.

Ejemplos

- Una familia contormada por la pareja de
30 afios cada uno, & campesino (cuenta
propia) y ¢lla duefia de casay tres hijos
de 5, 8 y 10 afies que van a la escuela.

- Una familia conformada por la pareja de
30 afios cada ung, €l campesino y ella
dueiia de casa, contres hijos de 2, 3y 12
afios de edad.

Ejemplos

« Una familia con jefa de hogar con Pension
Basica Solidariade $ 80.000 -, hije con trabajo
mdefinida. que gana $ 500.000, con parejade
25 afos que no rabaja remuneradamanta y
cuiiaun nifio de 3 afics y una camicnetapropa,

= Una familia con Jefe de Hogarquegana 3
500.000 conparejade 25 afios que ho trabaja
remunaradamente, hijo de 19 ahos estudianie
de educacién superiory madre adulta mayor
con PES de $ 80.000.-, sin vehiculo.

Ejemplo

- Familia con un hijo discapacitado
postrado, la madre que lo cuida y Jefe de
Hogar de 50 afos que trabaja como
pioneta en la Feria.

- Familia, con un hijo discapacitado que usa
una prétesis, ia madre que lo cuiday Jefe
de Hogar de 50 afos, cesante hace 2
meses.

Vulnerabifidad Social

Tendencias

Famha No Peore y No Vulnerable = 16 500 puntos
Familia Pobrey No Vuinerable = 13 500

Fami:a No pobre y vuineratie = 14 563

Farmilia Pabre y Vuinerabie = 3.200

Segun Algoritmo = 10% Ingreso y 90% Capacidad
Generadora ds Ingresc.

Atencidn de Pablico

v Fromads dlersus dz Aanton caPuths = 5629 usuanzsian,

tHieoemzrg 493
DNLQmERR 444




CAMBIO PARA MARZO 2013 Nueva Ficha Social

1.-La nformaciér declarada ss demostrara con
documentos, s pide comprobacion de datos.

FICHA DE PROTECCION SOCIAL 2 - Se vana consignarlos Bienas de las persona
{31
A 3.- La educacién seva a verificarcon el Minislario
de Educacion.
FICHA SOCIAL 4.- Las enfermedadesde alto costo se

incorporaran pero con Cerlificads Médicoo
Carné de salud.

Nueva Ficha Social Procedimiento

5.- Tendra puntajes diferenciadas por Se enviard una Carla a cada jefe de
nicleos dentro de una familia y hogar, explicandcle sobre el nuevo
diferenciados por area: salud, vivienda, proceso de Encuestaje.
pensidn,

6.- Se aplicara solo 2| jefe de hogar, 1% Etapa: Cada Jefe de Hogar o cényuge
cényuge o pareja. debe llenar un Registro de Residentes.

Procedimientos Apoyo de la Comunidad
EiRegistro de Residantes, dabe devolverse en + Definir una o mds persona que chequeen
unareunién donde se i indicara a cada jefe de con los vecines, los documentos que
hogar, "!’s dacumnentosque debe presentar, deben presentarse para posteriormente
A A o lormario i Muricipioy calendarizara
Fich;’mm P P ida de un Encuestadora al sector para su
aplicacion.

Cadafamilia debe juntar sus documentos.
entregarios al Municipio y luego se la aplicaraia
nueva Ficha Socialen su domicilic.

Una vez analizada y detallada la presentaciéon por parte de las Funcionarias y
Concejales presentes, se da por concluida la exposicion.-

8.- VARIOS:

A.- El Concejal Mario Grandon, consulta cuando se va ver la situacion que ocurre con
los feriantes que se instalan a vender sus mercaderias al frente del mercado, por

Calle O'carrol, ya que el dia 30 y 31 de Diciembre del afio pasado no se podia
transitar por el lugar.

El presidente responde que él, en forma personal se acercd hablar con la gente
para tratar de darle una solucién al problema, pero lamentablemente no se ha logrado
regularizar la situacion. Es por eso que el alcalde propone que se envié una carta por
parte del Concejo notificando a las personas sobre la situacion.

Por otra parte la Concejala Teresa Ringele, comunica que al igual los comerciantes
se instalan con su mercaderia en los andenes del Mercado Municipal, al igual con los
feriantes que se instalaron a vender sus frutas y verduras fue un caos poder transitar
por el sector ya que algunos de sus implementos de trabajo llegaban a la calle, de
esta manera la Concejala Ringele manifiesta que hay que analizar la situacion y tratar
de poner un orden a io que esta aconteciendo.




B.- El Concejal José Herrera, consulta si se le puede entregar informacién sobre la
Beca que se entrega dentro de la Municipalidad a los estudiantes de nuestra
Comuna.-

El Alcalde, responde que la Municipalidad hace entrega todos los afios de dos
becas, una para estudiantes que cursan universidades de formacién técnica y que
tienen un arancel diferenciado, la cual se empieza a postular a partir del mes de
Marzo aproximadamente, y la otra beca que se hace entrega es la beca Deportiva que
se les entrega a todos aquellos deportistas que han obtenido logros destacados
dentro de la comuna como de forma nacional.

C.- El Concejal Ibar Leiva, comunica que hay un tema que le preocupa bastante, que
dice relacién con la gente que se estd contratando en los diferentes servicios
municipales, ya que la gente se queja bastante debido a que ellos consideran que
siempre las personal en forma laboral estan en un segundo nivel a la hora de
contratar un nuevo personal, es por eso que el Concejal Leiva, consulta si al momento
de seleccionar una persona existe algun tipo de criterio o rigor por el cual se deba
regir la gente.

El presidente, responde que en los cargos que si ameritan profesionales siempre
se ha llamado a concurso publico, y en el caso de las personas contratadas como
honorarios son facultad de él como Alcalde -

D.- El Concejal Pablo Pereira, manifiesta una solicitud que varios comerciantes de la
Comuna le han planteado, que tiene relacién con la fiscalizacion de los vendedores
ambulantes, ya que hay personas que utilizan sus vehiculos para recorrer las calles
de nuestra comuna vendiendo mercaderia siendo que muchos de ellos no cancelan
los permisos correspondientes provocando la disminucién de venta en los Comercios
y almacenes establecidos.

El alcalde, responde que efectivamente hay diferentes permisos para la venta
ambulante, pero el mas caro es el permiso para vender en las camionetas de forma
ambulante su valor asciende entre los $ 35.000 y $ 40.000, es por eso que la mayoria
de los comerciantes no lo sacan y lamentablemente la municipalidad en estos
momentos cuenta solo con una inspectora municipal, que trabaja solo de Lunes a
Viernes, pero al igual en ocasiones se le solicita que se fiscalice los fines de semana
con la colaboracién de carabineros con el fin de poder regularizar la situacion.

F.- El Alcalde hace entrega a los Concejales del informe Dotacién de Personal

EdUCaCién.
'

— SECRETARIO MUNICIPAL

MINISTRO DE




ORD,_13/ 13.-

ANT.: No hay

MAT.: Envia Proyecto de Subvencién Municipal
Ao 2013 de esta Institucién Bomberil.

Collipulli, Enero 05 de 2013 -

DE: SUPERINTENDENTE CUERPO DE BOMBEROS COLLIPULLI
SR. PATRICIO GUAJARDO CARRILLO

A : ALCALDE DE LA COMUNA DE COLLIPVLLI
SR. LEOPOLDO ROSALES NEIRA,

01.- Junto con saludar muy cordialmente a Usted, envio adjunto Proyecto para Subvencion
Mumicipal correspondiente al Afio 2013 de esta Institucion Bomberil.

02.- Esperando una respuesta favorable a este Proyecto, y confiando en la buena disposicion
de su persona para con esta Institucion Bomberil.

Saluda Atte.

Lt
KAL)

g 8liperintendent{ C.B Collipuili

. MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI

DISTRIBUCION: QFICINA DE PARTES
1.- La Indicada, | K® Registr: rj; S peeral
2.-Archivo Cuerpo de Bemberos.- Focha s
Firma: <
Tramite;_—= "2
Hora recibida:
Sallda:

sl - ALCAZAR 1261 -— Fano 811042 - 990443 Fax 990445 X Regién — Collipulii




B MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI
DIRECCION DESARROLLD COMUNITARIO

FICHA DE PRESE?ITACI@N DE PROYECTOS
SUBVENCION MUNICIPAL 2013

FECHA

N° do Proyecto
Monto Aprobado

USQ INTERNO

i 1.- NOMBRE BEL Bomberos al Servicio de la Comuna

| PROYECTO

2.- Ubicacién:
[Region IX Regi6n de la Araucania !
‘ Provincia Mafleco 1.
| Comuna Coillipulli

Localidad Urbana Si
Localidad Rural Si ;

.~ Nombre de Institucion que Postula:
*CUERPO DE BOMBERQS DE COLLIPULLY®

Rut.: 70.212.500-4 Direccibtn: Alcazar N°1261

Teléfono:45/811042/990443 Fax: 45/990445 ~ Correo Electronico:
' ' collipuli@bomberos.cl

A.- Representante Legal del Proyecto:

_Patricio Hemnan Guajardo Carrillo I
Rut.: 13.580.770-2 Direccion: Lynch N° 605
Teléfono: 84180349 Fax: 45/990445 ~ (Correo Electrénico:
jsgperimendente@coﬂipulli.bomberos.cl_%‘

i _ —
5.- Nombre del Coordinador del Proyecto
Jose Miguel Cid Valenzuela

Rut.: 08.687.078-7 Direccién: Los Maitenes N° 509
[T eléfono: Fax: Correo Electrénico:
154965155 i ~__jmcid.administrador@gmail.com




4.- Cobertura:

4.1 Beneficiarios directos:

Beneficiarios Directos

No
Hombres

N° Mujeres

Total

 Nifias (menares de 14 anos)

A

Jovenes (Entre 15 y 29 afios)

!

Adultos (Entre 30 y 64 afios }

Adultos Mayares (65 y mas)

Total Beneficiarios Directos

4.2 Beneficiarlos Indirectos:

f

:' Los Beneficiarios indirectos dentro de este Proyecto serian 1a Comuna compieta de Cohipulli tanto su sect
Urbano que cuenta con una poblacion de 16.008 habitantes y Rural la que es da 6.348 habitantes.

—

I
or

5.- Financiamiento. (incique las cifras en pesos)

‘ Aporte Solicitado 25.415.672.- |
Aparte Municipal 5.000.000.-

. Aporta de Terceros 1.650.000.- !
Aporte Propio a4 000.000 -

1 TOTAL A CUBRIR 14.765.672.- :

| Otros Aportes. -

{ Otros organismos participantes. -
B.- Periodo

N° de meses de Ejecucion del Proyecto

|
. 10 Meses

| Fecha de Inicio

!01 Marzo de 2013

7.- Area a la cual se enfoca el Proyecto.

Sequridad Ciudadana

L X

Educacion y Cultura

Depore y Recreacidn

Adulio Mayor

Infancia

Mujer

Discapacitados

Fomanto Productivo

2




" [Ovas (especificar) i 1

8. Antecedentes del Proyecto:

a. Justificacion;

! 1
Nueslra Institucion siempre se encuentra en situaciones de emergencia tales como Incendics, i
Inundaciones, Terremotos, Rescates por Accidentes Vehicuiares, etc. Buscando el unice objetivo de ‘
salvaguardar vidas y bienes materiales con un promedio de 100 Voluntarios a disposicion.
Esta Institucién esia presenie en la Comuna de Coliipulli 2 partir del 18 de Marzo de 1316 y en la actualidad
: cuenta con tres cuarteles y seis unidades de emergencias y material menor de trabajo gue si bien nos
| permite desempenar la labor basica no se encuentra el numero suficiente y en el estado optimo producio
de su desgaste natural por su uso.
Ademas es necesario sefaler que |a actualidad nos presenta distintos escenarios de probables
emergencias que nunca antes han ocurrido, lo gue nos obliga permanentemente a capacitaciones y
actualizarse en técnicas de satvataje y conlirol,
Para el funcionamiento diano de ja Institucion se cuenta con una planta de personal rentado de tres
cuarteleros y dos secretarias radiocperadoras y partime que cubren lumos 10s fines de semana y feriados
para poder cubnir |as 24 haras del dia los llamados de emergencias en la Central de Alarmas.
También el repentine y no programado escenario de las alzas de combustibles, ha sido en parte nusstro
peor enemigo financiero dado a que fracusntemante y con mayor incremanto en la temporada estival da
' verano debemos concurric a innumerables emergencias en zonas rurales desvastadas por e! fuego.
No podemos dejar de mencionar el estado en el que s& encuentra nuestro parque automotriz. El promedio
de antigliedad de nuestras maquinas es del afio 1960 hacia delante, lo que hace incurrir permansntemeante
| 8N reparaciones que resultan de costos elevados. Es muy importante hacer mencién que los Bomberes de
| Nuestra Institucion se encuentran enfrentando emergencias soio con uniformes que brindan una seguridad
| minima para enfrentar cada siniestro.

b. Descripcién’

- Este proyecto consiste en pader dotar de parsonal que este disponible fas 24 horas del dia y
alento a cualquier llamado de emergencia, para lo cual se necesita contar con cince personas
a las cuales se les pueda ofrecer un salano mensual deacuerdo a fas leyes laboraies vigentes

- Poder costear combustible y lubricantes para e perfecto funcionamiento de los Carros Bomba. !

- Pagar servicios de agua, Internet y teléfono.

— Poder pagar algunas capacilaciones académicas.

- Reparacién de material menor.

- Reparacion de Cuarteles.

- Adquinr materiales de oficina y escritorio para el buen funcionamiento administrative de la
Institucidn.

- Adquisicién de material de trabajo (mangueras, pitones, coplas, elc)

- Pagos de sueidos y leyes previsicnales.

- Adquisicion de uniformes de proteccion de trabajo.

¢. Obssrvaciones:

Es sabido por toda la comunidad que el Cuerpo de Bomberos en veranc es donde mas aumenta su
trabajo por lo cual es evidente el deterioro del material de trabajo. de las unidades y ios gastos de
combustible que aumenta considerablemente.

)




d. Actividades:

T Principales Actividades Mes1 [ Mes2 ' Mes3  Mesd | Mes5 | Mes®

| Pago de remuneraciones X X X X X X
Combustible X | X X X I x X

i Resto de adquisiciones ¢ Reparacion [ x {x X X X Ix

L[Je acuerdo al dafio que ss produce en [ ! i

' Epoca de verano !

|

L L | ' 1

i : i j i

€. Presupuesto:

3 Detalle de gastos . _Montoen § |
Remuneracion Cuarteiero Primera Cia. $2.700.000.- i
Remuneracion Cuartelere Segunda Cia. $2 700.000.-

- Remuneracion Cuartelero Tercera Cia. $2.100.000.-
Remuneracién Secretaria 1 Cuerpo de Bomberos $2.256.672.-
Reempiazo vacaciones Cuartelero Primera Cia $ 218.000-
Reemplazo vacaciones Cuartelero Segunda Cia $ 180.000.-
Reemplaze vacaciones Cuarteiero Tercera Cia. $ 150.000.-
Reemplazo Vacaciones Secretaria Cuerpo de Bomberos $ 180.000-
Reemplazo vacacionss Secretaria Cuerpo de Bomberos $ 180.000-

Pago Imposiciones Previsionales
Honoraries, Turnos Central y Servicios Terceros
Pago Seguro lsy 16.744

| Articulos de Cficina
Combustible Unidades
Reparaciones

' Capacitaciones

(Gastos no propios

+$ 2.000.600.-
$2.850.000 -
$ 100.000-

'$ 550.000 -
$3,500.000.-
$1.800.000.-
$1.200.000.-
$ 1.250.000.-

| Total Susidos, Honorarios. Pagos Previsionales y Seguro ley 16.744 '$15614.672.-
Total Gastos Operacionales $ 8.300.000.-
Total Imprevistas $ 1.500.000.-
|
~ TOTAL [ $25.415.672.-
f. Antecedentes obligatorios:
'1. Cerlificado de Personalidad Juridica Vigente con detalie de la directiva, incluyendo
nombre y Rut X |
2. Copia del Acta {Libro de Acta Foliado), donde los socios aprueban ia solicitud de
Subvencion municipal y dan cuenta del proyecto. !
3.- Fotocopia del Rut de la Organizacion. X

4. Cotizaciones (cuandc corresponda a cOompras )

‘ 5. Tres Presupuesios con detalle de item de gastos [Si el proyecto es construccidn,

4




l ampliacion, mejoramiento y su ejecucion es mediante obra vendida }

| 6.- Certificado de Experiencia de |a organizacion o institucion. para aquellas que postulan
| por primgra vez.
7.- Carta Compromisa de aporte de terceros, cuando proceda

' B. Acreditacion de propiedad (certificado de dorminio o comodato) para proyectos de
_equipamiento, reparacion. ampliacidn y construccion de sedes comunitarias,
| 8. Fotocopia de libreta de ahorre a nombre del Organismao.

FIO.- Programa de Caja (se adjunta)

11. Otro Sefalar; ']

9. Antecedentes organismo receptor de fondos:

Al momento de recibir la Subvencion Municipal, su Organizacién debe estar registrada em la Pagina
W regisees 19%63 o de lo coptrario no puede recibir Subvencidn Mugsicipal., También debe estar inscrita en I
piging wuw porwlaududane ol, que cerresponde a un catastro de 1odas las organizaciones sociales existentes,
disponible como material de consulta para ctualquier ciudadano y que es requisito para postular a proyectos de
Gobierno,

9. Antecedentes del Directorio de la Institucion u Organizacion que va a administrar
los Fondos:

I
uombre del Representante Legal , Patricio Hernan Guajarde Cerrilio
i Rut de! Representants Legal |
. 13.580.770-2
. Direccion particular del representante iegal Linch N® 605
Teléfono 8-4180349 ;
Nombre del Tesorero (a) Jose Migue! Cid Valenzuela
Rut del Tesorero (a) 09-887 078-7

Direccion particular del Tesorero (a) Los Maitenes N° 509

i
Teléfono 1[

15-4865155
Nombre del Secretario (a) (interino) '[ Carlos Cruces Gangas
| Rut dei Secretario (s} 15.865.480-6
' Direccién particular del Secretario {a) ivtarta Ganzalez N° 1525

[Telgtono ‘ssmxmsa ///"w
I Vi

. j R . mp— . ;,f'
" " 'y !
'£ . 4 - A £

/M«/;
Ny

v Fiima Presidente dejla Organizacion

FECHA: /




MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLJ
DIRECCION ADMINSITRACION Y FINANZAS

PROGRAMA DE CAJA

| ITEM MES
| "MARZO | ABRIL MAYO [JUNIO JuLIo | AGOSTO "s’éﬁ::EEMa OCTUBRE uovr:mn[mc::nm

'Sueldos Personal 975.667 | 975.667 | 975.667 | 975.667 | 975.667 | 975667 975.667 | 975.667 | 975.667 | 976.669 |

Pago Reemplazos 330.000 | z18.000 - o T - ~ 360.000
Pago Imposiciones 200.000 | 200.000 | 200.000 | 200.000 ] 200.060 200.000 [ 200.000 | 200006 200.000| 200.000
Seguro Ley 16744 10.060 | 10.000 10.000 10.000 10.06¢ |  10.000 10.000 10,000 | 10.000 10.000
| Combustible 350.000 | 350.000 | 350.000| 350,000 | 350.000 350,000 [ 350.000 | 350.000 | 350,000 | 350.060
| Art. De Oficina 55,000 55.000 | 55.000 55.000 | 55.000 55.000 55.000 55.000 | 55.000 55.000 |
‘Reparaciones h §00.000 " "$00.000 — " 600.000
| Capacitaciones 1™ 300.000 "300.000 i © 300.000 | 300.000 '
| Gastos No Propios | o i 312,500 312500 | 312.500 312,500
imprevistos - | 1s0.000 | 1501006 | 150,000 | i%0.000 150.000 | 150.000 | 150.000 | 150.000 | 1£0.000 150.000
Honorarlos | 285000 285.000 | 385.006 | 285.000 | 285.000 | 285.000 | 285.000 |  385.060" 285.000 | ~ 285.000
] TbTALES 2.355.667 |2.243.667 | 2.325.667 |2.038.167 |2.335.667 2.325.667 |2.325.667 |3.299.169 |




COLLIPULLI, 07 ENERO 2012.-

DE: CENTRO DE ORIENTACION FAMILIAR COLLIPULLI

A: SR. ALCALDE Y HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL,

Mediante el presente tengo a bien saludar a Usted, y vengo a solicitar una
subvencion extraordinaria para nuestra organizacién “Centro Orientacién Familiar
Collipulli”, para ampliar y mejorar el piso de una sala ubicada en el sector 8ajo Malleco,
con la finalidad de realizar chartas motivacionales y vocacionales 2 nifios y jovenes de

Loncomahuida y Bajo Malleco.

PRESIDENTA
\ compu»

C-—-Z«S«Qﬂ Go(a

i
B2 TS

Ewma:
Tramre: [ W

Hora rec

Slhd# gN['- ALY 1




MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI
SERVICIO DE ORGANIZACIONES SOCIALES

FECHA
N° de Proyecto

fMonto Aprobado

USO INTERNO

1.-

NOMBRE DEL PROYECTO: | ﬁ‘{)”‘?”"""""*a 4 0,7;5'9(:2(%9 at Sala  a
ejecucios ot Tallres.

2.-

[ OBJETIVO QUE SE ESPERA : -
| ALCANZAR CON EL ryoral y aﬂﬁ/ﬂ" Urna Sals depat Se

PROYECYO: ejecutan charlas pmot Jocwnales ‘//raa'ma/
@ oS Y Jévemes do gL’xvmﬂ/zdri/a— v &J,, /%1//&&-

3.- Ubicacidn:

| Comuna i COLLIPULLI
Localidad Urbana

Localidad Rural |\ Sy f3g)0 Maltece |




4.-

Nombre de la Organizacién Social que Postula (Colocar el Nombre que apareceenelR U.T.):

gr?‘fmﬂ % &aﬁ?fﬁlaa@’; F:;,m'épﬂ' g/éﬁd/ v -

Rut: £5. 953 230 -3 Direccion: %ﬁf&?ﬁ?ﬂgméyag’g Aoy,

Teléfono: @/ 2644  Fax: Correo Electronico: T&7 oo en7aciwn
FOmiloor L );,_,{4 & fiotvaon! -Com

Represgntante legal de la Organizacién Social:
e )/p,; 2y C})ﬁ- [oiesse Tabyna .
Rut: 43. 804 gop _k Direccion: 11 <, 2 /%W% lu3 3.

Teléfono: 3£ os ey Fax Correo Electrénico: ﬂ/ o
_ 00 2308 300 @ Soerd - Lo i

5.- Cobertura:

§.1.- Beneficiarios directos: corresponden a las personas que se beneficiaran directamente por las
actividades del proyecto.

Beneficiarios Directos | N° Hombres ’ N° Mujeres ' Total
l
Nifios (menores de 14 anos)
. ZC L A7 37
Jovenes (Entre 15 y 29 anos) 0 ' 5 /5
Adultos (Entre 30 y 64 afios )
Adultos Mayares (65 y mas)
“Total Beneficiarios Directos
| 30 2z | S52.

(19




5.2.- Beneficiarios Indirectos: aguellos que el proyecto les beneficia en orden secundario, sefialando
sus caracteristicas. la cantidad aproximada y la manera en que seran favorecidos con et proyecto. Sise
frata de equipamiento comunitario detaliar |as personas que tendran acceso al mismo y en gque
condiciones se les otorga el beneficio (horarios, costos. gratuito. arriendo, etc. ).

Lz 'f}rpc?é?mﬁf?"f Ze é}wr%z/ami; S o0 S cSenas ,«ﬁ/im;/,
/}?/ﬁé;raaés 1705 los e 0/»'2"-5 Vs /&W‘/’a res o fos Y05

/
Y Jovenes gue Gynovechar  Su 74—‘&?:;0& Liter al Feres
777 /a e z:?/&/?aé’ Lo ETeE Sorriess b4 Soer anz—‘,ﬁ’écé_s @j

/% } o
[ec'Liy ¢ harfas 3’ra wias Gul /?_S a;uaém @ mgjofe?r,
§w/€rar5€ Y &é z&wtﬂ (Gl 5€ fé/ﬂ/ﬁ 2ean oS p{ééft;s

tneuleadosS g &f Jucl e dﬂawzx/ara

6.- Financiamiento. {indigue las cifras en pesos)

Aporte Solicitado $ 4 ? 2 550

al Municipio

Aporte propio en
dinerg $ 2yg ©eo

Aparte propic en

INSUIMOS O Bspecies - .
P Do ol \‘\ i:-r{',th

Aportes de terceros
Monetarias y/o no
monetarios. S

Lad




7.- Tiempo

N° de meses de Ejecucion del Proyecto 4 |!
; Fecha de Inicio |
t -

Fecha de Término | [Ae’cfﬁe’ﬁ 75 (/g Febvevo o zo LD -

8.- Area a la cual se enfoca el Proyecto. (marque con una X).

| Seguridad Ciudadana
Educacidn

Cultura

Deportg

Recreacion

Fomento Productivo I
Integracién Social
Capacitacion
Paricipacién Ciudadana
Medio Ambiente

' Infraestructura X
Turismo

8. Antecedentes del Proyecto: Descripcion del Proyecto
8.1.- ;4 Por qué queremos hacer el proyecto? Explicar el problema o necesidad que tiene la
organizacion.

ﬂ/aé: ra orjam 3aa'0ff? Cuenta corr wsra 5&4 aé’ 5 44 gt
én e’ ,Se*c..‘/of &c’})‘o I;Zd%.‘tv; éz wwd 05 Su Cfe"/?fl‘déé’
Loms Faciones en la f’)&%udp?? de puestras &%'MMS
delice ¢ (o es Yrecle y made loridsior? @€l /'Wf_S.O .

) 7‘7{)’ InE (/W % &€ 5%{? /ffp/up¢$/0 /{4/57{&/&%97g5 ;JM/?{?(/‘
74 focctyaainirite P mm/;/waé La Sate a0 il it Y W“’/M';

repacac cam/?/ﬁ /ﬂ/}i’f/f;’{? &f /¢/f5o




9.2.- ¢Qué queremos hacer con el proyecto y cuales son los resultados que se

espera lograr?

by o5t preyecte 3¢ pretond ampllor ,myacar

/-22 acﬂé( /yc?ﬂ? L Fee / Zar Jé Ut 107606 @ /’a'm/f’ 5
Cehmocta y e JDE,C-?Z,;},%} los acts JSogacls Conles wios v S dtenes.,
Se &s/em Gue Cor? Lo peal zaw/; b e /m/ez?é
?jomaé a o571 Sty e ol Lo Loce dod Sq @(@Mﬁ,
l doo! Y aﬁjﬂ?‘/ﬂ'@ﬂ?@ o Jo fjaf//(‘iwz/%'/‘g/ €r? é/é:;
al Ver ecla JIEOLpa ity y S lirSE /A y ooVods
A Juppsarse.

9.3.-Actividades: Indicar las actividades principales del proyecto y marcar con una x

el mes en que se realizaran

Principales Actividades a Desarrollar con

en el proyecto Mes&zls2o| Mes Zeberio | Mes flardj Mes__
Talee op superacior? [Frsenal
v z/c{m'gpnd/. ﬂ X ¥ X
Tallr clfv;ﬁ/w'ﬂﬁfﬂmé 4 X
Erileqne Fawvwlios !
73//;!35 o Dmwea . X X p:

9.4.-Presupuesto: Detallar que insumos se van a adquirir 0 qué gasto se va a hacer con
el proyecto.

Bien o servicio a adquirir Cantidad Costo Unitario Costo Total '

iﬂo‘rcn‘oﬂ@s Coni¥a ey

TOTAL $ 433,550




10. Describa las principales actividades que su Organizacion Social desarrollé
durante el afio 2012,

/Z:?r»_’—o ﬂé Z20/2 [7/&%9 0:40"//5 ‘Ugﬁ/"% En Aﬁwﬂ?w/ a,
/3)().(_)0 777&/%“) P éz/ ///(.J/Z o e 7o 7‘#1/ %0 AL 1205705 -
2 ﬂé@:ﬂv 0{" 2012 & ﬂf’/f”jf’&'&w-‘? c/e/ effﬂ /&/ VR0 En g/f/%//‘ { ?omh‘oS)

3.- DIC(t’p’-ﬂ/Jf_dJ c{{’,"f&’a’Z- ;f:;;'?‘/d"c I U{‘j ftiyaé’—’ 9’{0 J’ﬁzj-déﬂz £p2 . |
/Qﬂ((};ﬂa/m:.(/&i) &\(9‘{: ?77‘2//5527 ;’ @//}7‘[//' (7 ({p‘?%{)%ﬂ/ﬂ{o /65/?/}3‘0)%,

« Su Organizacion durante el transcurso del afio 2012, ha postulado algin
Fondo Concursable:

Sl v NO CUAL:

L]

» Su Organizacién se ha adjudicado alguna inicitiva en el transcurso del afo
2012:

Sl X NO MONTO

1

11.- Antecedentes obligatorios: Indicar con una X la informacion que se anexa.

[1 Copia del Acta (Libro de Acta Foliado), donde los socics firman esla acla y dan cuenta |
del proyecto.
i 2 Fotocopia Rut Organizacién Social.

|
3. Cofizacién de cada preducto o servicio a adquirir. ‘

4 Carta Compromiso de aportes propics y/o de terceros, cuando corresponda

! proyectos de equipamiento, reparacion, ampliacion de sedes comuritarias.
6. Otro Sefalar:

5 Acreditacion de propiedad (certificado de dominio ¢ comodato, u olra tenencia para ‘
|

12. Antecedentes organismo receptor de fondos: Sedale si su Institucién u organizacion se
encuentra inscrito en €l Registro de Receptores de Fondos Publicos.

Al momento de recibir la Subvencion Municipal, su Crganizacién debe estar registrada en la Pagina
www.reqistros19862.cl de lo contrario no puede recibir Subvencién Municipal. También debe estar
inscrita en la pagina www.portalcuidadano.cl. que corresponde a un catastro de todas !as




organizaciones sociales existentes, disponible como material de consulta para cualquier ciudadano y que
es requisito para postular a proyectos de Gobigrno.

13. Antecedentes del Directorio de la Institucion u Organizacion que va a
administrar de Fondos: (y que debe estar inscrita).

Nombre del Representante Legal %{a& Dy i 'fo/?}?é}
Yo
Rut del Representante Legal /3 %05/ Soc - &
Direccion particular del representante iegal /;,"&n ,.fz?a V.«fa"-‘& /Z/é;-;‘{g Y
Teléfaeno =2 é/%s?‘% e

Nombre del Tesorero (a)

Qoege ﬁ/]f/'a_": [lonregus 2 .
AP S82. G4é —
155, 1y 7bcior O Hggins 4230

Rut def Tesorero (a)

Direccion particular del Tesorero (g)

Teléfono 5?5{ 53 55

Nombre del Secretario (a) T;Es?é’f %Ff‘éb /Z&/’f‘-”;}&’ff

Rut def Secretario (s) Y 032 Qs 2

Direccion particular del Secretario (a) V7% Yhtaiip db Versoles £35S 3
Teléfono @ q/&f) é}‘/‘/

BMW&U-

Firma Tescrero de 1a Organizacion F i?\ma Presidente de la Qrganizacién

o)
. & pers. Jur. 873
i 4 27/08/3008
0 —————
. Timbre

Cogp PV~

FECHA:




REPUBLICA DE CEIILE -
'SERVIGHD. OE REQISTRO CiVIL E IDENTIFIGACSION

CEDULA DE IDENTIDAL
APELLIDCS

MORENO

- URBIMNA
NOMBAES

LUCHA YENNYFER

Fecrmbemuss CEELLLE<LK
' n IBCHL 13906500K8K06<<<
s e 8010258F1410251CHLA018949329<5

e
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: " BancoEstado

En Pesos - No Reajustable

rYi
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—
—

rorate (J4 25 %

| Oficina de Apertura
! fxl? COLLIPULLI

Numero de Cuenta
JARAVERE 61760663653

NOMBRES TITULAR (ES)

CENTRO DE ORIENTACION FAMILIAR COLLIPULLI

—

Fecha de Apertura

14-Dic-2009

Mes de Capitalizacion

Diciembre

3331
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Por
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En Lonkomahuida, Martes 25 de Diciembre de 2012

CERTIFICACION

Yo Juan Neculpan Panitru; C. . 4.543,559-8, Presidente de Comunidad Mapuche Antonio Panitru,
de sector Lonkomahuida; certifico que: Ismael Huentecol Marileo, C. I. 13151148-5; es
propietario de una extension de 3 hectareas de tierra en la comunidad a la cual represento.

Se extiende este certificado para Jos fines que el interesada disponga.

Sin otro particular, atentamente;

-
Juan Néculpan Panitru

Presidente Comunidad Mapuche
Antonio Panitru




En Collipulli, miércoles 26 de Diciembre de 2012

DECLARACION

Yo Ismael Huentecol Marileo, C. |. 13.151,148-5; por medio del presente vengo a declarar gque en
mi calidad de propietario de una extensidn de 3 hectdreas de tierras en la comunidad Mapuche
Antenio Panitru. Accedi parte de esta propiedad para realizar labores sociales al Centro de
Orientacién Familiar de Collipulli, del cual soy miembro.

Extiendo este deccumento para ser presentado en el proyecto donde se mejora la construccion de
lugar de trabajo en el terreno antes mencionado, en la Subvencion Extraordinaria de! Municipio de
Collipull.

Sin otro particular, se despide,




Datos proveedor:
Maderas F.C.A

Flavio Cerda Araya Rut: 7.802.746-0

Venta de maderas y materiales de construccion.

Ocarrol #1299
Collipulli.

Datos Clientes:

Nombre: Centro de orientacion Familiar

Rut: 65.753.270-3

Direccion: Manuel Rodriguez #1443

Comuna: COLLIPULLI
Fecha : 28/12/2012

COTIZACION

N° Materiales Cantidad ¢ Precio Unitario TOTAL
2x2x3.20 el 5 990 $ 59.400
1x5x4.00 40 $1500 S 76.000
Zinc 3.66x035 10 57300 S 73.000
Zinc 5y 2.50x035 18 55200 $ 93.600
Clavos de 4 pulgadas 5 51390 S 69550
Clavas de 3 pulgadas 5 $1390 5 6950
Clavos de 2 pulgadas 5 $1390 S 6950
Masisa Eclopac 10 57490 $74.500
Cemento meldn 20 43790 S 75.800

TOTAL $473.550

Precio con iva incluido.




